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भाग: एक 

भूलमका 

१.१ पषृ्ठभूमी  

गणतामन्त्रक नेपालको संमवधान जारी भए संगै िुलकु पमहलो पटक लािो  केमन्रकृत  शासकीय  पद्धमतबाट रुपान्तरण भइ  

सङ्घीय लोकतामन्त्रक गणतन्त्रात्िक शासन व्यवस्थािा प्रवेश गरेको छ ।  संघीय लोकतामन्त्रक गणतन्त्र नेपालको िलू संरचना 

संघ, प्रदशे र स्थानीय तह गरी तीन तहको हुने संवैधानीक व्यवस्था रहेको छ । संमवधानत: राज्य शमिको प्रयोग संघ, प्रदशे र 

स्थानीय तहले नेपालको समंवधान तथा प्रचमलत कानून बिोमजि गनुत पने मजम्िेवारी तीनै तहको सरकािा रहेको छ । संघ, प्रदशे 

र स्थानीय तहले शासन ब्यवस्था सञ्चालन गने आधारको रूपिा संमवधानले नेपालको स्वतन्त्रता, सावतभौिसत्ता, भौगोमलक 

अखण्डता, स्वाधीनता, रामष्िय महत, सवाांगीण मवकास, बहुदलीय प्रमतस्पधातत्िक  लोकतामन्त्रक गणतन्त्रात्िक संघीय शासन 

प्रणाली, िानव अमधकार तथा िौमलक हक, कानूनी राज्य, शमि पथृक्कीकरण र  मनयन्त्रण  तथा  सन्तुलन,  बहुलता  र  

सिानतािा  आधाररत  सितािलूक  सिाज,  सिावेशी  प्रमतमनमधत्व र  पमहचानको  संरिण जस्ता मबषयलाई साझा आधारको 

रूपिा प्रस्तुत गरेको छ   ।  तीन  तहबीचको  सम्बन्ध  सहकाररता,  सहअमस्तत्व  र  सिन्वयको  मसद्धान्तिा  आधाररत  हुने  

स्पष्ट  ब्यवस्था  सिेत  संमवधानले गरेको छ । संघीय शासनको िाध्यिद्वारा मदगो शामन्त, सशुासन, मवकास र सिमृद्धको 

आकांिा परूा गने सङ्कल्प गररएको छ । 

मवगतिा  मवकेन्रीकरण र  स्थानीय  स्वायत्त  शासन  पद्धमतको  मवकासका  लामग  मवमभन्न  प्रयासहरु  गररद ैआएका मथए । 

त्यस क्रििा राज्यले मवकेन्रीकरणको िाध्यिद्वारा सावतभौिसत्ता सम्पन्न जनतालाई शासन प्रकृयािा  अमधकामधक  िात्रािा  

समम्िमलत  हुने  अवसर  जटुाई  प्रजातन्त्रका  लाभहरुको  उपभोग  गनत  सक्ने व्यवस्था कायि गने नीमत अमगंकार गद ैआएको 

मथयो । स्थानीय स्वायत्त शासन पद्धमतको अवलम्बन गरी आफ्नो  िेत्रको  मवकासका  लामग  आवश्यक श्रोत साधनको  

पररचालन  र  मवमनयोजन  स्थानीय  नागररक  आफैले  गनत  सक्ने व्यवस्थाबाट  मवकासको  प्रमतफल  सन्तुमलत  एवं  सिान  

रुपिा  मवतरण गने ध्येयका साथ सिावेशी  तथा सहभामगतात्िक मवकासको अवधारणा अगाडी साररएको मथयो । 

राज्यको तीन वटै तह संघ, प्रदशे र स्थानीय तहको गठन मनवातचनबाट सम्पन्न भइ पमहलो कायतकाल सिेत परुा भएर  दोस्रो 

कायतकालका लामग गत बषत िात्र मनवातचन सम्पन्न भएको छ । भने प्रशासमनक पनुरसंरचनाको कायत सिेत यस अमघनै सम्पन्न 

भइ सकेको छ  ।  नेपालको संमवधानको धारा ३०२ अनुसार कितचारी सिायोजन ऐन, २०७५ बिोमजि कितचारी सिायोजनको 

कायत सिेत सम्पन्न भएको छ । कितचारी  सिायोजन ऐन, २०७५  ले कितचारी  सिायोजनको  कायत  सम्पन्न  भए  पश्चात  

स्थानीय  तहले  आवश्यकता  अनुसार  संगठन  संरचना वा दरबन्दी थपघट, हेरफेर वा पररिाजतन गनत सक्ने ब्यवस्था गरेको छ । 

स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ ले नगरपामलकाको आफ्नो कायतबोझ, राजश्व ििता, खचतको आकार, स्थानीय 

आवश्यकता र मवमशष्टता सिेतलाई ध्यानिा राखी कितचारी सिायोजन भएपमछ िात्र सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सभेिणका 

आधारिा नगरपामलकािा मवषयगत शाखा वा शाखा  रहेको सङ्गठन संरचना कायि गनुत पने र त्यस्तो सङ्गठन संरचनािा 

हरेक वडाको सङ्गठन संरचना सिेत सिावेश भएको हुनु पने ब्यवस्था गररएको छ । 

शासकीय  पद्धमतको  भावना  अनुरुप  जनतालाई  मवकास  तथा  सेवा  र  समुवधा  स्थानीय  स्तरिा  नै  उपलब्ध हुने 

व्यवस्थाको लामग नेपालको संमवधान, स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ तथा प्रचमलत कानूनले स्थानीय  पवूातधारको  

मवकास  तथा  स्थानीय  सेवा  प्रबाहको  पूणत  मजम्िेवारी  स्थानीय  तहलाई  मदएको  छ  । 

स्थानीय  तहलाइ संमवधान  र  कानूनद्धारा  समुम्पएका  मजम्िेवारीहरु  परुा  गनत  स्थानीय तह स्वयिले पररचालन गनत सक्ने स्रोत 

तथा संघ एवि प्रदशेवाट प्रदान गने सिामनकरण अनुदान,  राजश्व  वााँडफााँट,  शसतत  अनुदन  र  मवशेष  अनुदान  तथा  रोयल्टी  

जस्ता  मवमत्तय  अमधकारलाई समुनमश्चतता संमवधान  र अन्तर सरकारी मवत्त व्यवस्थापन ऐन, २०७४ सिेतले गरेको छ । 
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स्थानीय तहको िेत्र मभत्र कायतरत सरकारी मनकायहरु, गैर सरकारी सघं संस्थाहरु तथा सािदुामयक संस्था, औद्योमगक  तथा  

व्यापाररक  संघ  संस्थाहरु,  बमुद्धमजमव  वगत  आमदलाई  स्थानीय  तहको  सवातमगंण  मवकासिा सिन्वयात्िक ढंगबाट सहभागी 

गराउने दामयत्व पमन सम्बमन्धत स्थानीय तह कै हो । यस अथतिा स्थानीय तहले  आफ्नो  िेत्रिा  योजनाकतात,  कायातन्वयनकतात,  

सहजकतात,  सहयोगी  तथा  सिन्वयकारी  भमूिका मनवातह  गनुतपने  दमेखन्छ  ।  यसरी  आफ्नो  िेत्रको  मवकासिा  

बहुआयामिक  र  बहुपिीय  भमूिकालाई सिितापबूतक मनवातह गनतका लामग स्थानीय तहहरुले आफनो संगाठमनक ििताको 

मवकासका साथै त्यहााँ कायतरत जनशमिहरुले आफ्नो मचन्तन र व्यवहारिा सिेत सियानुकुल पररवततन गनुतपने हुन्छ । आजको 

बदमलदो पररमस्थती अनुरुप स्थानीय जनताका आकांिालाई पमहचान गद ैमितव्ययी तथा प्रभावकारी रुपले स्थानीय सेवा प्रबाह 

गनत स्थानीय तहहरुको व्यवस्थापकीय तथा सागंठमनक िितािा सदुृढीकरण हुन  जरुरी  छ  ।  स्थानीय  तहलाई  मदएको  

अमधकार  तथा  मजम्िेवारी  वहन  गनतका  लामग  स्थानीय  स्तरिा पमन स्थानीय जनताको लामग सोच्ने र जवाफदहेी वहन गनत 

सक्ने संस्थागत संयन्त्र र कायतगत सरंचनाको मनिातण र मवकास गनत पमन अमत आवश्यक छ । स्थानीय तहहरुले आफुलाई 

तोमकएको मजम्िेवारी कुशलतापवूतक परुा गरे नगरेको लेखाजोखा गरी मवमधको पालना  र  दितापणूत  कायतसम्पादनका  

आधारिा  संघले  स्रोत  साधन  प्रबाह  गने  पररपाटी  सिेत  रामष्िय प्राकृमत  स्रोत  तथा  मवत्त  आयोगले  अवलम्बन  गनत  

थालेको  छ  ।  यसका  लामग  स्थानीय  तहले  कानूनको पालना तथा कायतसम्पादनको गुणस्तरिा िापन गनत लागेको छ । 

यसैगरी स्थानीय तहको कायत सम्पादनको स्विलू्यांकन पद्धमतको थालनी सिेत गररएको छ । 

नेपालको संमवधान, स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४, अन्तर सरकारी मवत्त ब्यवस्थापन ऐन, २०७४ लगायतका प्रचमलत 

कानूनले तोकेको कायत मजम्िेवारी परुा गने सन्दभतिा पमन नगरपामलकाहरुको संगठन  मवकास  सम्बन्धी  अध्ययन  गनत 

आवश्यक  दमेखएको  छ  ।  नगरपामलकाले  आफ्नो  उद्देश्य  तथा भमूिकालाई  स्पष्ट  रुपिा  मकटान  गरी  आवश्यकता  

अनुसार  मवमभन्न  शाखा  तथा  इकाइको स्थापना  गरी  सवु्यवमस्थत  ढगले  कायतसञ्चालन  गनुत  पदतछ  ।  यसका  लामग  

पयातप्त  ज्ञान,  सीप  र  उच्च िानोवलयुि  कितचारीहरुको  आवश्यकता  रहन्छ ।  यस्तो  जनशमिबाट  िात्र  गुणस्तरीय 

सेवाको  अपेिा  गनत  समकन्छ  ।  यस्तो  जनशमिको  व्यवस्था  गने  सन्दभतिा  आवश्यक  पने  दरवन्दी  तथा संगठन 

संरचनाको पनुरावलोकन स्थानीय तहले कितचारी सिायोजनको काि सिाप्त भएपमछ गनत सक्ने अमधकार  स्थानीय सरकार 

सञ्चालन  ऐन, २०७४  तथा  कितचारी सिायोजन  ऐन, २०७५ ले स्थानीय तहलाई मदएको दमेखन्छ । 

प्रस्तुत  सन्दभतिा  फुङमलङ  नगरपामलका  ताप्लेजङुले  आफ्नो  भमूिकालाई  प्रभावकारी  रुपिा  मनवातह  गने मसलमसलािा 

भोग्नु परेका चनुौतीहरुलाई पमहचान गरी सिाधानका लामग सहभामगतात्िक पद्धमतबाट नगरपामलकाको  संगठन  स्वरुप  तथा  

कायत  मववरणको  पनुरावलोकन  गरी  सिसािमयक  पररिाजतन  गनतको लामग नगरपामलकाको संगठन तथा ब्यवस्थापन सवेिण 

अध्ययन प्रमतवेदन तयार गररएको छ । 

१.२ अध्ययनको उदे्दश्य एवम ्अपेलित उपिब्िी  

फुङमलङ नगरपामलकाको  वततिान  संगठनात्िक  ििताको  मवशे्लषण  गरी  त्यसिा  दमेखएका  कमिकिजोरीहरुलाई  सधुार 

गनत संगठन संरचना, दरबन्दी तथा कायत मववरण पनुरावलोकन गनुत यस अध्ययनको प्रिखु उद्देश्य रहेको भएता पमन यसका 

मवमशष्ट उद्देश्यहरू दहेाय अनुसार रहेका छन्:  

१.  नगरपामलकाको संगठनात्िक ििता मवशे्लषण गरी सम्भामवत संगठन मवकास रणनीमत तथा कृयाकलापहरुको पमहचान   

गने । 

२.  नगरपामलकाको संगठनात्िक ििता मवकास रणनीमत तथा नगरपामलकाको कायतक्रि, कायतबोझ तथा  कायतप्रकृमतको 

आधारिा नगरपामलकाको कायत व्यवस्थािा सधुार ल्याउन उपयुि सांगठमनक संरचनाको प्रस्ताव तयार गने । 

३.  नगरपामलकाको संगठन संरचना अनुरुप दरबन्दी तेररज प्रस्ताव गने । 

४.  नगरपामलकाको प्रस्तामवत शाखा, इकाई, वडा कायातलय तथा कितचारीहरुको कायतमववरण तयार गने । 

५.  नगरपामलकाको संगठन मवकास कायतयोजना तयार गने । 
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प्रस्तामवत संगठन संरचना, शाखागत कायतमववरणको कायातन्वयन पश्चात नगरपामलकाको सिग्र सेवा प्रबाह लगायतका मबषयिा 

दहेाय बिोमजि सधुार हुने अपेिा गररएकोछ । 

१. नगरपामलकाको चसु्त दरुुस्त संगठन मनिातण भै जनशमि लागतिा किी आउने छ । 

२. नगरपामलकाको सेवा प्रबाहिा आएको सधुारले नागररक सन्तुमष्टिा बमृद्ध भएको हुनेछ । 

३. कायतरत जनशमिको वमृत मवकासका थप अवसर सजृना हुनेछ । 

४. कायतमबशे्लषणबाट  नगरपामलकाको किीकिजोरी तथा अबसरको जानकारी भई  सधुारको िेत्र पमहचान   हुनेछ । 

५. शाखा, इकाई. सेवा कायातलय, वडा कायातलय तथा कितचारीहरुको कायतमववरणले मजम्िेवारी तोक्नका सहजता हुनेछ । 

 

१.३ अध्ययनको लवलि   

नेपालको संमवधान, स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४, अन्तर सरकारी मवत्त ब्यवस्थापन ऐन, २०७४ लगायत प्रचमलत 

कानूनवाट स्थानीय तहलाई प्रदान गरेका कायत मजम्िेवारी तथा अमधकार, नगरपामलकाको हाल  कायतरत  शाखा प्रिखु र 

कितचारीहरुसाँगको छलफल, प्रस्तामवत इकाई, सेवा कायातलय, वडा कायातलयको कायतमववरण,  कायतवोझ र कायतप्रकृमतको 

अध्ययन मवशे्लषण, यसवाट प्राप्त राय र सझुावहरु तथा कितचारी सिायोजन प्रयोजनको लामग संघीय िामिला तथा सािान्य 

प्रशासन िन्त्रालयबाट स्थानीय तहको लामग तयार भएको संगठन संरचना, अमधकार सम्पन्न संघीय प्रशासमनक पनुःसंरचना 

समिमतको प्रमतवेदन,२०७४, मवगतका अध्ययन प्रमतवेदनहरुको मवशे्लषण सिेतको  आधारिा यो प्रमतवेदन तयार गररएको छ । 

हाल कायि रहने नगरपामलकाको शाखा, इकाई, सेवा कायातलय, वडा  कायातलयको सेवा प्रबाहलाई थप प्रभावकारी बनाउन 

मवद्यिान प्रशासमनक संरचनािा पनुरावलोकन गनतका लामग नयााँ दरवन्दी मववरण तथा संगठन संरचना तयार गररएको छ ।  

 

१.४ अध्यनको सीमा  

प्रस्तुत अध्ययनका क्रििा दमेखएका सवालहरू, संमवधान र प्रचमलत कानूनले नगरपामलकालाई मदएको मजम्िेवारी, 

नगरपामलकाले सेवा पयुातउनु पने भौगोमलक एवि मबषयगत िेत्र लागयात उपलब्ध श्रोत  साधन र  अध्ययन  सािग्रीको 

अमधकति उपयोग र मवशे्लषण गरी यो अध्ययन प्रमतवेदन तयार गररएको छ । तथामप यस अध्ययनका आफ्नै मसिा र मसमितता 

रहेका छन ।  जसलाई दहेाय अनुसार अध्ययनको सीिाको रूपिा मलइएको छ :  

१. संमवधानले तोकेको साझा अमधकारका मबषयिा संघीय कानून तथा प्रदशे कानून नबनेको अबस्थाले गदात नगरपामलकाको 

कायतबोझ एमकन गनत नसमकएको, 

२. नगरपामलकाको एकल अमधकारको मवषय रहेका मशिा तथा स्वास््यिा सशतत अनुदान जाने गरेको अबस्थाले गदात त्यस 

िेत्रको कायतबोझ एमकन गरी संगठन संरचना र दरबन्दी एमकन गनत नसमकएको, 

३.  भैरहेको मवत्तीय अवस्था, जनशमि, कायतिेत्र र  प्रचमलत कानूनी व्यवस्था नै अध्ययनको आधार रहेको, 

४. मवद्यिान संगठन तामलका र अन्य सचूना सािग्री प्रष्ट र पयातप्त नभएको, 

५. उपलब्ध वजेट सिय र जनशमिको मसमितताको आधारिा प्रमतवेदन तयार गररएको छ । 

 

भाग: दुई 

नगरपालिकाको पररचय, काम, कतयव्य र अलिकार 

२.१ नगरपालिकाको संलिप्त पररचय   

सामबकको फुङ्मलङ गा.मव.स. र दोख ु गा.मव.स. मिलाएर मब.स.२०७१ साल बैशाख २५ गते गठन गररएको ताप्लेजङु 

नगरपामलका २०७३ सालिा भएको राज्य पनुसंरचनाका क्रििा पनु २०७३ साल फागुन २७ गते नेपाल सरकारको मनणतय 

अनुसार सामबकका ताप्लेजङु नगरपामलका, हाङ्देवा, फावाखोला र फुरुम्ब ुगा.मव.स. सिेत मिलाई ताप्लेजङु नगरपामलकाको 
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नाि पररवततन गरी फुङमलङ नगरपामलका नाि कायि गररयो । ताप्लेजङु मजल्लाको एक िात्र नगरपामलका फुङमलङ 

नगरपामलका नेपालको कोशी प्रदशेको पवूी ऊतर कुनािा अबमस्थत छ । यस नगरपामलकाको कुल िेत्रफ़ल १२५.५७ बगत 

मकलोमिटर रहेको छ । ताप्लेजङु मजल्ला २७.१५" दमेख उत्तरी अिांश र ८७.३२" पवूी दशेान्तर मभत्र पदतछ । पयतटनिा प्रचरु 

सम्भावना रहेको, धामितक िहत्वको कोशी नदीको एक सहायक नदी‚ तिोर मकरााँत धितको आस्थाका पमवत्र स्थल लोप हुन 

लागेको रेड पाण्डा, कालो भाल ुमहउाँ मचतुवा, मशकारी भोटे काग, डााँफे, िनुाल, कामलज आमद दलुतभ वन्यजन्तु र चराचरंुगीको 

वासस्थान, ८४४ प्रजामतका बनस्पमत‚ १६ प्रकारका जंगल‚ २८ प्रजामतका गुरााँस, ४८ प्रजामतका सनुगाभा, १३ प्रकारका रैथाने 

मबरुवा र १३७ प्रजामतका गैह्र काष्ठ वन पैदावार पाउने, जडीबटुी र सनु्दर फुलैफूलको बगैंचा‚ जैमवक मवमवधताले 

सम्पन्न/प्रकृमतको एक वरदान मवश्विा नै सबै भन्दा बढी गुरााँस पाइने गुरााँसको राजधानी रहेको यस ताप्लेजङु मजल्ला वास्तबि ै

प्राकृमतक, जैमवक, जातजामत, धामितक समहष्णतुा, सांस्कृमतक सम्पदाले भररपणूत नेपालकै पमहलो घािको झलु्को पने ताप्लेजङु 

मजल्लाको सदरिकुाििा अबमस्थत फुङमलङ नगरपामलका मबस्तारै आधमुनक शहरको रुपिा मवकास भइरहेको शहर हो ।  

हाल यस नगरिा ५८८८ घर धरुी ७३०६ पररवार र २८७८६  जना जनसंख्या रहेको दमेखन्छ जसिा िमहला १४६२६ र परुूष 

१४१६० रहेको छ (रामष्िय जनगणना, २०७८, त्यांक मवभाग) ।  मलम्ब ूजामतको बाहुल्यता रहेको यस नगरिा मलम्ब,ू राई, 

गुरुङ, िगर, नेवार, बाहुन, िेत्री, तािाङ,सनुुवार, कािी, दिाई, साकी, शेपात, भोटे आमद जातीहरुको बसोवास रहेको छ ।  

 

२.२ नगरपालिकाको काम, कतयव्य र अलिकार   

नेपालको संमवधानले ३ तहको सरकारको व्यवस्था गरेको छ । नािको महसावले मवगतिा रहेको स्थानीय मनकाय  र  अमहलेका  

स्थानीय  तह  उस्तै  देमखएपमन  अमहलेका  स्थानीय  तह  संबैधामनक  अमधकार  बोकेका स्थानीय  सरकार  हुन्  ।  संमवधानिा  

जनताको  सबैभन्दा  समिपिा  रहेर  सेवा  प्रवाह  गने  सरकारको  रुपिा स्थानीय तहको व्यवस्था भएको दमेखन्छ । स्थानीय 

तहले संमवधान एवि प्रचमलत कानून र सामवकको अभ्यासको आधारिा गनुत पने कायतहरु दहेाय अनुसार रहेको पाइन्छ । 

 

२.२ .१  नेपािको संलविानमा स्थानीय तह   

नेपालको संमवधानको  धारा ५७ को उपधारा  (४), धारा  २१४ को उपधारा  (२), धारा  २२१ को उपधारा  ( २) र धारा २२६ 

को उपधारा (१) अनुसार संमवधानको अनुसचूी ८ िा स्थानीय तहको एकल अमधकारका र संमवधानको धारा ५७ को उपधारा 

(५), धारा १०९, धारा १६२ को उपधारा (४), धारा १९७, धारा २१४ को  उपधारा  (२)  धारा  २२१  को  उपधारा  (२)  र  

धारा  २२६  को  उपधारा  (१)  अनुसारको  अनुसचूी  ९  िा संघ, प्रदशे र स्थानीय तहको साझा अमधकारका मवषयहरु 

उल्लेख भएको छ । 

नेपािको संलविानको अनुसूची ८ अनुसार स्थानीय तहको एकि अलिकारको सूची 

क्र.सं. लवषयहरू 

१ नगर प्रहरी  

२ सहकारी संस्था  

३ एफ.एि. सन्चालन 

४ स्थानीय कर ( सम्पमत्त कर, घर बहाल कर, घरजग्गा रमजष्िेशन शलु्क, सवारी साधन कर, शेवा सलु्क दस्तुर, 

पयतटन शलु्क, मवज्ञापन कर , भिूीकररिालापेत , दण्ड जरीवाना, िनोरन्जन कर िालपोत संकलन 

५ स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन 

६ स्थानीय त्यांक र अमभलेख संकलन 

७ स्थानीय स्तरका मवकास आयोजना तथा पररयोजनाहरू 

८ आधारभतू र िाध्यमिक मशिा 
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९ आधारभतू स्वास््य र सरसफाई 

१० स्थानीय बजार व्यवस्थापन, वातावरण संरिण र जैमवक मवमवधता 

११ स्थानीय सडक, ग्रािीण सडक, कृमष सडक, मसंचाई 

१२ नगर सभा, नगर सभा, मजल्ला सभा, स्थानीय अदालत, िेलमिलाप र िध्यस्थताको व्यवस्थापन 

१३ स्थानीय अमभलेख व्यवस्थापन 

१४ घरजग्गा धनीपजूात मवतरण 

१५ कृमष तथा पशपुालन, कृमष उत्पादन व्यवस्थापन, पश ुस्वास््य, सहकारी 

१६ ज्येष्ठ नागररक, अपांगता भएका व्यमि र अशिहरूको व्यवस्थापन 

१७ बेरोजगारको त्याङ्क संकलन 

१८ कृमष प्रसारको व्यवस्थापन, सञ्चालन र मनयन्त्रण 

१९ खानेपानी, साना जलमवद्यतु आयोजना, वैकमल्पक ऊजात 

२० मवपद व्यवस्थापन 

२१ जलाधार, वन्यजन्त,ु खानी तथा खमनज पदाथतको संरिण 

२२ भाषा, संस्कृमत र लमलतकलाको संरिण र मवकास 

 

नेपालको संमवधानको अनुसचूी ९ अनुसारको संघ, प्रदशे र स्थानीय तहको साझा अमधकारको सचूी 

क्र.सं. लवषयहरू 

१ सहकारी  

२ मशिा, खेलकूद र पत्रपमत्रका  

३ स्वास््य  

४ कृमष  

५ मवद्यतु, खानेपानी, मसंचाइ जस्ता सेवाहरू  

६ सेवा शलु्क, दस्तुर, दण्ड जररवाना तथा प्राकृमतक स्रोतबाट प्राप्त  रोयल्टी, पयतटन शलु्क  

७ वन, जंगल, वन्यजन्तु, चराचरंुुगी, जल उपयोग, वातावरण, पयातवरण तथा जैमवक मवमवधता  

८ खानी तथा खमनज  

९ मवपद व्यवस्थापन  

१० सािामजक सरुिा र गरीबी मनवारण  

११ व्यमिगत घटना, जन्ि, ितृ्य,ु मववाह र त्यांक  

१२ परुातत्व, प्राचीन स्िारक र संग्रहालय  

१३ सकुुम्बासी व्यवस्थापन  

१४ प्राकृमतक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी  

१५ सवारी साधन अनुिमत 

 

२.२ .२  स्थानीय सरकार सन्चािन ऐन  ,२०७४  

स्थानीय  सरकार  संचालन  ऐन, २०७४ ले स्थानीय तहको संचालन र सेवा नगरपामलकाको काि कततव्य र अमधकारको 

सम्बन्धिा मनम्नानुसार व्यवस्थागरेको छ । गाउाँपमलका तथा नगरपामलकाको काि, कततव्य र अमधकारः  
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क. नगर प्रहरी 

नगर प्रहरीको गठन, सञ्चालन, व्यवस्थापन, मनयिन तथा नगर प्रहरी सम्बन्धी नीमत, कानून र िापदण्डको मनिातण तथा 

कायातन्वयन, एवि दहेायका मवषयिा नगर प्रहरीको पररचालन गने, 

(१)  नगरपामलकाको नीमत, कानून, िापदण्ड तथा मनणतय कायातन्वयन, 

(२)  नगरपामलकाको सम्पमत्तको सरुिा र संरिण, 

(३)  स्थानीयस्तरिा हुने सभा सिारोह, परम्परा तथा जात्रा चाडपवतको सरुिा व्यवस्थापन, 

(४)  स्थानीय बजार तथा पामकत ङ्ग स्थलको रेखदखे र व्यवस्थापन, 

(५)  गाउाँ वा नगर सरसफाई सम्बन्धी िापदण्डको कायातन्वयन, 

(६)  न्यामयक समिमतले गरेका मिलापत्र तथा मनणतयको कायातन्वयन, 

(७)  सावतजमनक ऐलानी र पमतत जग्गा, सावतजमनक भवन, सम्पदा, तथा भौमतक पवूातधारको संरिण र सरुिा, 

(८)  मवपद व्यवस्थापन सम्बन्धी खोजी, उद्धार, राहत तथा पनुस्थातपना, 

(९)  अनमधकृत मवज्ञापन तथा होमडङबोडत मनयन्त्रण, 

(१०)  छाडा पश ुचौपायाको मनयन्त्रण, 

(११)  अनमधकृत मनिातण तथा सावतजमनक सम्पमत्त अमतक्रिण रोकथाि तथा मनयन्त्रण, 

(१२)  कायतपामलकाले तोकेको अन्य कायत ।  

ख. सहकारी संस्था 

(१) सहकारी संस्था सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्डको मनिातण, कायातन्वयन र मनयिन, 

(२) सम्बमन्धत नगरपामलकाको भौगोमलक िेत्रमभत्र सञ्चालन हुने सहकारी संस्थाको दतात, अनुिमत, खारेजी र मवघटन, 

(३) सहकारी वचत तथा ऋण पररचालन सम्बन्धी स्थानीय िापदण्ड मनधातरण र मनयिन, 

(४) सहकारी सम्बन्धी रामष्िय, केन्रीय, मवषयगत, प्रादमेशक र स्थानीय सङ्घ संस्थासाँग सिन्वय र सहकायत, 

(५) सहकारी सम्बन्धी स्थानीय त्याङ्क व्यवस्थापन र अèययन अनुसन्धान,  

(६) स्थानीय सहकारी संस्थाको ििता अमभवमृद्ध, 

(७) स्थानीय सहकारी िेत्रको प्रवदतन, पररचालन र मवकास । 

ग. एफ.एम. सञ्चािन  

(१) एक सय वाटसम्िको एफ. एि. रेमडयो सञ्चालन अनुिमत, नवीकरण, मनयिान र खारेजी, 

(२) प्रदशे कानूनको अधीनिा रही एफ.एि. सञ्चालन सम्बन्धी अन्य कायत ।  

घ. स्थानीय कर, सेवा शुल्क तथा दस्तुर 

(१) सङ्घीय तथा प्रदशे कानूनको अधीनिा रही सम्पमत्त कर, घर बहाल कर, घर जग्गा रमजष्िेशन शलु्क, सवारी साधन 

कर, सेवा शलु्क दस्तुर, पयतटन शलु्क, मवज्ञापन कर, व्यवसाय कर, भमूिकर (िालपोत), िनोरञ्जन कर सम्बन्धी नीमत, 

कानून, िापदण्ड, कायातन्वयन र मनयिन, 

(२) स्थानीय पवूातधार तथा सेवाको शलु्क मनधातरण, सङ्कलन र व्यवस्थापन, 

(३)   िेमकङ्ग, कायामकङ्ग, क्यानोमनङ्ग, बञ्जी जम्प, मजपफ्लायरत यामफ्टङ्ग, िोटरबोट, केवलुकार सेवा लगायत अन्य 

जल तथा स्थल िेत्रिा सञ्चालन हुने नवीन पयतटकीय सेवा तथा साहमसक खेलको शलु्क, 

(४) जडीबटुी, कवाडी र जीवजन्तु कर मनधातरण तथा सङ्कलन, 

(५) स्थानीय राजस्वको आधार मवस्तार तथा प्रवदत न, 

(६) ढुाँगा, मगट्टी, वालवुा, िाटो, काठ दाउरा, जराजरुी, स्लेट, खरीढुाँगा आमद प्राकृमतक वस्तुको मबक्री तथा मनकासी शलु्क 

दस्तुर सङ्कलन, 
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(७) प्रचमलत कानून बिोमजि गने मसफाररस, दतात, अनुिमत, नवीकरण आमदको शलु्क, दस्तुर मनधातरण र संकलन, 

(८) स्थानीय राजस्व प्रवद्धतनका लामग प्रोत्साहन, 

(९) राजस्व सचूना तथा त्याङ्कको आदान प्रदान, 

(१०) सङ्घीय तथा प्रदशे कानूनको अधीनिा रही स्थानीय तहिा राजस्व चहुावट मनयन्त्रण सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड 

र मनयिन, 

(११) स्थानीय पवूातधार सेवा र उपयोगिा सेवा शलु्क दस्तुर सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड र मनयिन, 

(१२) िालपोत सङ्कलन, 

(१३) कर तथा सेवा शलु्क सम्बन्धी अन्य कायत ।  

ङ. स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन 

(१) स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बन्धी नीमत, िापदण्ड, सेवा शतत, योजना, कायातन्वयन र मनयिन, 

(२) संमवधानको धारा ३०२ को उपधारा (२) बिोमजि सिायोजन भएका कितचारीको व्यवस्थापन, उपयोग र सिन्वय, 

(३) सङ्गठन मवकास, जनशमि व्यवस्थापन र वमृत्त मवकास, 

 (४) स्थानीय कानून बिोमजि सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सभेिण गरी सङ्गठन संरचना तथा दरबन्दी मनधातरण, 

(५) स्थानीय सेवाको व्यवस्थापनिा सचूना तथा सञ्चार प्रमवमधको उपयोग, प्रवद्धतन र मनयिन, 

(६) जनशमि व्यवस्थापन तथा वमृत्त मवकास, 

(७) स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बन्धी अन्य कायत ।  

च. स्थानीय तथ्याङ्क र अलभिेख सङ्किन 

(१) स्थानीय त्याङ्क सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायातन्वयन र मनयिन, 

(२) आधारभतू त्याङ्क सङ्कलन र व्यवस्थापन, 

(३) जन्ि, ितृ्य,ु मववाह, सम्बन्ध मवच्छेद, बसाइाँ सराइ दतात र पाररवाररक लगतको अमभलेख तथा पञ्जीकरण 

व्यवस्थापन, 

(४) सचूना तथा सञ्चार, प्रमवमधयुि आधारभतू त्याङ्कको सङ्कलन र व्यवस्थापन, 

(५) स्थानीय त्याङ्क र अमभलेख सङ्कलन सम्बन्धी अन्य कायत ।  

छ. स्थानीय स्तरका लवकास आयोजना तथा पररयोजना 

(१) मवकास आयोजना तथा पररयोजना सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, तजुतिा, कायातन्वयन, अनुगिन, िलू्याङ्कन र 

मनयिन, 

(२) आमथतक, सािामजक, सााँस्कृमतक, वातावरणीय, प्रमवमध र पवूातधारजन्य मवकासका लामग आवश्यक आयोजना तथा 

पररयोजनाहरूको तजुतिा, कायातन्वयन, अनुगिन तथा िलू्याङ्कन, 

(३) आयोजनाको अèययन, अनुसन्धान तथा प्रभाव िलू्याङ्कन, 

(४) सम्भाव्य प्राकृमतक श्रोत तथा साधनको पमहचान तथा अमभलेख व्यबस्थापन, 

(५) सङ्घीय तथा प्रदशे कानूनको अधीनिा रही शहरी मवकास, बस्ती मवकास र भवन सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड 

तथा सो सम्बन्धी योजना तजुतिा, आयोजना पमहचान, अèययन, कायातन्वयन र मनयिन, 

(६)  रामष्िय भवन संमहता तथा िापदण्ड बिोमजि भवन मनिातण अनुिमत, अनुगिन र मनयिन, 

(७)  सरकारी भवन, मवद्यालय, सािदुामयक भवन, सभागहृ र अन्य सावतजमनक भवन तथा संरचनाको मनिातण र िितत सम्भार 

तथा सञ्चालन र व्यवस्थापन, 

(८)      सङ्घीय र प्रदशेस्तरीय आयोजना तथा पररयोजनाको कायातन्वयनिा सिन्वय, सहजीकरण र सहयोग, 

(९) सरुमित बस्ती मवकास सम्बन्धी नीमत, योजना, कायतक्रि तजुतिा, कायातन्वयन, अनुगिन, मनयिन र िलू्याङ्कन, 
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(१०) सावतजमनक मनिातण कायतको लामग प्रचमलत कानून बिोमजिको (घ) वगतको इजाजतपत्रको जारी, नवीकरण तथा 

खारेजी, 

(११) पयतटन िेत्रको मवकास, मवस्तार र प्रबद्धतन सम्बन्धी आयोजनाहरुको पमहचान, कायातन्वयन, व्यवस्थापन, अनुगिन तथा 

मनयिन, 

(१२) नवीन पयतटमकय सेवा तथा कायतहरु सम्बन्धी आयोजनाहरुको पमहचान, कायातन्वयन, व्यवस्थापन, अनुगिन तथा 

मनयिन, 

(१३) मवकास आयोजना तथा पररयोजना सम्बन्धी अन्य कायत ।  

ज.     आिारभूत र माध्यलमक लशिा 

(१) प्रारमम्भक बाल मवकास तथा मशिा, आधारभतु मशिा, अमभभावक मशिा, अनौपचाररक मशिा, खलुा तथा 

वैकमल्पक मनरन्तर मसकाई, सािदुामयक मसकाई र मवशेष मशिा सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना तजुतिा, 

कायातन्वयन, अनुगिन, िलू्याङ्कन र मनयिन, 

(२) सािदुामयक, संस्थागत, गुठी र सहकारी मवद्यालय स्थापना, अनुिमत, सञ्चालन, व्यवस्थापन, मनयिन, 

(३) प्रामवमधक मशिा तथा व्यावसामयक तामलिको योजना तजुतिा, सञ्चालन, अनुिमत, अनुगिन, िलू्याङ्कन र मनयिन, 

(४) िातभृाषािा मशिा मदने मवद्यालयको अनुिमत, अनुगिन तथा मनयिन, 

(५) गामभएका वा बन्द गररएका मवद्यालयहरूको सम्पमत्त व्यवस्थापन, 

(६) गाउाँ तथा नगर मशिा समिमत गठन तथा व्यवस्थापन, 

(७) मवद्यालय व्यवस्थापन समिमत गठन तथा व्यवस्थापन, 

(८) मवद्यालयको नािाकरण, 

(९) सािदुामयक मवद्यालयको जग्गाको स्वामित्व, सम्पमत्तको अमभलेख, संरिण र व्यवस्थापन, 

(१०) मवद्यालयको गुणस्तर अमभवमृद्ध तथा पाठ्यसािग्रीको मवतरण, 

(११) सािदुामयक मवद्यालयको मशिक तथा कितचारीको दरबन्दी मिलान, 

(१२) मवद्यालयको नक्साङ्कन, अनुिमत, स्वीकृमत, सिायोजन तथा मनयिन, 

(१३) सािदुामयक मवद्यालयको शैमिक पवूातधार मनिातण, िितत सम्भार, सञ्चालन र व्यवस्थापन, 

(१४) आधारभतू तहको परीिा सञ्चालन, अनुगिन तथा व्यवस्थापन, 

(१थ) मवद्याथी मसकाई उपलब्धीको परीिण र व्यवस्थापन, 

(१६) मनःशलु्क मशिा, मवद्याथी प्रोत्साहन तथा छात्रवमृत्तको व्यवस्थापन, 

(१७) ट्यूसन, कोमचङ्ग जस्ता मवद्यालय बामहर हुने अèयापन सेवाको अनुिमत तथा मनयिन, 

(१८) स्थानीयस्तरको शैमिक ज्ञान, सीप र प्रमवमधको संरिण, प्रवद्धतन र स्तरीकरण, 

(१९) स्थानीय पसु्तकालय र वाचनालयको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन, 

(२०) िाध्यमिक तहसम्िको शैमिक कायतक्रिको सिन्वय र मनयिन, 

(२१) सािदुामयक मवद्यालयलाई मदने अनुदान तथा सोको बजेट व्यवस्थापन, मवद्यालयको आय व्ययको लेखा अनुशासन 

कायि, अनुगिन र मनयिन, 

(२२) मशिण मसकाई, मशिक र कितचारीको तामलि, ििता मबकास, 

(२३) अमतररि शैमिक मक्रयाकलापको सञ्चालन ।  

झ. आिारभूत स्वास्थ्य र सरसफाई  

(१) आधारभतू स्वास््य र सरसफाई तथा पोषण सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजनाको तजुतिा, कायातन्वयन तथा 

मनयिन, 
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(२) आधारभतू स्वास््य, प्रजनन स्वास््य र पोषण सेवाको सञ्चालन र प्रवद्धतन, 

(३) अस्पताल र अन्य स्वास््य संस्थाको स्थापना तथा सञ्चालन, 

(४) स्वास््य सेवा सम्बन्धी भौमतक पूवातधार मवकास तथा व्यवस्थापन, 

(५) स्वच्छ खानेपानी तथा खाद्य पदाथतको गुणस्तर र वायु तथा èवमनको प्रदषूण मनयन्त्रण र मनयिन, 

(६) सरसफाई सचेतनाको अमभवमृद्ध र स्वास््यजन्य फोहोरिैलाको व्यवस्थापन, 

(७) स्वास््यजन्य फोहरिैला सङ्कलन, पनुःउपयोग, प्रशोधन, मवसजतन र सो को सेवा शलु्क मनधातरण र मनयिन, 

(८) रि सञ्चार सेवाको सञ्चालन तथा स्थानीय र शहरी स्वास््य सेवा, 

(९) औषधी पसल सञ्चालन, अनुिमत, अनुगिन र मनयिन, 

(१०) सरसफाई तथ स्वास््य िेत्रबाट मनस्कामसत फोहोरिैला व्यवस्थापनिा मनजी तथा गैरसरकारी िेत्रसाँग सिन्वय, 

सहकायत र साझेदारी, 

(११) पररवार मनयोजन तथा िातमृशश ुकल्याण सम्बन्धी सेवा सञ्चालन, अनुिमत, अनुगिन तथा मनयिन, 

(१२) िमहला तथा बालबामलकाको कुपोषण न्यूनीकरण, रोकथाि, मनयन्त्रण र व्यवस्थापन । 

ञ. स्थानीय बजार व्यवस्थापन, वातावरण संरिण र जैलवक लवलविता 

(१) स्थानीय व्यापार, वस्तुको िाग, आपमूतत तथा अनुगिन, उपभोिा अमधकार तथा महत सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, 

कायातन्वयन र मनयिन, 

(२) बजार तथा हाट बजार व्यवस्थापन, 

(३) स्थानीय वस्तुहरूको उत्पादन, आपमूतत तथा मनकासी प्रिेपण िलू्य मनधातरण र अनुगिन, 

(४) स्थानीय व्यापार र वामणज्य सम्बन्धी पवूातधार मनिातण, 

(५) स्थानीय वस्तु र सेवा व्यापारको िलू्य तथा गुणस्तरको अनुगिन र मनयिन, 

(६) स्थानीयस्तरका व्यापाररक फितको दतात, अनुिमत, नवीकरण, खारेजी, अनुगिन र मनयिन, 

(७) स्थानीय व्यापारको त्याङ्क प्रणाली र अèययन अनुसन्धान, 

(८) मनजी तथा गैरसरकारी िेत्रसाँग सिन्वय र सहकायत, 

(९) स्थानीय व्यापार प्रवद्धतन, सहजीकरण र मनयिन, 

(१०) स्थानीय बौमद्धक सम्पमत्तको संरिण, प्रवद्धतन र अमभलेखाङ्कन, 

(११) उपभोिा सचेतना अमभवमृद्ध, लमित उपभोिाको लगत व्यवस्थापन र स्थानीय वस्तु तथा सेवाको गुणस्तर परीिण, 

(१२) वातावरण संरिण र जैमवक मवमवधता सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना तजुतिा तथा त्यसको 

कायातन्वयन, अनुगिन र मनयिन, 

(१३) स्थानीयस्तरिा वातावरणीय जोमखि न्यूनीकरण, 

(१४) स्थानीयस्तरिा जनस्वास््यिा प्रमतकूल असर पने मकमसिका उपभोग्य वस्तुको बेचमवखन र उपभोग तथा वातावरणीय 

प्रदषूण र हामनकारक पदाथतहरूको मनयन्त्रण, अनुगिन तथा मनयिन, 

(१थ) स्थानीयस्तरिा सरसफाई तथा फोहरिैला व्यवस्थापन, 

(१६) स्थानीयस्तरिा नयून काबतनिखूी तथा वातावरणिैत्री मवकास अवलम्बन, 

(१७) स्थानीयस्तरिा हररत िेत्रको संरिण र प्रवतद्धन, 

(१८) स्थानीयस्तरिा वातावरण संरिण िेत्र मनधातरण र व्यवस्थापन, 

(१९) स्थानीय बजार व्यवस्थापन, वातावरण संरिण र जैमवक मवमवधता सम्बन्धी कायत ।  
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ट. स्थानीय सडक, ग्रामीण सडक,  कृलष सडक र लसिँचाई 

(१) स्थानीय, ग्रािीण तथा कृमष सडक र मसाँचाई सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड तथा सो सम्बन्धी योजना तजुतिा, 

कायातन्वयन, अनुगिन र मनयिन, 

(२) स्थानीय, ग्रािीण तथा कृमष सडक, झोलङ्ुगे पुल, पलेुसा, मसाँचाई र तटबन्धन सम्बन्धी गुरुयोजनाको तजुतिा, 

कायातन्वयन, िितत, सम्भार र मनयिन, 

(३) स्थानीयस्तरका मसाँचाई प्रणालीको मनिातण, सञ्चालन, रेखदखे, िितत सम्भार, स्तरोन्नमत, अनुगिन र मनयिन, 

(४) यातायात सरुिाको व्यवस्थापन र मनयिन, 

(५) स्थानीय सडक, ग्रािीण सडक, कृमष सडक सम्बन्धी अन्य कायत ।  

ठ. गाउिँ सभा, नगर सभा, मेिलमिाप र मध्यस्थताको व्यवस्थापन 

(१) गाउाँसभा वा नगरसभा सम्बन्धी नीमत, कानून र काम्वतमध, 

(२) स्थानीयस्तरका मवषय िेत्रगत नीमत तथा रणनीमत, आवमधक तथा वामषतक योजना, कायतक्रि र बजेट स्वीकृमत, 

(३) सभाका समिमतहरूको गठन र सञ्चालन, 

(४) स्थानीय तहबीच साझा सरोकार तथा साझेदारीका मवषयिा संयुि समिमत गठन, 

(५) कायतपामलका तथा न्यामयक समिमतबाट सभािा प्रस्तुत प्रमतवेदनिामथ छलफल तथा सो सम्बन्धिा आवस्यक मनदशेन, 

(६) मवकास योजना तथा कायतक्रिको प्रभावकारी कायातन्वयन तथा सशुासनको लामग कायतपामलकालाई मनदशेन, 

(७) नगरपामलकालाई आमथतक व्ययभार पने मवषयको मनयिन, 

(८) स्थानीय िेलमपलाप र िध्यस्थता, 

(९) नगर सभा, िेलमिलाप र िध्यस्थताको व्यवस्थापन सम्बन्धी अन्य कायत ।  

ड. स्थानीय अलभिेख व्यवस्थापन 

(१) स्थानीय अमभलेख व्यवस्थापन सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजनाको मनिातण, कायातन्वयन, अनगुिन र मनयिन, 

(२) जनसाङ्मख्यक, प्राकृमतक, आमथतक, सािामजक, सााँस्कृमतक, भौमतक पबूातधार, रोजगारीको अवस्था, कूल ग्राहस््य 

उत्पादन, प्रमतव्यमि आय, िानव मवकास तथा लैङ्मगक सशिीकरण सचूकाङ्क, राजश्व तथा आयव्यय सिेतको 

त्याङ्क सङ्कलन र प्रशोधन गरी नवीनति प्रमवमधयुि र रामष्िय तथा स्थानीय सचूना प्रणालीिा आवद्धता र पाश्र्व 

मचत्र तथा श्रोत नक्साको अद्यावमधक अमभलेखन, 

(३) सचूना तथा अमभलेख केन्रको स्थापना तथा सञ्चालन, 

(४) सावतजमनक सम्पमत्त, सािदुामयक सम्पमत्त, भवन, सडक, पसल, व्यावसायको मववरण समहतको अद्यावमधक अमभलेख, 

(५) आफ्नो िेत्रमभत्र सम्पन्न भएका तथा चाल ुयोजनाको मववरण र त्यस्तो योजनाको सम्पमत्तको अद्यावमधक अमभलेखन, 

(६) स्थानीय अमभलेख व्यवस्थापनिा नवीनति सचूना प्रमवमधको उपयोग, 

(७) स्थानीय अमभलेख व्यवस्थापन सम्बन्धी अन्य कायत ।  

ढ. जग्गा िनी दताय प्रमाणपुजाय लवतरण 

(१) स्थानीय जग्गाको नाप नक्सा, मकत्ताकाट, हालसामवक, रमजष्िेशन नािसारी तथा दामखल खारेज, 

(२) जग्गा धनी दतात प्रिाणपजुात मवतरण तथा लगत व्यवस्थापन, 

(३) भमूिको वगीकरण अनुसारको लगत, 

(४) सावतजमनक प्रयोजनका लामग जग्गा   प्रामप्त, िआुब्जा   मनधातरण तथा   मवतरणिा   सिन्वय र सहजीकरण, 

(५) नापी नक्सा तथा जग्गाको स्वामित्व मनधातरण कायतिा सिन्वय र सहजीकरण, 

(६) जग्गा धनी दतात प्रिाणपजुात मवतरण सम्बन्धी अन्य कायत । 
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ण. कृलष तथा पशुपािन कृलष उत्पादन व्यवस्थापन, पशु स्वास्थ्य, सहकारी 

(१)  कृमष तथा पशपुालन, कृमष उत्पादन व्यवस्थापन र पशु स्वास््य सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, 

कायातन्वयन, अनुगिन र मनयिन, 

(२)   कृमष तथा पशपुन्छी बजार सचूना, बजार तथा हाटबजारको पवूातधार मनिातण, साना मसाँचाई मनिातण, तामलि, प्रमवमध 

प्रसार, प्रामवमधक टेवा, कृमष सािाग्री आपमूतत र कृषक ििता मवकास कायतक्रिको सञ्चालन, अनुगिन र मनयिन, 

(३) कृमष तथा पशपुन्छीजन्य प्राकृमतक प्रकोप तथा िहािारी रोगको मनयन्त्रण, 

(४) पशपुन्छी मचमकत्सा सेवाको व्यवस्थापन, 

(५) कृमष वातावरण संरिण तथा जैमवक मवमवधताको संरिण र प्रवद्धतन, 

(६) पशनुश्ल सधुार पद्धमतको मवकास र व्यवस्थापन, 

(७) उच्च िलू्ययुि कृमषजन्य वस्तुको प्रवद्धतन, मवकास तथा बजारीकरण, 

(८) स्थानीय चरन तथा खकत  मवकास र व्यवस्थापन, 

(९) पश ुआहारको गुणस्तर मनयिन, 

 (१०) स्थानीयस्तरिा पशपुन्छी सम्बन्धी त्याङ्कको व्यवस्थापन र सचूना प्रणाली, 

(११) पश ुबधशाला र शीत भण्डारणको व्यवस्थापन र मनयिन, 

(१२) पशपुन्छी सम्बन्धी बीिा र कजात सहजीकरण, 

(१३) पशपुालन तथा पश ुस्वास््य सम्बन्धी अन्य कायत । 

त. जेष्ठ नागररक, अपाङ्गता भएका व्यलक्त र असक्तहरूको व्यवस्थापन 

(१) सङ र प्रदशे कानूनको अधीनिा रही सािामजक सरुिा कायतक्रिको कायातन्वयन, सञ्चालन तथा व्यवस्थापन, 

(२) जेष्ठ नागररक, अपाङ्गता भएका व्यमि तथा असहायको लगत अद्यावमधक, पररचयपत्र मवतरण, सािामजक सरुिा 

तथा समुवधाको व्यवस्थापन तथा मवतरण, 

(३) जेष्ठ नागररक क्लव, मदवा सेवा केन्र, भेटघाट स्थल, आश्रय केन्रको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन, 

(४) सङ्घ तथा प्रदशेसाँगको सिन्वयिा अपाङ्गता पुनस्थातपना केन्र, ज्येष्ठ नागररक केन्र तथा असि स्याहार केन्रको 

सञ्चालन र व्यवस्थापन, 

(५) सडक बालबामलका, अनाथ, असहाय, अशि र िानमसक असन्तुलन भएका व्यमिहरूको पनुतस्थापना केन्रको 

सञ्चालन, व्यवस्थापन, अनुगिन र मनयिन, 

(६) जेष्ठ नागररक, अपाङ्गता भएका व्यमि र असिहरूको व्यवस्थापन सम्वन्धी अन्य कायत  

थ. बेरोजगारको तथ्याङ्क सङ्किन 

(१) रोजगार तथा बेरोजगार श्रिशमिको त्याङ्क सङ्कलन, प्रशोधन र सचूना प्रणालीको स्थापना, 

(२) स्थानीय स्तरिा रहकेा स्वदशेी तथा मवदशेी श्रमिकको लगत सङ्कलन तथा सचूना व्यवस्थापन, 

(३) मवमभन्न िेत्र तथा मवषयका दि जनशमिको त्याङ्क सङ्कलन तथा व्यवस्थापन, 

(४) सरुमित वैदमेशक रोजगारी र वैदेमशक रोजगारीिा रहेको श्रिशमिको सचूना तथा त्याङ्कको सङ्कलन तथा 

व्यवस्थापन, 

(५) रोजगार सचूना केन्रको व्यवस्थापन तथा सञ्चालन, 

(६) वैदमेशक रोजगारीिा जाने श्रिशमिको लामग मवत्तीय सािरता र सीपिलूक तालीिको सञ्चालन, 

(७) वैदमेशक रोजगारीबाट फकेका व्यमिहरूको सािामजक पनुःएकीकरण, 

(८) वैदमेशक रोजगारीबाट प्राप्त ज्ञान, सीप र उद्यिशीलताको उपयोग, 

(९) बेरोजगारको त्याङ्क सङ्कलन सम्बन्धी अन्य कायत ।  
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द. कृलष प्रसारको व्यवस्थापन, सञ्चािन र लनयन्रण 

(१) कृमष प्रसार सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायातन्वयन, अनुगिन र मनयिन 

(२) कृमष प्रसार तथा जनशमिको प्रिेपण, व्यवस्थापन र पररचालन, 

(३) कृषकहरूको ििता अमभवमृद्ध, प्रामवमधक सेवा, टेवा, सीप मवकास र सशिीकरण, 

(४) कृमष बीउमवजन, नश्ल, िलखाद र रसायन तथा औषमधहरूको आपमूतत, उपयोग र मनयिन, 

 (५) कृषक सिहू, कृमष सहकारी र कृमष सम्बन्धी स्थानीय सङ्घ संस्थाहरूको सिन्वय, व्यवस्थापन र मनयिन, 

(६) स्थानीयस्तरिा कृमष सम्बन्धी प्रमवमधको संरिण र हस्तान्तरण, 

(७) कृमष सम्बन्धी सचूनाको प्रचारप्रसार, 

(८) स्थानीयस्तरका स्रोत केन्रहरूको मवकास र व्यवस्थापन, 

(९) प्राङ्गाररक खेती तथा िलको प्रवद्धतन र प्रचार प्रसार, 

(१०) कृमष प्रसारको व्यवस्थापन, सञ्चालन र मनयन्त्रण सम्बन्धी अन्य कायत ।  

ि. खानेपानी, साना जिलविुत आयोजना, वैकलल्पक उजाय 

(१) स्थानीय खानेपानी सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायातन्वयन र मनयिन, 

(२) खानेपानी िहसलु मनधातरण र खानेपानी सेवा व्यवस्थापन, 

(३) एक िेगावाटसम्िका जलमवद्यतु आयोजना सम्बन्धी स्थानीयस्तरको नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना तजुतिा, 

कायातन्वयन, अनुगिन र मनयिन, 

(४) स्थानीय तहिा वैकमल्पक ऊजात सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना तजुतिा, कायातन्वयन मनयिन, 

(५) स्थानीय मवद्यतु मवतरण प्रणाली र सेवाको व्यवस्थापन, सञ्चालन र मनयिन, 

(६) स्थानीय तहिा वैकमल्पक ऊजात सम्बन्धी प्रमवमध मवकास र हस्तान्तरण, ििता अमभवमृद्ध र प्रवद्धतन, 

(७) खानेपानी, साना जलमवद्यतु आयोजना तथा वैकमल्पक उजात सम्बन्धी अन्य कायत ।  

न. लवपद् व्यवस्थापन 

(१) मवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजनाको कायातन्वयन, अनुगिन र मनयिन, 

(२) स्थानीयस्तरिा मवपद ्पवूत तयारी तथा प्रमतकायत योजना, पवूत सचूना प्रणाली, खोज तथा उद्धार, राहत सािग्रीको पवूत 

भण्डारण, मवतरण र सिन्वय, 

(३) स्थानीय तटबन्ध, नदी र पमहरोको मनयन्त्रण तथा नदीको व्यवस्थापन र मनयिन, 

(४) मवपद ्जोमखि िेत्रको नक्साङ्कन तथा बस्तीहरूको पमहचान र स्थानान्तरण, 

(५) मवपद ्व्यवस्थापनिा सङ्घ, प्रदशे र स्थानीय सिदुाय, सङ्घ संस्था तथा मनजी िेत्रसाँग सहयोग, सिन्वय र सहकायत, 

(६) मवपद ्व्यवस्थापन कोषको स्थापना तथा सञ्चालन र स्रोत साधनको पररचालन, 

(७) मवपद ्जोमखि न्यूनीकरण सम्बन्धी स्थानीयस्तरका आयोजनाको तजुतिा, कायातन्वयन, अनुगिन र मनयिन, 

(८) मवपद ्पश्चात स्थानीयस्तरको पनुस्थातपना र पनुमनतिातण, 

(९) स्थानीयस्तरको मवपद ्सम्बन्धी त्याङ्क व्यवस्थापन र अèययन अनुसन्धान, 

(१०) स्थानीय आपतकालीन कायत सञ्चालन प्रणाली, 

 (११) सिदुायिा आधाररत मवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी कायतक्रिको सञ्चालन, 

(१२) मवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी अन्य कायत । 

प. जिािार, वन्ययजन्तु, खानी तथा खलनज पदाथयको संरिण 

(१) जलाधार, वन्ययजन्त,ु खानी तथा खमनज पदाथतको संरिण सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड तथा योजनाको 

कायातन्वयन र मनयिन, 
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(२) पानी िहुानको संरिण, 

(३) सािदुामयक भू-संरिण र सो िा आधाररत आय आजतन कायतक्रि, 

(४) भसूंरिण र जलाधार व्यवस्थापनजन्य सािदुामयक अनुकूलन, 

(५) खानी तथा खमनज पदाथत सम्बन्धी सचूना तथा त्याङ्क सङ्कलन, 

(६) बहुिलू्य धात,ु पत्थर तथा खमनज पदाथतको संरिण र सम्बद्धतनिा सहयोग, 

(७) ढुङ्गा, मगट्टी, बालवुा, िाटो तथा स्लेट जस्ता वस्तुको सवेिण, उत्खनन् तथा उपयोगको दतात, अनुिमत, नवीकरण, 

खारेजी र व्यवस्थापन, 

(८) भौगमभतक नक्सा प्रकाशन । 

फ. भाषा, संस्कृलत र िलित किाको संरिण र लवकास 

(१) भाषा, संस्कृमत र लमलतकलाको संरिण र मवकास सम्बन्धी स्थानीयस्तरको नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, 

कायातन्वयन, अनुगिन र मनयिन, 

(२) परुातत्त्व, प्राचीन स्िारक तथा सङ्ग्रहालयको संरिण, सम्भार, प्रवद्धतन र मवकास, 

(३) परम्परागरत जात्रा तथा पवतको सञ्चालन र व्यवस्थापन, 

(४) भाषा, संस्कृमत र लमलत कलाको संरिण र मवकास सम्बन्धी अन्य कायत, 

(५) प्रचमलत कानून मबरुद्धका कुररती तथा कुसंस्कार मबरुद्ध सािामजक पररचालन कायत । 

 

२.२ .३  सङ्घीय तथा प्रदेश कानून बमोलजम  नगरपालिकाको काम, कतयव्य र अलिकार   

क.  खेिकुद र परपलरका 

(१) स्थानीयस्तरका खेलकुदको संरचनाको पवूातधार मनिातण, सञ्चालन तथा मवकास, 

(२) स्थानीयस्तरका खेलकुद प्रशासन तथा सङ्घ संस्थाको मनयिन र सिन्वय, 

(३) खेलकुदको मवकास र प्रवद्धतन, 

(४) खेलकुद प्रमतयोगीता आयोजना र सहभागीता, 

(५) खेलकुद सम्बन्धी पवूातधारको मवकास, 

(६) स्थानीय तहका पत्रपमत्रकाको दतात, अमभलेख तथा मनयिन ।  

ख. स्वास्थ्य  

(१) सङ्घीय तथा प्रदशे स्तरीय लक्ष्य र िापदण्ड बिोमजि स्थानीयस्तरको स्वास््य सम्बन्धी लक्ष्य र गुणस्तर मनधातरण, 

(२) जनरल अस्पताल, नमसतङ्ग होि, मनदान केन्र तथा अन्य स्वास््य संस्था र मक्लमनक दतात, सञ्चालन अनुिमत र 

मनयिन, 

(३) स्थानीयस्तरिा औषमधजन्य वनस्पमत, जडीबटुी र अन्य औषमधजन्य वस्तुको उत्पादन, प्रशोधन र मवतरण, 

(४) स्वास््य बीिा लगायतका सािामजक सरुिा कायतक्रिको व्यवस्थापन, 

(५) स्थानीयस्तरिा औषमध तथा अन्य िेमडकल उत्पादनहरूको न्यूनति िलू्य मनधातरण र मनयिन, 

(६) स्थानीयस्तरिा औषमधको उमचत प्रयोग र सकू्ष्िजीव मनरोधक प्रमतरोध न्यूनीकरण, 

(७) स्थानीयस्तरिा औषमध र स्वास््य उपकरणको खररद, भण्डारण र मवतरण, 

(८) स्थानीयस्तरिा स्वास््य सचूना प्रणालीको व्यवस्थापन, 

(९) स्थानीयस्तरिा जनस्वास््य मनगरानी (पमब्लक हेल्थ सभेलेन्स), 

(१०) स्थानीयस्तरको प्रवद्धातनात्िक, प्रमतकारात्िक, उपचारात्िक, पनुतस्थानात्िक र प्यामलएमटभ स्वास््य सेवाको 

सञ्चालन, 
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(११) स्वस्थ जीवनशैली, पोषण, शारीररक ब्यायाि, योग अभ्यास, स्वास््य वतृ्तको पालना, पञ्चकित लगायतका 

जनस्वास््य सेवाको प्रवद्धतन, 

(१२) जनुोमटक र कीटजन्य रोगको मनयन्त्रण तथा व्यवस्थापन, 

(१३) समुतत, िमदरा र लागू पदाथतजन्य वस्तुको प्रयोग मनयन्त्रण तथा सचेतना अमभवमृद्ध, 

(१४) आयुवे्तमदक, युनानी, आम्ची, होमियोप्यामथक, प्राकृमतक मचमकत्सा लगायतका परम्परागत स्वास््य उपचार सेवाको 

व्यवस्थापन, 

(१५) जनस्वास््य, आपत्कालीन स्वास््य तथा िहािारीको मनयन्त्रण योजना र कायातन्वयन, 

(१६) रोगको मनयन्त्रण तथा रोकथाि, 

(१७) आकमस्िक स्वास््य सेवा प्रवाह तथा स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन ।  

ग. लवदु्यत, खानेपानी  तथा लसंचाइ जस्ता सेवाहरू 

(१) मवद्यतु मवतरण प्रणाली र सेवाको व्यवस्थापन 

(२) खानेपानी िहसलु मनधातरण र खानेपानी सेवाको व्यवस्थापन, 

(३) स्थानीय साना सतह तथा भमूिगत मसञ्चाई प्रणालीको सञ्चालन तथा िितत सम्भार, सेवा शलु्क मनधारण र सङ्कलन 

सम्बन्धी व्यवस्थापन । 

घ. सेवा शुल्क, दस्तुर, दण्ड जररबाना तथा प्राकृलतक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी, पययटन शुल्क 

(१) स्थानीय सेवा शलु्क, दस्तुर, दण्ड जररबाना सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड योजना तजुतिा, कायातन्वयन र मनयिन, 

(२) प्राकृमतक श्रोत साधन र सेवा शलु्क, रोयल्टी सङ्कलन, सिन्वय र मनयिन, 

(३) खमनज पदाथतको उत्खनन र सो सम्बन्धी रोयल्टी सङ्कलन, 

(४) सािदुामयक वनको सञ्चालन र व्यवस्थापनबाट प्राप्त रोयल्टी सङ्कलन, 

(५) पानीघट्ट, कूलो, पैनी जस्ता सेवा सञ्चालनबाट प्राप्त रोयल्टी सङ्कलन । 

ङ. वन, जङ्गि, वन्यजन्तु, चराचुरुङ्गी, जि उपयोग, वातावरण, पयायवरण तथा जैलवक लवलविता 

(१) वन, जङ्गल, वन्यजन्तु, चराचरुुङ्गी, जल उपयोग, वातावरण, पयातवरण तथा जैमवक मवमवधता सम्बन्धी स्थानीय 

नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायातन्वयन, अनुगिन र मनयिन, 

(२) स्थानीयस्तरिा सािदुामयक, ग्रािीण तथा शहरी, धामितक, कवमुलयती र साझेदारी वनको संरिण, सम्बद्धतन, उपयोग, 

अनुगिन र मनयिन तथा वन उपभोिा सिहूको व्यवस्थापन, 

(३) िèयवती िेत्रको सािदुामयक, धामितक र कबमुलयती वनको व्यवस्थापन, 

(४) स्थानीयस्तरिा नदी मकनार, नदी उकास, नहर मकनार तथा सडक मकनारिा विृारोपण व्यवस्थापन, 

(५) स्थानीयस्तरिा मनजी वनको प्रबद्धतन, अनुगिन र मनयिन, 

(६) स्थानीयस्तरिा   सावतजमनक   खाली जग्गा, पाखा वा िेत्रिा विृारोपण, सम्भार, उपयोग र व्यवस्थापन, 

(७) स्थानीयस्तरिा जडीबटुी तथा अन्य गैरकाष्ठ वन पैदावार सम्बन्धी, सभेिण, उत्पादन, सङ्कलन, प्रवद्धतन, प्रशोधन, र 

बजार व्यवस्थापन, 

(८) वनबीउ बगै ाँचा स्थापना, व्यवस्थापन र प्रबद्धतन, 

(९) नसतरी स्थापना, मबरुवा उत्पादन, मवतरण, रोपण र प्रवद्धतन, 

(१०) वन्यजन्तु र चराचरुुङ्गीको संरिण, व्यवसामयक पालन, उपयोग र अनुगिन, 

(११) िानव तथा वन्यजन्तु बीचको द्वन्द्व व्यवस्थापन, 

(१२) स्थानीय प्राणी उद्यान (मचमडयाखाना) को स्थापना र सञ्चालन, 

(१३) स्थानीय वन्यजन्तु पयतटन र आयआजतन, 
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(१४) स्थानीयस्तरिा आखेटोपहारको व्यवस्थापन, 

(१५) स्थानीयस्तरिा वन, वन्यजन्तु तथा चराचरुुङ्गीको अमभलेखाङ्कन र अध्ययन अनुसन्धान, 

(१६) मवश्वसम्पदा सचूीिा परेका स्िारक र परुातामत्त्वक िहत्त्वका वन, सीिसार िेत्र, तटवती िेत्रका जग्गा सम्बन्धी लगत, 

(१७) मिचाहा प्रजामतको मनयन्त्रण, 

(१८) स्थानीयस्तरको जोमखि न्यूनीकरण, 

(१९) जैमवक मवमवधताको अमभलेखाङ्कन, 

(२०) स्थानीयस्तरिा हररयाली प्रवद्धतन, 

(२१) स्थानीय साना जल उपयोग सम्बन्धी िेत्रगत अयोजना तजुतिा, कायातन्वयन, अनुगिन र अनुगिन, 

(२२) रैथाने प्रजामतको संरिण र प्रवद्धतन, 

(२३) स्थानीयस्तरिा वातावरणीय जोमखि न्यूनीकरण, 

(२४) स्थानीयस्तरिा प्रदषूण मनयन्त्रण र हामनकारक पदाथतहरूको मनयिन तथा व्यवस्थापन, 

(२५) स्थानीयस्तरिा न्यून कावतनिखुी तथा वातावरणिैत्री मवकास अवलम्बन, 

(२६) स्थानीयस्तरिा वातावरण संरिण िेत्र मनधातरण र व्यवस्थापन ।  

च. सामालजक सुरिा र गररबी लनवारण 

(१) सािामजक सरुिा तथा गररबी मनवारण सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, मनयिन र अध्ययन अनुसन्धान, 

(२) लमित सिहू सम्बन्धी स्थानीय योजना, कायतक्रि, स्रोत पररचालन र व्यवस्थापन, 

(३) सािामजक सरुिाको कायातन्वयनको लामग सङ्घ, प्रदशे र स्थानीय सङ्घ संस्थासाँग सम्पकत , सिन्वय र सहकायत,  

(४) सािामजक सरुिा सम्बन्धी स्थानीय त्याङ्क र सूचना व्यवस्थापन, 

(५) गररब घरपररवार पमहचान सम्बन्धी स्थानीय सवेिण, सचूना व्यवस्थापन र मनयिन, 

(६) स्थानीय सािामजक सरुिा योजना र व्यवस्थापन ।  

छ. व्यलक्तगत घटना, जन्म, मतृ्यु, लववाह र तथ्याङ्क 

(१) व्यमिगत घटना (जन्ि, ितृ्यु, मवबाह, बसाइ (सराइ, सम्बन्ध मवच्छेद र धितपतु्र र धितपतु्री) को दतात, 

(२) व्यमिगत घटनाको स्थानीय त्याङ्क सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायातन्वयन र मनयिन, 

(३) व्यमिगत घटनाको अमभलेख व्यवस्थापन र प्रमतवेदन । 

ज. स्थानीयस्तरमा पुरातत्व, प्राचीन स्मारक र सङ्ग्रहािय संरिण, सम्बर्द्यन र पुनःलनमायण  

झ. सुकुम्बासी व्यवस्थापन 

(१) सकुुम्बासीको पमहचान र अमभलेख व्यवस्थापन, 

(२) सकुुम्बासी सम्बन्धी जीमवकोपाजतन र बसोबास व्यवस्थापन । 

ञ. प्राकृलतक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी 

(१) प्राकृमतक स्रोतबाट प्राप्त हुने रोयल्टी सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड तथा मनयिन, 

(२) प्राकृमतक स्रोतबाट प्राप्त हुने रोयल्टीको सङ्कलन तथा बााँडफााँड ।  

ट. सवारी सािन अनुमलत 

(१) यातायात व्यवस्थापन सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायातन्वयन र मनयिन, 

(२) स्थानीय सावतजमनक यातायातको रुट मनधातरण, अनुिमत, नवीकरण, खारेजी, सेवाको गुणस्तर, भाडा दर मनधातरण र 

मनयिन, 

(३) वातावरणिैत्री, जलवायु पररवततन अनुकूलन, मवपद ्जोमखि संवेद्य, अपाङ्गता र लैङ्मगकिैत्री यातायात प्रणालीको 

स्थानीय तहिा प्रवद्धतन । 
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ठ. संघ, संस्था दताय तथा नवीकरण  

(१) संघ, संस्था पररचालन सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायातन्वयन र मनयिन, 

(२) स्थानीय स्तरका संघ, संस्थाको दतात तथा नवीकरण । 

 

२.२ .४  संलविान एवम ्कानूनका अलतररक्त नगरपालिकाको काम  ,कतयव्य र अलिकार   

क. व्यवस्थापन 

(१) सङ्घीय तथा प्रदशे कानूनको अधीनिा रही स्थानीयस्तरको भ-ूउपयोग नीमत, योजना, कायतक्रि तजुतिा र कायातन्वयन, 

(२) सङ्घीय तथा प्रदशेको िापदण्डको अधीनिा रही व्यवमस्थत बस्ती मवकासका कायतक्रिको तजुतिा र कायातन्वयन, 

एकीकृत वस्ती मवकासका लामग जग्गाको एकीकरण तथा जग्गा मवकास र व्यवस्थापन, 

(३) स्थानीय स्तरिा अव्यवमस्थत बसोबास व्यवस्थापन । 

ख. सञ्चार सेवा 

(१) सङ्घीय तथा प्रदशे कानूनको अधीनिा रही स्थानीय िेत्रमभत्र इन्टरनेट सेवा, टेमलसेन्टर, केबलु तथा तारमवहीन 

टेमलमभजन प्रसारणको अनुिमत, नवीकरण र मनयिन, 

(२)  स्थानीय िेत्रिा सचूना प्रमवमधको मवकास र प्रवद्धतन गने ।  

ग. यातायात सेवा 

(१) स्थानीय बस, िली बस, िाि जस्ता िध्यि ििताका िास िामन्जट प्रणालीको नीमत, िापदण्ड, योजना, कायातन्वयन, 

अनुगिन र मनयिन, 

(२) रामष्िय रेल पूवातधारको उपयोग तथा िहानगरीय िेत्रमभत्र  शहरी रेल सेवाको सञ्चालन, व्यवस्थापन, िितत सम्भार, 

सिन्वय, साझेदारी र सहकायत । 

घ. िघु, घरेिु र साना उद्योग 

(१) लघ,ु घरेल ुर साना उद्योगको दतात नवीकरण, खारेजी, मनयिन, मवकास प्रवदत 

(२) उद्यिमशलताको मवकास र प्रवद्धतन 

 

२.२ .५  वडा सलमलतको काम, कतयव्य र अलिकार  

क. वडालभरका योजना तजुयमा, कायायन्वयन तथा अनुगमन, 

(१) सहभमगतािलूक योजना तजुतिा प्रणाली अनुसार बस्ती वा टोलस्तरबाट योजना तजुतिा प्रमक्रया अवलम्बन गरी बस्ती 

तथा टोलस्तरीय योजनाको िाग सङ्कलन, प्राथमिकीकरण तथा छनौट गने, 

(२) टोल मवकास संस्थाको गठन र पररचालन तथा वडामभत्र सञ्चालन हुने योजनाहरूका लामग उपभोिा समिमतको गठन 

तथा सोको अनुगिन गने, 

(३) वडामभत्रका योजना तथा भौमतक पबूातधारको संरिण, िितत सम्भार, रेखदखे तथा व्यवस्थापन गने,  

ख.     तथ्याङ्क अद्यावलिक तथा संरिण 

(१)      मनजी घर तथा घर पररवारको लगत राख्ने, 

(२) ऐमतहामसक, परुातामत्त्वक, सांस्कृमतक तथा धामितक िहत्त्वका सम्पदा, प्राचीन स्िारक, सावतजमनक तथा सािदुामयक 

भवन, सावतजमनक, ऐलानी, पती जग्गाको लगत राख्ने तथा संरिण गने, 

(३) खलुा िेत्र, चोक, घाट, पाटी, पौवा, सत्तल, धितशाला, धामितक तथा सांस्कृमतक स्थल, डााँडापाखा, चरनिेत्र, पानीको 

िलू, पोखरी, तलाउ, इनार, कुवा, धारा, ढुाँगेधारा, गुठीघर बाटो, सडक, पलु पुलेसा, कुलो नहर, पानी घट्ट, मिलको 
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त्याङ्क सङ्कलन गरी अद्यावमधक लगत राख्ने, संरिण गने र खण्डीकृत त्याङ्क र सचूना समहतको वडाको 

पामश्र्व्चतत्र तयार तथा अद्यावमधक गने,  

ग.      लवकास कायय 

(१)  बाल उद्यानको व्यवस्था गने, 

(२) अनौपचाररक मशिा कायतक्रि, मशश ुस्याहार तथा प्रारमम्भक बाल मवकास केन्र सञ्चालन र व्यवस्थापन गने, 

(३) पसु्तकालय, वाचनालय, सािदुामयक मसकाई केन्र, बालक्लव तथा बालसञ्जालको सञ्चालन र व्यवस्थापन गने, 

(४) वडा तहको स्वास््य संस्था तथा सेवाको व्यवस्थापन गने, 

(५) खोप सेवा कायतक्रिको सञ्चालन, व्यवस्थापन तथा सिन्वय गने, 

(६) पोषण कायतक्रिको सञ्चालन तथा सिन्वय गने, 

(७) वडा तहिा स्वास््य जनचेतना मवकास तथा स्वास््य सचूना कायतक्रिको सञ्चालन गने, 

(८) शहरी तथा ग्रािीण स्वास््य मक्लमनकको सञ्चालन गने, गराउने, 

(९) सावतजमनक शौचालय, स्नान गहृ तथा प्रमतिालयको मनिातण र ब्यवस्थापन गने, गराउने, 

(१०) वडास्तरीय सािदुामयक धाराको प्रबन्ध, कुवा, इनार तथा पोखरीको मनिातण, संरिण र गुणस्तर मनयिन गने, 

(११)   घरबाट मनकास हुने फोहरिैलाको सङ्कलन र व्यवस्थापन, चोक तथा गल्लीहरूको सरसफाई, ढल मनकास, िरेका 

जनावरको व्यवस्थापन, सतही पानीको मनकास तथा   पानीको स्रोत संरिण गने, गराउने, 

(१२) कृमष तथा फलफूल नसतरीको स्थापना, सिन्वय र प्रवद्धतन तथा वडास्तरीय अगुवा कृषक तामलिको अमभिखुीकरण गने, 

(१३) कृमष बीउ मवजन, िल तथा औषधीको िाग सङ्कलन गने, 

(१४) कृमषिा लाग्ने रोगहरूको मववरण सङ्कलन गने, 

(१५) पशपंुछी मवकास तथा छाडा चौपायाको व्यवस्थापन, 

(१६) वडामभत्रको चरन िेत्र संरिण तथा व्यवस्थापन गने, 

(१७) स्थानीय सिदुायका चाडपवत, भाषा संस्कृमतको मवकासको लामग कला, नाटक, जनचेतनािलूक तथा सांस्कृमतक 

कायतक्रि गने गराउने, 

(१८) स्थानीय िौमलकता झमल्कने सााँस्कृमतक रीमतरीवाजलाई संरिण तथा प्रवद्धतन गने, 

(१९) वडामभत्र खेलकुद पबूातधारको मवकास गने, 

(२०) अन्तर मवद्यालय तथा क्लव िाफत त खेलकूद कायतक्रिको सञ्चालन गने गराउने, 

(२१) वडा िेत्रमभत्रको वाटोघाटो चालु अवस्थािा राख्ने तथा राख्न सहयोग गने, 

(२२) वडामभत्रका सडक अमधकारिेत्रिा अवरोध र अमतक्रिण गनत नमदने, 

(२३) बाटोघाटोिा बाढी, पमहरो, हुरी तथा प्राकृमतक प्रकोपबाट उत्पन्न अवरोध पन्छाउने, 

(२४) घरेल ुउद्योगको लगत सङ्कलन तथा सम्भाव्यता पमहचान गने, 

(२५) वडामभत्र घरेल ुउद्योगको प्रवद्धतन गने, 

(२६) प्रचमलत कानून बिोमजि व्यमिगत घटना दतात, अद्यावमधक तथा सो को अमभलेख सङ्कलन तथा संरिण गने, 

(२७) व्यमिगत घटना दतात सम्बन्धी जनचेतना कायतक्रि सञ्चालन गने, 

(२८) सािामजक सरुिा भत्ता मवतरण तथा अमभलेख अद्यावमधक गने, 

(२९) वडालाई बालिैत्री बनाउने, 

(३०)  वडामभत्र आमथतक तथा सािामजक रुपिा पमछ परेका िमहला, बालबामलका, दमलत, अपाङ्गता भएका व्यमि, जेष्ठ 

नागररक, अल्पसंख्यक, सीिान्तकृत सिदुायको अमभलेख राखी सािामजक र आमथतक उत्थान सम्वन्धी काि गने, 

(३१)   मवमभन्न सिदुायका बीच सािामजक सदभाव र सौहादतता कायि गने, 
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(३२) बालमववाह, बहुमववाह, लैङ्मगक महंसा, छुवाछुत, दहेज तथा दाइजो, हमलया प्रथा, छाउपडी, किलरी प्रथा, बालश्रि, 

िानव बेचमवखन जस्ता सािामजक कुरीमत र अन्धमवश्वासको अन्त्य गने, गराउने, 

(३३)  प्रचमलत कानूनको अधीनिा रही िालपोत तथा भमूि कर, व्यवसाय कर, वहाल कर, मवज्ञापन कर, सःशलु्क पामकत ङ्ग, 

नयााँ व्यवसाय दतात, मसफाररस दस्तुर, सवारी साधन कर, िनोरञ्जन करको लेखाजोखा र सङ्कलन गरी सम्बमन्धत 

नगरपामलकािा प्रमतवेदन समहत रकि   बझुाउने, 

(३४) असि मबरािी भएको बेवाररस वा असहाय व्यमिलाई नमजकको अस्पताल वा स्वास््य केन्रिा पयुातई औषधोपचार 

गराउने, 

(३थ) असहाय वा वेवाररस व्यमिको ितृ्यु भएिा मनजको दाह संस्कारको व्यवस्था मिलाउने, 

(३६) सडक बालबामलकाको उद्धार र पनुसतथापनाको लामग लगत सङ्कलन गने, 

(३७) वडामभत्रको सािदुामयक वन, वनजन्य सम्पदा र जैमवक मवमवधताको संरिण र प्रवद्धतन गने, 

(३८) वडा, टोल, बस्तीस्तरिा हररयाली िेत्र मबस्तार गने गराउने, 

(३९) वडालाई वातावरणिैत्री बनाउने, 

(४०) प्राङ्गाररक कृमष, सरुमित िाततृ्व, मवद्याथी भनात, पणूत खोप, खलुा मदशाििु सरसफाई, वातावरणिैत्री तथा बालिैत्री 

शासनजस्ता प्रवद्धतनात्िक कायतहरू गने, गराउने, 

(४१) वडामभत्र घरबास पयतटन (होि स्टे) कायतक्रि प्रबद्धतन गने ।  

घ. लनयमन कायय  

(१) वडामभत्र सञ्चामलत मवकास योजना, आयोजना तथा संलग्न उपभोिा समिमतहरूका कायतको अनुगिन तथा मनयिन 

गने, 

(२) मसकिी, डकिीलाई भकूम्प प्रमतरोधी भवन मनिातण सम्वन्धी तामलि मदने, 

(३) खाद्यान्न, िाछा, िास,ु तरकारी, फलफूल, पेय पदाथत तथा उपभोग्य सािग्रीको गुणस्तर र िलू्यसचूी अनुगिन गरी 

उपभोिा महत संरिण गने, 

(४) वडामभत्रका उद्योग धन्दा र व्यवसायको प्रबदतन गरी लगत राख्ने, 

(५) हाट बजारको व्यवस्थापन गने, गराउने, 

(६) मवद्यतु चहुावट तथा चोरी मनयन्त्रणिा सहयोग गने । 

ङ. लसफाररस तथा प्रमालणत गने 

(१) नाता प्रिामणत गने, 

(२) नागररकता तथा नागररकताको प्रमतमलमप मलनका लामग मसफाररस गने, 

(३) बहाल करको लेखाजोखा मसफाररस गने, 

(४) बन्द घर तथा कोठा खोल्न रोहबरिा बस्ने, 

(५) िोही लगत कट्टाको मसफाररस गने, 

(६) घर जग्गा करको लेखाजोखा मसफाररस गने, 

(७) जन्ि मिमत प्रिामणत गने, 

(८) व्यापार व्यवसाय बन्द भएको, सञ्चालन नभएको वा ब्यापार ब्यवसाय हुाँद ैनभएको मसफाररस गने, 

(९) मववाह प्रिामणत तथा अमववामहत प्रिामणत गने, 

(१०) मनःशलु्क वा सशलु्क स्वास््य उपचारको मसफाररस गने, 

(११) वडाबाट जारी हुने मसफाररस तथा अन्य कागजलाई अङ्गे्रजी भाषािा सिेत मसफाररस तथा प्रिामणत गने, 

(१२) घर पाताल प्रिामणत गने, 
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(१३) व्यमिगत मववरण प्रिामणत गने, 

(१४) जग्गा धनी दतात प्रिाण पजुातिा घर कायि गने मसफाररस गने, 

(१५) कुनै व्यमिको नाि, थर, जन्ि मिमत तथा वतन फरक (फरक भएको भए सो व्यमि एकै हो भन्ने मसफाररस गने, 

(१६) नाि, थर, जन्ि मिमत संशोधनको मसफाररस गने, 

(१७) जग्गा धनी दतात प्रिाण पजुात हराएको मसफाररस गने, 

(१८) मकत्ताकाट गनत मसफाररस गने, 

(१९) संरिक प्रिामणत गने तथा संस्थागत र व्यमिगत संरिक मसफाररस गने, 

(२०) जीमवतसाँगको नाता प्रिामणत गने, 

(२१) ितृकसाँगको नाता प्रिामणत तथा सजतमिन मसफाररस गने, 

(२२) जीमवत रहेको मसफाररस गने, 

(२३) हकवाला वा हकदार प्रिामणत गने, 

(२४) नािसारी गनत मसफाररस गने, 

(२५) जग्गाको हक सम्बन्धिा मसफाररस गने, 

(२६) उद्योग ठाउाँसारी गनत मसफाररस गने, 

(२७) आधारभतू मवद्यालय खोल्न मसफाररस गने, 

(२८) जग्गा िलू्याङ्कन मसफाररस गने, 

(२९) मवद्यालयको किा थप गनत मसफाररस गने, 

(३०) अशि, असहाय तथा अनाथको पालन पोषणको लामग मसफाररस गने, 

(३१) वैवामहक अङ्गीकृत नागररकता मसफाररस गने, 

(३२) आमथतक अवस्था किजोर वा सम्पन्न रहेको सम्बन्धी मसफाररस गने, 

(३३) मवद्यालय ठाउाँसारी गनत मसफाररस गने, 

(३४) धारा तथा मवद्यतु जडानको लामग मसफाररस गने, 

(३थ) जातीय पमहचान र जातीय मसफाररसको कायत गने, 

(३६) प्रचमलत कानून अनुसार प्रत्यायोमजत अमधकार बिोमजिको अन्य मसफाररस वा प्रिामणत गने। 

 

२.२ .६  सङ्घीय लवलभन्न कानून बमोलजम  नगरपालिकाको काम, कतयव्य र अलिकार   

 

१.   अन्तर  सरकार  मवत्त  व्यवस्थापन  ऐन,  २०७४  ले  मदएको  आमथतक  कायतिेत्र  तथा  राजश्व  बााँडफााँड अनुदान,  

आन्तरीक  ऋण,  सावतजमनक  खचत  व्यवस्थापन,  राजश्व  र  व्ययको  अनुिान  र  मवत्तीय अनुशासन सम्बन्धी कायत, 

२.     अपाङ्गता  भएका  व्यमिको  अमधकार  सम्बन्धी  ऐन,  २०७४, अपाङ्ग  भएका  व्यामिलाई  मनशलु्क  मशिा 

उपलब्ध गराउने, अपाङ्ग व्यमि प्रमतको दामयत्व सम्बन्धी कायत, 

३.      उपभोिा संरिण ऐन, २०५५ ले स्थानीय बजार अनुगिन समिमत िाफत त सलुभ िलू्यिा गुणस्तररय तथा स्वस्थ बस्तु 

तथा सेवाको उपलब्धाता सम्बन्धी कायत, 

४.  खाद्य ऐन, २०२३ ले अनुगिन तथा मनररिण अमधकार अन्तगतत स्वच्छ खाद्यवस्तुको उपलब्धता सम्बन्धी कायत, 

५.     खाद्य  अमधकार  तथा  खाद्य  सम्प्रभुता  सम्बन्धी  ऐन,  २०७थ  ले  तोकेको  स्थानीय  तहको  काि  कततव्य र 

अमधकार सम्बन्धी कायत, 
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६. घरेल ु महंसा  (कसरु  तथा  सजाय)  ऐन  २०६६  अनुसार  स्थापना  हुने  सेवा  केन्र  सञ्चलन  तथा व्यवस्थापन 

सम्बन्धी कायत, 

७. जन्ि  ितृ्यु  तथा  अन्य  व्यमिगत  घटना  (दतात)  गने  ऐन  २०३३  ले  मदएको  अमधकार  अन्तगतत  जन्ि ितृ्यु तथा 

अन्य व्यमिगत घटना दतात एवं अमभलेख सम्बन्धी कायत 

८. जलचर संरिण ऐन, २०१७ अनुसार जलचर संरिण सम्बन्धी कायत 

९ जलश्रोत  ऐन  २०४९  ले  मदएको  अमधकार  अन्तगतत  स्थानीय  जल  उपभोत्ता  सम्बन्धी  संस्था  दतात मनयिन तथा 

स्थानीय तहले जलश्रोत उपयोग वा मवकास गने सम्बन्धी कायत । 

१०.  आवश्य वस्तु संरिण ऐन, २०१२ अनुसार आवश्यक बस्तुको हेरचाह नगरपामलकाले पालो पहराको व्यवस्था गरी 

सरुिा गने प्रवन्ध मिलाउनु पने । 

११. आवासको अमधकार सम्बन्धी ऐन, २०७थ अनुसार आवास समुवधा उपलब्ध गराउने कततव्य स्थानीय तह सिेतको हुने 

। 

१२. त्याङ्क ऐन, २०१थ अनुसार स्थानीय तहले मववरण वा त्याङ संकलन गने सम्बन्धी कायत । 

१३ नगर  मवकास  ऐन,  २०४थ  अनुसार  स्थानीय  तहले  जग्गा  मवकास  कायतक्रि  संचालन  गनत  सक्ने सम्बन्धी कायत । 

१४.  जेष्ठ नागररक सम्बन्धी ऐन, २०६३ अनुसार पररचयपत्र उपलब्ध गराउने सम्बन्धी कायत । 

१५. फोहोरिैला व्यवस्थापन ऐन, २०६८ अनुसार फोहरिैलाको प्रबन्ध सम्बन्धी सम्पणूत कायत । 

१६. बालवामलका सम्बन्धी ऐन, २०७थ अनुसार बालबामलकाको अमधकार प्रचलन गराउने सम्बन्धी कायत 

१७ रोजगारीको हक सम्बन्धी ऐन, २०७थ अनुसार रोजगार केन्र सम्बन्धी कायत, 

१८.  मवपद ्जोमखि न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन ऐन, २०७४ अनुसार स्थानीय मवपद ् व्यवस्थापन समिमत सम्बन्धी तथा 

त्यसको काि, कततव्य र अमधकार सम्बन्धी कायत, 

१९. भउूपयोग ऐन, २०७६ अनुसार जग्गाधनी शे्रष्ता र प्रिाणपजुात अद्यावमधक तथा  भउूपयोग पररवततन गने सम्बन्धी कायत, 

२०.  रामष्िय प्रशारण ऐन, २०४९ अनुसारको अमधकारको प्रयोग: एफ.एि. ईजाजत मदने कायत  

२१. मशिा ऐन, २०२८ अनुसारको काि कततव्य र अमधकारः मवद्यालय व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत,  

२२.   सहकारी ऐन, २०७४: सहकारी दतात सम्बन्धी कायत, 

२३. सशुासन (व्यवस्थापन तथा  संचालन) ऐन, २०६४: सेवा प्रवाहको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत,  

२४ सचूनाको हक सम्बन्धी ऐन, २०६४  सचूना सावतजमनक गनुतपने सम्बन्धी कायत, 

२५.   सरुमित िाततृ्व तथा प्रजनन स्वास््य अमधकार ऐन, २०७५ नगरपामलकाले सहयोग गने  सम्बन्धी कायत, 

 

२.३ नगरपालिकाको लवत्तीय अवस्था तथा आन्तररक आयको प्रमुख श्रोतहरू   

 

नगरपामलकाको आयको अवस्था  मवशे्लषण  गदात आ.ब.०७५/७६, २०७६/७७ र चालु आ.ब. २०७७।७८  को  आय  व्यय  

अध्ययनज   गररएको  छ  ।  उि  आमथतक  वषतको  आम्दानीको  प्रवमृत  हेदात  हरेक  वषत आम्दानी वमृद्ध हुाँद ैगएको दमेखन्छ । 

चाल ुआ.ब.सम्ि आईपगु्दा १ अरब १० करोड ६७ लाख ६६ हजारको आय  व्यय  अनुिान  भएको  छ  ।  सम्पत्ती  कर,  

िालपोत  तथा  भिुी  कर,  व्यवसाय  कर,  मसफाररस  दस्तुर आन्तररक  राजश्वको  प्रिखु  िेत्रको  रुपिा  दमेखएको  छ  ।  संघ  

तथा  प्रदशेबाट  राजश्व  बााँडफााँड  हुने राजश्विा  घरजग्गा  रमजष्िेसन,  िलू्य  अमभवमृद्ध  कर,  अन्त  शलु्क,  खानी  तथा  

खमनज  सम्बन्धी  रोयल्टी प्रिखु दमेखएको छ । 
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लववरण लशषयक   

आ.ब. 

२०७६/७७ 

को यथाथय 

आ.ब. 

२०७७/७८ 

को यथाथय 

आ.ब. 

२०७८/७९ को 

यथाथय संशोलित 

अनुमान  

आ.ब. 

२०७९/८० 

को प्रस्तालवत  

राजश्व  ८९४०२००० ११५७७४००० १०६२९०००० १२४५५३००० 

आन्तररक श्रोत ८४५४००० १९८९८००० १५१००००० १७७४९००० 

एकीकृत सम्पमत कर  ८०२०००   १५००००० २१००००० 

भमुि/िालपोत कर  ७५३००० १२४९२००० ४०००००० १००००० 

घर बहाल कर  १६६१००० १४३९००० १५००००० ७००००० 

बहाल मबटौरी कर  ४०००० ३३१००० ४००००० १५०००० 

सवारी साधन कर (साना सवारी) ९०००० ५४००० २००००० ० 

अन्य िनोरंजन कर  ३३०००   ४००००० ३००००० 

व्यवसायले भिुानी गने  ९०५००० १२७००० २००००० ८९०००० 

ब्यबसाय बाहके अन्यले भिुानी गने      २००००० २०५००० 

कृमष तथा पश ुजन्य वस्तुको व्यवसामयक काररवारिा लाग्ने कर  ९०४००० ४११००० ८००००० १६३००० 

अखेटोपहरािा लाग्ने कर      ० ५००००० 

अन्य कर      ७००००० १७९०००० 

अन्य श्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी      ० ८००००० 

कृमष उत्पादनको मबक्रीबाट प्राप्त रकि      ० १५००००० 

अन्य मबक्रीबाट प्राप्त रकि      ० १५९०००० 

अन्य प्रशासमनक सेवा शुल्क ५७८००० ४७३००० ५००००० ० 

नक्शा पास दस्तुर २९२००० ४८१००० ६००००० ५००००० 

मसफाररस दस्तुर  ८४२००० ५३७००० ७००००० ० 

व्यमिगत घटना दतात दस्तुर    १७२७००० १०००००० ० 

नाता प्रिामणत दस्तुर      ५००००० ० 

अन्य दस्तुर  १५४५००० ११४४००० ९००००० ११४०००० 

व्यसाय रमजष्िेशन दस्तरु    ६८२००० ४००००० ० 

रेमडयो/ एफ एि संचालन दस्तुर      ० ५००००० 

अन्य िेत्रको आय      ० ३५७१००० 

सरकारी घर जग्गा , गुडमवल मबक्रीबाट प्राप्त रकि      ० १००००० 

प्रशासमनक दण्ड जररवाना र जफत  ९०००   ०   

व्यवसाय कर      ६००००० ११५०००० 

राजश्व बािँडफािँटबाट प्राप्त रकम  ६६२२४००० ९१८५०००० ८८२९०००० १०४७५४००० 

बााँडफााँट भई प्राप्त हुने िलू्य अमभवदृ्दी कर  ५७८६४००० ८३९३३००० ३८९४५००० ९४३५४००० 

 बााँडफााँट भई प्राप्त हनेु अन्त:शुल्क      ३८९४५००० ० 

बााँडफााँटबाट प्राप्त हुने सवारी साधन कर  ८३६०००० ७९१७००० १०४००००० १०४००००० 

अन्य आय  १४७२४००० ४०२६००० २९००००० २०५०००० 

पुाँजीगत हस्तान्तरण   २६१५००० २०००००० ० 

अन्य राजश्व  १४७२४००० १४११००० ९००००० २०५०००० 

अन्तर सरकारी लवत्तीय हस्तान्तरण  ४४१३१५००० ५९३८७५००० ५५०६३९००० ५३३३२०००० 

सङ्घीय सरकार  ४०२१८८००० ५६८११३००० ५२४९८२००० ५०८८००००० 
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लववरण लशषयक   

आ.ब. 

२०७६/७७ 

को यथाथय 

आ.ब. 

२०७७/७८ 

को यथाथय 

आ.ब. 

२०७८/७९ को 

यथाथय संशोलित 

अनुमान  

आ.ब. 

२०७९/८० 

को प्रस्तालवत  

सिानीकरण अनुदान  १५२२००००० २२५४५०००० १६२०००००० १७२९००००० 

शसतत अनुदान चाल ु २४४६८८००० ३१४८१७००० २८५९३२००० २६०७००००० 

शसतत अनुदान पुाँजीगत      ४२६५०००० २८२००००० 

मबशेष अनुदान चाल ु   १७०००००० ० २००००००० 

मबशेष अनुदान पुाँजीगत      १४९००००० १००००००० 

सिपुरक अनुदान चाल ु ५३००००० ६७००००० ० ० 

सिपुरक अनुदान पुाँजीगत    

 

१९५००००० १७०००००० 

अन्य अनुदान चाल ु   ४१४६००० ० ० 

प्रदेश सरकार  ३९१२७००० २५७६२००० २५६५७००० २४५२०००० 

सिानीकरण अनुदान  ७२१६००० ८९६२००० ९५९७००० ९५९७००० 

शसतत अनुदान चाल ु १५३२०००० ६८००००० १३१०००० १२३००० 

मबशेष अनुदान चाल ु ६५९१०००   ४७५०००० ४८००००० 

सिपुरक अनुदान चाल ु १००००००० १००००००० १००००००० ० 

सिपुरक अनुदान पुाँजीगत  

  

  १००००००० 

जम्मा  ५३०७१७००० ७०९६४९००० ६५६९२९००० ६५७८७३००० 

२.४ नगरपालिकाको राजश्वका सम्भाव्य िेरहरू  

नगरपामलकाले राजश्वका िेत्रहरु पमहचान गरी राजश्व उठाउाँद ैआएको छ । यसिा राजश्वको दायरा बढाउद ैलैजानुपने देमखन्छ । 

व्यवसाय करको दायरा बढाउने, सम्पती करको दर घटाउने र दायरा बढाउने, पयतटन िेत्रको मवकास र प्रचार प्रसार गरी राजश्वको 

दायरा बढाउन समकने देमखन्छ । नगरपामलकाको राजश्वका सम्भाव्य िेत्रहरू दहेाय अनुसार रहेको दमेखन्छ । 

क्र.सं. 

कर तथा गैह्र कर लशषयक  

 

सम्भावना 

छ/छैन 

क.  कर तफत       

१ भमूि कर (िालपोत)      छ  

२ सम्पमत्त कर    छ 

३ सवारी कर (टााँगा, ररक्सा, अटोररक्सा, इररक्सा)     छ 

४ घर जग्गा बहाल कर   छ 

५ व्यवसाय कर   छ 

६ जमडबटुी, कवाडी र मजवजन्तु कर  छ 

७ मवज्ञापन कर   छ 

८ िनोरन्जन कर छ 

९ घर धरुी कर छैन   

ख.  अन्य राजश्व   

१ स्लेट, ढुङ्गा, मगट्टी, वालवुा एवि ्िाटोजन्य वस्तुको मवक्री    छ 

२ काठ, दाउरा, जाराजरुी, दहत्तर, बहत्तर मबक्री   छ 

३ वन पैदावर (सािदुामयक वनको) मबक्री बापतको आय  छ 
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४ नक्सापास दस्तुर  छ 

५ 

ब्यमिगत घटना दतात मवलम्ब शलु्क   

  

छ 

६ वहाल मवटौरी शलु्क  छ 

७ पामकत ङ्ग शलु्क  छ 

८ अस्पताल संचालन   छ 

९ फोहरिैला ब्यवस्थापन शलु्क छ 

१० स्थानीय खानेपानी िहसलु   छ 

११ स्थानीय मवद्यतु िहसलु छ 

 १२ 

केवलकार, िेमकङ्ग, कायामकङ्ग, वन्जीजम्प, मजपप्लायर, प्याराग्लाईमडङ्ग आमद िनोरंजन तथा 

साहसी खेलकुद सम्वन्धी सेवा तथा ब्यवसायिा सेवाशलु्क, छ 

१३  

स्थानीय तहले मनिातण, संचालन र ब्यवस्थापन गरेका स्थानीय पवुातधार तथा सेवािा सेवाशलु्क 

(खानेपानी, मवजलुी, धारा, अमतमथ गहृ, धितशाला, पसु्तकालय, सभागहृ, ढल मनकास, सडक वमत्त, 

शौचालय, पाकत , पौडी पोखरी, ब्ययिशाला, पयतटमकय स्थल, हाटवजार, पश ुवधशाला, शवदाह 

गहृ, घोमवधाट, सडक, वसपाकत , पलुआमद  छ  

१४ िलू्यांकन सेवा शलु्क   छ 

१५ 

दतात, अनुिमत तथा नवीकरण दस्तुर (एफएि रेमडयो संचालन, घ वगतको मनिातण इजाजतपत्र, 

मवद्यालय स्थापना, स्थानीय स्तरका ब्यापाररक फित आमद) 

छ 

१६ 

ढुङ्गा, मगट्टी, वालुवा, नुन, िाटो, खरीढुङ्गा, स्लेटजस्ता वस्तुको सभेिण, उत्खनन तथा उपयोग 

शलु्क 

छ 

१७ वडा िाफत त गरीने मसफाररश तथा प्रिामणत दस्तुर छ 

१८ दण्ड जररवाना छ 

२.५ नगरपालिकाको खचयको अवस्था  

गत  दईु  आमथतक  वषतको  खचतको  अवस्था  मवशे्लषण  गदात  नगरपामलकाको   खचत  गने  ििता पणूत रूपिा सन्तुमष्ट गनत 

लायक दमेखदनै ।  आ.ब. २०७६/०७७ कुल आय रू. ५३ करोड ७ लाख १७ हजार िध्ये खचत रू. ४९ करोड ९३ लाख ८६ 

हजार िात्र भएको दमेखन्छ जनु कुल आयको ९४.१० प्रमतशत हुन आउछ ।  त्यसै गरी आ.ब. २०७७/०७८ िा  कुल आय रू. 

७० करोड ९६ लाख ४९ हजार िध्ये खचत रू. ५८ करोड ५४ लाख ७१ हजार िात्र भएको दमेखन्छ जनु कुल आयको ८२.५० 

प्रमतशत हुन आउछ ।  पमहलो  वषतिा ३ करोड  १३  लाखको  हाराहारीिा  रकि िौज्दात  रहेको  नगरपामलकािा  आ.ब. 

२०७७/०७८ िा १२  करोड  ४१  लाख  िौज्दात  रहेको  दमेखन्छ  ।  यस त्यांकले  नगरपामलले आगािी मदनिा खचत ििता 

बढाउनु पने देखाउंछ । 

व्ययको अवस्था 

खचय लशषयक 
आ.ब. २०७६/७७  

रकम रू. 
आ.ब. २०७७/७८  

रकम रू. 

आ.ब. २०७८/७९ 
 रकम रू. 

आ.ब. २०७९/८०  
रकम रू. 

चाल ुखचत  ३००२३२००० ३४०९९१००० ४१८१७८००० ४२९९८५००० 
पुाँजीगत खचत  १९९१५४००० २४४४८०००० २७२३७४००० २५८३२२००० 
जम्िा खचत  ४९९३८६००० ५८५४७१००० ६९०५५२००० ६८८३०७००० 

खदु बचत/घाटा  ३१३३१००० १२४१७८००० -३३६२३००० -३०४३४००० 
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भाग: तीन 

नगरपालिकाको लवद्यमान संगठन संरचना 

३.१ लवद्यमान सांगठलनक संरचना   

क. सामवकको संगठन संरचना र कितचारी मववरण 

फुङमलङ नगरपामलका परुानै नगरपामलका भएको भए पमन यसभन्दा अगामड कुनै संगठन संरचना स्वीकृत भएको  देमखदनै  ।  

नेपाल सरकारले कितचारी सिायोजनको क्रििा उपलब्ध गराएको संगठन संरचना नै हाल प्रयोगिा रहेको दमेखन्छ । तर उि 

सङ्गठन संरचना बिोमजिका सबै शाखा/इकाईहरु भने मक्रयाशील भएको पाइदनै । कायातलयको दमैनक कायत सन्चालनको 

लामग अनौपचाररक रुपिानै शाखा तथा इकाईको व्यवस्थापन गरको पाइन्छ । नगरपामलकाले प्रयोगिा ल्याएको नेपाल 

सरकारले उपलब्ध गराएको संगठन सरंचनािा  ८  वटा  शाखा,  ९  वटा  उपशाखा  र  ५ वटा इकाई  एवि ११ वटा वडा 

कायातलय रहेको  पाइन्छ  । 
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ख. नेपाि सरकारद्वारा स्वीकृत संगठन संरचना 

सिायोजन प्रयोजनको लामग नपेाल सरकारल े मिमत २०७४।१२।१४ िा जनसखं्याको आधारिा गाउाँपामलका र  

नगरपामलकाहरुलाई  मवभाजन  गरी  सोही  बिोमजिको  संगठन  संरचना  स्वीकृत  गरी  मवमभन्न  पदहरुिा कितचारी  सिायोजन  

गरेको  मथयो  ।  नगरपामलकाको  सामवकको  संरचनािा  काि  गरररहकेो  तथा  नेपाल सरकारको  सिायोजन  प्रकृयािा  सहभामग  

भएका  कितचारीहरुलाई  एउटै  संगठन  संरचनािा  आवद्ध  गराई संगठनको प्रभावकाररता अमभवमृद्ध गनत नयााँ संगठन संरचना, 

शाखाको कायतमजम्िेवारी, कायतमववरण र पदको कायतमववरण तयार गनुतपन ेदमेखन्छ । 

३.२ नगरपालिकाको लवद्यमान दरबन्दीको अवस्था  

नेपालको  संमवधानल े  स्थानीय  तहलाई  स्थानीय  तहको  एकल  अमधकार मभत्र स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन रहकेो छ । 

िन्त्रालयको दरबन्दी तेररज अनुसार कितचारी सिायोजन भएपमन नगरपामलकालाई खास आवश्यक पन ेखास  प्रकृमतको संगठन 

संरचना तयार भएको अवस्था दमेखदनै । अतः नगरपामलकालाई बास्तविै आवश्यक पने  सगंठन संरचना मनिातण गन े र उि  

संरचनालाई आवश्यक पन े  दरबन्दी तेररज सिेत तयार गरी स्वीकृत गनुत आवश्यक दमेखएको छ । संघीय िामिला तथा सािान्य 

प्रशासन िन्त्रालयल े कितचारीको सिायोजन प्रयोजनको लामग फुङमलङ नगरपामलकाको लामग (२५ हजारदमेख ४९ हजारसम्ि 

जनसंख्या भएको नगरपामलका) दहेाय बिोमजिको दरवन्दी तय गरेको छ । नेपाल  सरकार  िन्त्रीपररषदको  मिमत  २०७४।१२।१४  

को  मनणतयानसुार  २५  हजार  दमेख  ४९  हजारसम्ि जनसंख्या भएको नगरपामलकाको लामग दहेाय बिोमजिको दरवन्दी  तय 

गरेको छ । 

नेपाि सरकारबाट प्राप्त नगरपालिकाको दरवन्दी लववरण 

क्र.सं. पद  शे्रणी/ 

तह  

सेवा समुह  उपसमूह स्वीकृत 

दरवन्दी  

अन्य सेवाबाट 

समायोजन हुने  

बािँकी 

दरवन्दी 

कैलफयत 

१ प्रिखु प्रशासकीय अमधकृत  १० प्रशासन  सा.प्र.  १    

२ अमधकृत  ९/१० मशिा  मश.प्र.  १ ० १  

३ सी डी ई  ९/१० इन्जी. मसमभल  १ ० १  

४ अमधकृत ७/८ प्रशासन सा.प्र.  १ ० १  

५ लेखा अमधकृत  ७/८ प्रशासन लेखा  १ ० १  

६ अमधकृत  ७/८ मशिा  मश.प्र.  १ ० १  

७ जान स्वास््य अमधकृत  ७/८ स्वास््य ज.स्वा.  १ ० १  

८ इमन्जमनय  ७/८ इन्जी. मसमभल  १ ० १  

९ अमधकृत  ६ प्रशासन सा.प्र.  २ ० २  

१० आ.ले.प. अमधकृत  ६ प्रशासन लेखा  १ ० १  

११ अ ह ेव ५/६ स्वास््य ह ेव  १ ० १  

 १२ हले्थ अमसष्टने्ट ५/६ स्वास््य ह ेई  १ ० १  

१३  सहायक  ५ प्रशासन सा.प्र.  ५ ० ५  

१४ लेखापाल  ५ प्रशासन लेखा   १ ० १  

१५ कम्प्युटर अपरेटर  ५ मवमवध   १ ० १  

१६ प्रा.स. ५ मशिा  मश.प्र.  १ ० १  

१७ सब-इमन्जमनयर  ५ इन्जी. मसमभल  २ ० २  

१८ िमहला मवकास मनरीिक  ५ मवमवध    १ ० १  

१९ अमिन ४ इन्जी. सभ े  १ ० १  

२० सहायक  ४ प्रशासन सा.प्र.  २ ० २  

२१ स.ले.पा. ४ प्रशासन लेखा  १ ० १  

२२ सहायक िमहला मवकास मनरीिक  ४ मववध   १ ० १  

कायातलय तफत  जम्िा  २९  २८  

वडा कायातलय (११ वटा)   ०   

१ सहायक  ५ प्रशासन सा.प्र.  ५ ०   

२ सब-इमन्जमनयर ५ इन्जी. मसमभल  ५ १ ४  

३ सहायक ४ प्रशासन सा.प्र.  ६ ०   

४ अ. सब-इमन्जमनयर ४ इन्जी. मसमभल  ६ २ ४  

५ िमुखया  ३ प्रशासन    ०   

वडा कायातलय तफत  जम्िा  २२ ३ १९  

कुि जम्मा  ५१ ३ ४७  
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नोटः नगर  प्रहरी,  वारुण  यन्त्र,  सवारी चालक,  कायातलय  सहयोगी,  चौकीदार,  िाली, कुमचकार  आमद  पदिा हाल 

कायतरत  कितचारीहरु यस दरवन्दी तेररजिा सिावेश गररएको छैन । मनजहरुलाई  मनयुमिको  सेवा  शतत  मिल्दो शाखा वा 

इकाई अन्तगतत राखी काििा लगाउन समकनेछ । यस दरवन्दी संरचनािा नपरेका तर स्थानीय तहको  कायतसम्पादनका  

लामग  आवश्यक  हाल  कायतरत अमिन तथा अन्य प्रामवमधक कितचारीहरु स्थानीय तहले क्लष्टर बनाई काििा खटाउन 

सक्नेछन् । 

 

३.३ नगरपालिकामा हाि काययरत कमयचारीको लववरण   

नेपाल सरकारबाट स्थानीय तहलाई मनधातरण गररएको दरबन्दी बिोमजि सिायोजना भइ आएका दरबन्दी मववरण र 

सामवकिा फुङमलङ नगरपामलकाबाट स्वीकृत दरबन्दी बिोमजिको हालको कुल कितचारी दरबन्दी मववरण 

 

हाल नगरपामलकािा कायतरत पद, श्रेणी/तहगत कितचारी मववरण  

क्र.सं. पद शे्रणी/तह कमयचारीको नाम स्थायी/करार कैलफयत 

१ प्रिखु प्रशासकीय अमधकृत रा.प.मद्ध. श्री मतलोचन ररिाल स्थायी    
२ मशिा अमधकृत सातौं/आठौं श्री प्रकाश पौडेल स्थायी    
३ जन स्वास््य मनरीिक छैटौं श्री िन्ज ुगरुुङ स्थायी    
४ पशु सेवा प्रामवमधक छैटौं श्री मदपेन्र भट्टराई स्थायी    
५ आ.ले.प. अमधकृत छैटौं श्री भपूाल कुिार सेन्दाङ स्थायी    
६ कम्प्यटुर अपरेटर  पाचौं श्री बसन् त राज सनुुवार स्थायी    
७ िमहला मवकास मनरीिक पाचौं श्री सीता गुरुङ स्थायी    
८ पशु स्वास््य प्रामवमध पाचौं श्री हकत िमत मलम्ब ू स्थायी    
९ पशु स्वास््य प्रामवमध पाचौं श्री शामन्तराि बराल स्थायी    

१० प्रामवमधक सहायक पाचौं श्री मत्रमवक्रि आङवो स्थायी    
११ सह लेखापाल चौथो  श्री किला गौति स्थायी    
१२ सह लेखापाल चौथो श्री भोलानाथ मसग्देल स्थायी    
१३ सह लेखापाल चौथो श्री मबिल मलम्ब ू स्थायी    
१४ खररदार चौथो श्री तुलसा मनरौला स्थायी    
१५ खररदार चौथो श्री रिेश गुरागााँई स्थायी    
१६ ना.स.ु पाचौं श्री भीि प्रसाद प्याकुरेल स्थायी    
१७ ना.स.ु पाचौं श्री कृष्ण प्रसाद सवेुदी स्थायी    
१८ ना.स.ु पाचौं श्री मदलेन्र काकी स्थायी    
१९ खररदार चौथो श्री रन कुिार मब.क. स्थायी    
२० ना.स.ु पाचौं श्री रञ्जना तािाङ स्थायी    
२१ खररदार चौथो श्री इन्रकला गुरुङ स्थायी    
२२ सब- ईमन्जमनयर पाचौं श्री श्रीध्वज तेम्वे स्थायी    
२३ सब- ईमन्जमनयर पाचौं श्री  लोकेन्र बुढाथोकी स्थायी    
२४ अ.स.ई. चौथो श्री यज्ञराज भारती स्थायी    
२५ अ.स.ई. चौथो श्री हरर प्रसाद बराल स्थायी    
२६ खररदार चौथो श्री समचन रेग्िी स्थायी    
२७ सब- ईमन्जमनयर पाचौं श्री अख्तर हुसैन स्थायी    
२८ सब- ईमन्जमनयर पाचौं श्री कमवता ओझा स्थायी    
२९ सब- ईमन्जमनयर  पाचौं श्री मसजन खवास स्थायी    
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क्र.सं. पद शे्रणी/तह कमयचारीको नाम स्थायी/करार कैलफयत 

३० अ.स.ई. चौथो श्री हिेराज मवष्ठ स्थायी    
३१ अ.स.ई. चौथो श्री िञ्ज ुबस्नेत स्थायी    
३२ अ.स.ई. चौथो श्री मनश्चल बडुािेत्री स्थायी    
३३ मस.अ.ह.ेव. छैटौं श्री जगदीस मघमिरे स्थायी    
३४ मस. अ.ह.ेव. पाचौं श्री लक्ष्िी िाया वनेि स्थायी    
३५ मस अ.न.िी.. पाचौं श्री गीता अमधकारी स्थायी    
३६ मस अ.न.िी.. पाचौं श्री नर िाया रेग्िी स्थायी    
३७ जन स्वास््य मनरीिक छैटौं श्री िौसि खवास स्थायी    
३८ अ.ह.ेव. चौथो अमम्बका अमधकारी स्थायी    
३९ मस अ.न.िी.. पाचौं संमगता पतंवा स्थायी    
४० अ.न.िी. पाचौ मभिा िादेन स्थायी    
४१ अ.ह.ेव. चौथो देउिान गुरुङ स्थायी    
४२ मस. अ.न.िी. पाचौं िाया देवी पाठक प्रसाई स्थायी    
४३ मस अ.न.िी. पाचौं होि िाया गरुुङ स्थायी    

४४ अ.ह.ेव. चौथो रुर कटुवाल स्थायी    

४५ अ.न.िी. चौथो समजना शेपात स्थायी    

४६ कायातलय सहयोगी   श्री पुणत बहादरु सनुुवार स्थायी    

४७ कायातलय सहयोगी   श्री तेज बहादरु मलम्ब ू स्थायी    

४८ कायातलय सहयोगी   श्री सबुास भण्डारी स्थायी    

४९ कायातलय सहयोगी   श्री छत्र बहादरु मवक स्थायी    

५० कायातलय सहयोगी   श्री धन बहादरु राई स्थायी    

५१ कायातलय सहयोगी   श्री नैना देमव मिश्र स्थायी    

५२ कायातलय सहयोगी   श्री देमविाया खमतवडा स्थायी  

 ५३ कायातलय सहयोगी   सलिान गरुुङ स्थायी  

 ५४ कायातलय सहयोगी   पदि मगरी स्थायी    

५५ कायातलय सहयोगी   िान बहादरु मलम्ब ू स्थायी    

५६ कायातलय सहयोगी   पदि गुरुङ स्थायी  

 ५७ रोजगार संयोजक   श्री सररता मलङदेन करार    
५८ कृमष स्नात्तक प्रामवमधक   मववेक पौडेल करार    
५९ सचूना प्रमवमध अमधकृत   श्री िहशे मिश्र करार    
६० नगर प्रिखुको मनमज समचब   श्री अञ्चल गुरुङ करार    
६१ रोजगार सहायक   श्री समितला गुरुङ करार    
६२ सब-इमन्जमनयर   श्री मवमनता भट्टराई करार    
६३ अ.सब-इमन्जमनयर   श्री राजेश शे्रष्ठ करार    

६४ 
 एि आई एस कम्प्यटुर 

अपरेटर   
श्री पावतता पुरी करार  

  
६५ ना.प्रा.स.   श्री मदपक भण्डारी करार    
६६ ना.प.स्वा.प्रा.   श्री चन्र कुिार िादेन करार    
६७ ना.प्रा.स.   श्री िाधव भण्डारी करार    
६८  एि आई एस मफल्ड सहायक   श्री जापान िादेन करार    
६९ उद्यि मवकास सहजकतात   श्री प्रमिला काकी करार    
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क्र.सं. पद शे्रणी/तह कमयचारीको नाम स्थायी/करार कैलफयत 

७० अमिन   श्री ईन्जय काङ्वा करार    
७१ उजरुी तथा अमभलेख सहायक   श्री वमवता  पोि ु करार    
७२ अ.ह.ेब   श्री  पुष्पा गुरागाई करार    
७३ अ.ह.ेब   श्री गंगािाया मवष्ट करार    
७४ अ.ह.ेब   श्री तारामवर मलम्ब ू करार    
७५ अ.न.मि.   श्री सषु्िा ओझा करार    
७६ अ.ह.ेब   श्री मबक्रि िावो  करार    
७७ अ.न.मि.   श्री प्रमशद्धा पतङ्वा करार    
७८ अ.ह.ेब   श्री मसता ओझा  करार    
७९ अ.न.मि.   श्री सररता मलम्ब ू करार    
८० अ.ह.ेब.   श्री सररता मलम्ब ू करार    
८१ अ.ह.ेब.   श्री ऋतु पालंवा करार    
८२ अ.ह.ेब. (भ्यामस्सनेटर)   श्री रेशा गरुुङ करार    
८३ अ.न.िी.   श्री िनिाया मलम्ब ू करार    
८४ अ.ह.ेव.   श्री पेम्वा गुरुङ करार    
८५ अ.न.िी   श्री सपना मलम्ब ू करार    
८६ अ.न.िी.   श्री िध ुमलम्ब ू करार    
८७ अ.ह.ेव.   श्री देमवका भट्टराई करार    
८८ अ.ह.ेव.   श्री कृमतका खमतवडा करार    
८९ हबेी सवारी चालक   श्री  मदपक तािाङ करार    
९० हलकुा सवारी चालक   श्री िोहन बहादरु मवक करार    

९१ हलकुा सवारी चालक 
  

श्री पुणत बहादरु मलङमखि 

मलम्बू 
करार  

  
९२ व्याकहो लोडर अपरेटर   श्री बसन्त सनुुवार करार    
९३ ट्याक्टर चालक   श्री लक्ष्िी िगर करार    
९४ एम्बुलेन्श चालक   श्री योगेश भट्टराई करार    
९५ ट्याक्टर चालक   श्री राज कुिार तािाङ करार    
९६ ट्याक्टर  सहचालक   श्री अिर खमतवडा करार    
९७ ट्याक्टर  सहचालक   श्री भीि मलम्बू करार    
९८ कायातलय सहयोगी   श्री िथुरा शे्रष्ठ करार    
९९ कायातलय सहयोगी   श्री खगेन्र भट्टराई करार    

१०० कायातलय सहयोगी   श्री मजतिाया हाङगाि मलम्ब ू करार    
१०१ कायातलय सहयोगी   श्री संमगता शे्रष्ठ करार    
१०२ कायातलय सहयोगी   श्री िमनता मलम्ब ू करार    
१०३ मफल्ड प्रामवमधक   श्री बुमद्धिान िादेन करार    
१०४ सरसफाई कितचारी   श्री मटकाराि बराल करार    
१०५ कायातलय सहयोगी   श्री मववेक लक्सम्बा करार    
१०६ कायातलय सहयोगी   श्री  जमुनता ओझा करार    
१०७ कायातलय सहयोगी   श्री  देमव नारायण मवष्ट करार    
१०८ कायातलय सहयोगी   श्री मकरण राजभण्डारी करार    



 

 फुङलिङ नगरपालिकाको संगठन तथा व्यवस्थापन अध्ययन प्रलतवेदन  [Page No.30] 

  

क्र.सं. पद शे्रणी/तह कमयचारीको नाम स्थायी/करार कैलफयत 

१०९ कायातलय सहयोगी   श्री नमवन गौति करार    
११० कायातलय सहयोगी   श्री ईन्रकला िादेन करार    
१११ कायातलय सहयोगी   श्री सकु बहादरु पालुंवा करार    

 

३.४ लवद्यमान संरचना र दरबन्दी सम्बन्िमा देलखएका समस्याहरू   

 नगरपामलकाको हालको संगठन संरचना सामवकको नगरपामलकाहरुिा रहेको संरचना र कितचारी सिायोजन भई 

आउदा कायि भएको संरचनाको रुपिा रहेको छ । 

 नेपाल  सरकार  िन्त्रीपररषदक्ो  मिमत  २०७४।१२।१४  को  मनणतयबाट  मनधातरण  गररएको  दरवन्दी मववरण र 

कितचारी सिायोजना प्रयोजनको लामग फुङमलङ नगरपामलकाको लामग मनधातरण गररएको  दरवन्दी  तेररजिा  

रहेको  मववरण  फरक  फरक  रहेको  छ  ।  जसले  मद्धमवधा  सजृना  गरेको छ । 

 संघीय  िामिला  तथा  सािान्य  प्रशासन  िन्त्रालयले  स्वास््य  सेवा  तफत को  संगठन  संरचना  र दरवन्दी बेग्लै 

तोकेको छ । प्राथमिक स्वास््य केन्र स्थानीय तहिा हस्तान्तरण भैसकेको सन्दभतिा प्रा.स्वा.के. को भने अझैसम्ि 

दरवन्दी मनधातरण गरेको पाइएन । 

 कितचारी  सिायोजन गदात िन्त्रालयबाट तयार गरेको संगठन संरचना र दरबन्दी  तेररज  उपलब्ध गराएको भएपमन 

सो अनुसार कितचारी सिायोजन भएको छैन । एक महसाबले हालको संगठन संरचना र दरबन्दी संक्रिणकामलन नै 

रहेको छ । 

 स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐनको दफा ८३ ले नेपाल सरकारबाट एक पटक कितचारी सिायोजन भै  आएपमछ  

त्यस  पमछ  भने  स्वयि ्  नगरपामलकाले  संगठन  मवकास  अध्ययन िाफत त  दरवन्दी पनुरावलोकन गनुतपने 

व्यवस्था गरेको छ । 

 तसथत  नगरपामलकाको  कायतवोझ  मवशे्लषण  गरी  नगरपामलकािा  सिायोजन  भएका  कितचारी  र कायतरत  

सामवकको  स्थानीय  मनकायका  कितचारीहरुको  उमचत  व्यवस्थापन  हुने  गरी  प्रभावकारी संगठन संरचना तय 

गनत जरुरी छ । 

 

भाग: चार 

नगरपालिकाको काययबोझ लवशे्लषण तथा प्रस्तालवत संगठन संरचना 

४.१ काययवोझ र कायय प्रकृलतको लवशे्लषण   

संगठनिा कायतबोझको मस्थमत कस्तो छ, भन्ने कुरा संमवधान र कानुनले मदएको मजम्िेवारी, कायातलयको कािको  चाप, 

सेवाग्राहीको आवागिनको मस्थमत, नागररकको आवश्यकता र आकाङ्िा, वततिानको थप कायतक्रि, संगठनको उद्देश्य 

पमूततको अवस्था, मवकास प्रशासनको अवधारणा, एक कितचारीले गनत सक्ने काि,  कािको  प्रकृमत, त्यसिा  लाग्ने  सिय,  

बहन  गनुत  पने  मजम्िेवारी  र  दामयत्व  आमदका  आधारिा कायतबोझको िापन गनुतपने हुन्छ । 

स्थानीय सरकारको मजम्िेवारीिा  नगरपामलकाको  कायतबोझहरू बढी नै रहेको छ । दशेिा  आएको आिलू राजनैमतक   

पररवततन, उि राजनैमतक पररवततनसाँगै जनतािा बढदै गएको आवश्यकता, चाहना, िहत्वकांिा र आमथतक तथा सािामजक 

िेत्रिा गररनुपने मवकासका आवश्यकताहरूले पमन नगरको कायतबोझ  बढ्द ै गएको  छ  ।  यसरी  मवचार  गदात  फुङमलङ 

नगरको कायतमजम्िेवारी तथा कािको बोझ मदन प्रमतमदन बढ्द ै गएको अनुभव भएको छ र तदनरुूप शाखा , शाखा र 

इकाईहरूको व्यवस्था हुनुपने दमेखएको छ । 
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४.२ उपिब्ि मानव श्रोतको आंकिन   

नगरपामलकाको हालको संरचनािा सामवक स्थानीय मनकाय र सिायोजन भई आएका कितचारीहरू रहकेा छन् । यो 

नगरपामलका परुानो नगरपामलका भएकोले िौजदुा कितचारी संगठनले हालको व्यवस्था अनुसार मनयमित  कायतसंचालन  

गरररहकेो  छ  भने  संघीय  िामिला  तथा  सािान्य  प्रशासन  िन्त्रालयबाट  अन्तररि रुपिा उपलब्ध गराईएको दरबन्दी 

अनुसार भएको कितचारी सिायोजनले पमन नगरपामलकाको कायतसम्पादनिा प्रभावकारीता आइरहेको छ । 

हाल नगरपामलकाकािा सामवक नगरपामलकाको िौजदुा दरबन्दीिा कायतरत र सिायोजन भई आएको दरबन्दी भन्दा बढी 

जनशमि कुल १११ जना कायतरत रहेको दमेखन्छ । सरसफाइतफत  कितचारी दमैनक ज्यालादारीिा काििा लगाइएको छ । 

 

४.३ पररवतयनको औलचत्य   

नगरपामलकाले कितचारी सिायोजन ऐन अनुसार कितचारीहरु सिायोजन गरेपमन नगरको काि र आवश्यकताको  आधारिा  

संगठन  संरचना  बनाई  प्रभावकारी  सेवा  प्रवाह  गनुतपने  हुन्छ  ।  प्रभावकारी  सेवा प्रवाहको लामग सोही अनुसारको 

संगठन संरचना र दरबन्दी बनाउनु पने दमेखन्छ । 

 

४.४ प्रस्तालवत सांगठलनक संरचना   

फुङमलङ  नगरपामलका  राज्य पनुरसंरचना हुनुभन्दा केमह सिय अमघ गठन  भएको  नेपालको पवूी उत्तर पहाडी मजल्लाको 

नगरपामलका हो । मजल्लाको सदरिकुाि भएको भए पमन यहाको जनसंख्यािा मवगत दश बषतको त्यांकले खासै 

उल्लेखनीय बदृ्दी दर रहेको दखेाउदनै ।  यस नगरपामलकािा ५८८८ घर धरुीिा ७३०६ पररवारका २८७८६ (परुूष १४१६० 

र िमहला १४६२६) जनसंख्याको बसोबास रहेको छ  ।  यसथत  जनसंख्या भगूोल सिेतको आधारिा नगरपामलकाले प्रदान 

गनुत पने सेवा प्रबाह र मबकास मनिातणको कायतचााँप सिेतलाई मवशे्लषण गदात यस  नगरपामलकािा  देहाय अनुसार शाखा, 

उपशाखा र इकाईहरु बनाउनुपने आवश्यकता दमेखन्छ । फुङमलङ नगरपामलकािा प्रिखु प्रशासकीय अमधकृतको िातहतिा 

रहनेगरी दहेाय अनुसार  ८ वटा शाखा, २२ वटा उपशाखा, ११ वटा वडा कायातलयहरु रहने दमेखएको छ । सङ्गठन संरचना 

दहेाय अनुसार रहने गरर प्रस्ताब गररएको छ । यस अनुसारको संगठन संरचना चाटत अनुसचूी १ िा रामखएको छ । 

देहायः 

क्र.सं. शाखा उपशाखा /इकाई कैलफयत  

१ कायातलय प्रिखु    
२  प्रशासन‚ योजना तथा 

अनुगिन 

१. प्रशासन  तथा जनशमि मवकास      
२. योजना प्रशासन, अनुगिन तथा िलू्यांकन र प्रमतवेदन      
३.सावतजमनक खररद तथा सम्पत्ती व्यवस्थापन     
४. राजश्व प्रशासन     
५. वडा कायातलयहरु   
६. नगर प्रहरी इकाई   
७. दतात चलानी तथा नागररक सहायता इकाई   

३ 

पूवातधार मवकास तथा 

वातावरण व्यवस्थापन   

१. पूवातधार मवकास     
२. भवन तथा शहरी मवकास     
३. वातावरण तथा मवपद ्व्यवस्थापन    

४ सािामजक मवकास  १. मशिा यवुा तथा खेलकुद     
२.  सचूना प्रमवमध     

३. जनस्वास््य प्रवद्धतन      
४. सािामजक सरुिा तथा पञ्जीकरण     
५. िमहला, वालवामलका तथा सिाज कल्याण     
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६. वडा अन्तगतका स्वास््य संस्थाहरु  
५ आमथतक प्रशासन  १. आमथतक प्रशासन     
६ आमथतक मवकास १. कृमष मवकास     

२. पशुपंिी मवकास     
३. सहकारी, उद्योग तथा पयतटन प्रवधतन     

७ आन्तरीक लेखापरीिण १. आन्तरीक लेखापरीिण   
८ कानुन १. कानुन   

 

४.५ लबषयगत शाखा, वडा कायायिय एवम ्सेवा केन्रहरू तथा सो को प्रस्तालवत दरबन्दी लववरण  

 यस मशषतक अन्तगतत नगरपामलकाको जनसंख्या, भगूोल र कायतबोझ सिेतको आधारिा सहज रूपिा कायत सम्पादनका 

लामग नगरपामलकाको आमथतक एवि मवत्तीय अवस्थाको आधारिा आवश्यक न्यूनति जनशमिको  दरबन्दी मबबरण 

प्रस्ताव गररएको छ  । 

देहायः 

क्र. 

सं. 

शाखा उपशाखा /इकाई रहने दरबन्दी  जम्मा 

संख्या  

कैलफयत  

१ 
कायातलय 

प्रिखु  
  प्रिखु प्रशासकीय अमधकृत/ रा.प. मद्वतीय (प्र.)  १ 

रा.प. 

मद्वतीय  
२ प्रशासन‚ 

योजना तथा 

अनुगिन 

१. सािान्य प्रशासन  अमधकृत सातौं/आठौं (प्र.) १   

कम्प्यटुर अपरेटर पााँचौ/छैटौं  (प्र.)  १   

सहायक चौथो/पााँचौ  १   

कायातलय सहयोगी  ५   

हलकुा सवारी चालक (प्रा.) ३  करार  

हभेी सवारी चालक सहायक स्तर चौथो  (प्रा.) १  करार  

२. योजना, अनुगिन तथा 

िलू्यांकन र प्रमतवेदन   

सहायक सातौं/आठौं (प्र.)  १   

सहायक चौथो/पााँचौ (प्र.)  १   

२.सावतजमनक खररद तथा सम्पत्ती 

व्यवस्थापन  (मजन्सी) 
सहायक पााँचौ/छैटौ (प्र.) १   

२. राजश्व प्रशासन  सहायक पााँचौ/छैटौं (प्र.) १   

सहायक चौथो (प्र.) १   

४. नगर प्रहरी इकाई नगर प्रहरी इन्चाजत (सहायक पााँचौ) १ करार  

नगर प्रहरी सहइन्चाजत (सहायक चौथो) १ करार  

नगर प्रहरी जवान  ३ करार  

जम्मा  २३   

३ पूवातधार 

मवकास तथा 

वातावरण 

व्यवस्थापन   

१. पूवातधार मवकास   इमन्जमनयर सातौं/आठौं (मसमभल जनरल/मव.आ.) १   

सब इमन्जमनयर सहायक पााँचौ/छैटौ (मसमभल) १   

२. भवन तथा शहरी मवकास   ईमन्ज. सातौं/आठौं (मसमभल जनरल/मव.आ.) १   

सब इमन्जमनयर सहायक पााँचौ/छैटौ  (मसमभल) १   

अमिन/ सवेिक सहायक चौथो/पााँचौ  १   

३. वातावरण तथा मवपद ्

व्यवस्थापन  

सहायक पााँचौ १   

हवे्वी सवारी चालक   १ करार  

फायर िेन  १ करार  

जम्मा  ८   
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क्र. 

सं. 

शाखा उपशाखा /इकाई रहने दरबन्दी  जम्मा 

संख्या  

कैलफयत  

४ सािामजक 

मवकास  
१. मशिा‚ यवुा तथा खेलकुद  

अमधकृत सातौं/आठौं  (मश.प्र.) १   

सहायक पााँचौ/छैटौं (मश.प्र.)   १   

२.  सचूना प्रमवमध सचूना प्रमवमध (प्रा.) अमधकृत छैटौं १  करार  

३. जनस्वास््य प्रवद्धतन 

जनस्वास््य अमधकृत सातौं/आठौं   १   

ह.ेअ /जनस्वास््य मनरीिक. पााँचौ/ छैटौं १   

ह.ेअ /जनस्वास््य मनरीिक. पााँचौ/ छैटौं १   

४. सािामजक सरुिा तथा 

पमञ्जकरण  
ह.ेअ /जनस्वास््य मनरीिक. पााँचौ/ छैटौ १   

५. िमहला, वालवामलका तथा 

सिाज कल्याण  

ह.ेअ /जनस्वास््य मनरीिक. पााँचौ/ छैटौ १   

ह.ेअ /जनस्वास््य मनरीिक. पााँचौ/ छैटौ १   

जम्मा  ९   

५ आमथतक 

प्रशासन  

आमथतक प्रशासन      अमधकृत सातौं/आठौं  (प्र.) १   

लेखा सहायक चौंथो/पााँचौ  १   

लेखा सहायक चौंथो/पााँचौ  १   

जम्मा  ३   

६ आमथतक 

मवकास 

१. कृमष मवकास   कृमष अमधकृत सातौ/आठौ (प्रा.)  १   

कृमष प्रामवमधक सहायक पााँचौ  (प्रा.)  १   

कृमष प्रामवमधक सहायक चौथो  (प्रा.) १   

२. पशुपंिी मवकास   पश ु स्वास््य अमधकृत सातौं/आठौं (प्रा.) पश ु

मचमकत्सक  
१   

पशु स्वास््य प्रामवमध सहायक पााँचौ/छैटौ  (प्रा.)  २   

पशु स्वास््य प्रामवमध सहायक चौथो/पााँचौ  (प्रा.)  २   

३. सहकारी, उद्योग तथा पयतटन 

प्रवधतन     
सहायक चौथो/पााँचौ (प्र.) १   

जम्मा  ९   

७ आन्तरीक 

लेखापरीिण 

१. आन्तररक लेखापरीिण  अमधकृत सातौं/आठौं  (प्र.) १   

सहायक पााँचौ (प्र.)  १   

जम्मा २   

८ कानुन १.कानुन कानुन पााँचौं   १   

जम्मा १   

९ वडा तहिा वडा कायातलयहरु वडा समचव सहायक पााँचौ/छैटौं  ५   

वडा समचव सहायक चौथो/पााँचौं ६   

सब इमन्जमनयर सहायक पााँचौ/छैटौं ४   

अमसस्टेन्ट सब इमन्जमनयर चौथो/पाचौं ६   

कायातलय सहयोगी  ११ करार  

जम्मा ३२   

१० वडा तहिा 

रहने स्वास््य 

संस्थाहरु 

स्वास््य संस्थाहरु ह.ेअ/ज.स्वा.मन/मस.अ.ह.ेव.अ पााँचौ/छैटौं ४   

अ.ह.ेव/ मस.अ.ह.ेव चौथो/पााँचौ ८   

अ.न.मि/मस.अ.न.मि चौथो/पााँचौ ८   

कायातलय सहयोगी ४   

जम्मा  २४ करार  

कुि जम्मा  १११   
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उल्लेमखत  दरबन्दीिा फोहर िैला व्यवस्थापन तथा सरसफाइको लामग आवश्यक जनशमिको दरबन्दी उल्लेख गररएको 

छैन । यस्तो जनशमिलाई सरसफाइ शीषतकिा बजटे मवमनयोजन गरी सरसफाइको कायतक्रि अन्तरगत दमैनक ज्यालादारीिा कायतिा 

लगाइ बजार सफाइ गद ैआएको छ । आगािी मदनिा पमन यस ैबिोमजि कायत सञ्चालन गदात उपयुि हुन्छ । 

संघीय  शासकीय  प्रणाली  अन्तरगत  संगठन  संरचना  प्रस्ताव  गररएको  र  सो  बिोमजिका  दरबन्दी  िध्ये पूणत  

पदपूमतत  गनतका  लामग  हाल  भइरहकेो  आयस्रोतिा  बढोत्तरी  गनुत  अपररहायत  हुन्छ  ।  आन्तररक  स्रोतिा बमृद्ध नगरी  पदपूमतत िात्र 

गनुत नगरपामलकाको दीघतकालीन महतका लामग उपयिु हुदनै । तसथत आन्तररक आय  बढाउाँद ै जानु  पदतछ  ।  अकोतफत  स्वास््य 

सेवाका कितचारीहरुका लामग हालसम्ि सघंीय सरकारबाट सशतत अनुदान प्राप्त हुाँद ैआएकोिा सोको मनरन्तरता हुनु पदतछ ।  
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ख.   शाखा, उपशाखा गत रुपिा प्रस्तामवत श्रेणी/तहको दरबन्दी मववरण 

क्र. 

स.ं 
शाखा उपशाखा /इकाई रहने दरबन्दी  

तह/शे्रणी  
भा.

स 

.चा. 

ह.स 

चा. 

शे्रणी 

लबलहन  
जम्मा 

कै

लफ

यत  

अलिकृत  सहायक  

  
सा

तौं  

छै

टौ  

पािँ

चौ  

चौ

थो  

१ कायातलय प्रिुख    प्रिुख प्रशासकीय अमधकृत/रा.प. मद्वतीय (प्र.)  १ ० ० ० ० ० ० ० १   

२ प्रशासन‚ योजना तथा 

अनुगिन  

 १. सािान्य प्रशासन अमधकृत सातौं/आठौं (प्र.) ० १ ० ० ० ० ० ० १   

कम्प्यटुर अपरेटर पााँचौ/छैटौं   ० ० १ ० ० ० ० ० १   

सहायक चौथो/पााँचौं ० ० ० ० १ ० ० ० १   

कायातलय सहयोगी  ० ० ० ० ० ० ० ५ ५ करार  

हलकुा सवारी चालक (प्रा.) ० ० ० ० ० ० ३ ० ३ करार  

हभेी सवारी चालक (प्रा.) ० ० ० ० ० १ ० ० १ करार  

२. योजना, अनुगिन तथा 

िूल्यांकन  

अमधकृत सातौं/आठौं (प्र.)  ० १ ० ० ० ० ० ० १   

सहायक चौथो/पााँचौ (प्र.)  ० ० ० ० १ ० ० ० १   

३. राजश्व प्रशासन   सहायक पााँचौ (प्र.) ० ० ० १ ० ० ० ० १   

सहायक चौथो (प्र.) ० ० ० ० १ ० ० ० १   

४.सावतजमनक खररद तथा 

सम्पत्ती व्यवस्थापन 

(मजन्सी) 

सहायक पााँचौ/छैटौ   (प्र.) 

० ० ० १ ० ० ० ० १   

४. नगर प्रहरी इकाई नगर प्रहरी इन्चाजत    ० ० ० १ ० ० ० ० १ करार  

नगर प्रहरी सहइन्चाजत   ० ० ० ० १ ० ० ० १ करार  

नगर प्रहरी जवान  ० ० ० ० ० ० ० ३ ३ करार  

जम्मा   १ २ १ ३ ४ १ ३ ८ २३   

३ पूवातधार मवकास तथा 

वातावरण व्यवस्थापन  

१. पूवातधार मवकास  मसमभल इमन्जमनयर सातौं/आठौं (प्रा.)  ० १ ० ० ० ० ० ० १   

सब इमन्जमनयर सहायक पााँचौ/छैटौं (प्रा.) ० ० १ ० ० ० ० ० १   

२. भवन तथा शहरी 

मवकास   

इमन्जमनयर सातौं/आठौं (प्रा.) ० १ ० ० ० ० ० ० १   

सब इमन्जमनयर पााँचौ/छैटौं (प्रा.) ० ० ० १ ० ० ० ० १   

अमिन/सवेिक चौथो/पााँचौ  (प्रा.) ० ० ० ० १ ० ० ० १   

३. वातावरण तथा मवपद ्

व्यवस्थापन  

सहायक पाचौं ० ० ० १ ० ० ० ० १   

हवे्वी सवारी चालक   ० ० ० ० ० १ ० ० १ करार  

फायर िेन  ० ० ० ० ० ० ० १ १ करार  

जम्मा   ० २ १ २ १ १ ० १ ८ ० 

४ सािामजक मवकास १. मशिा‚ यवुा तथा अमधकृत सातौ/आठौ  (मश.प्र.) ० १ ० ० ० ० ० ० १   
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क्र. 

स.ं 
शाखा उपशाखा /इकाई रहने दरबन्दी  

तह/शे्रणी  
भा.

स 

.चा. 

ह.स 

चा. 

शे्रणी 

लबलहन  
जम्मा 

कै

लफ

यत  

अलिकृत  सहायक  

  
सा

तौं  

छै

टौ  

पािँ

चौ  

चौ

थो  

खलेकुद   सहायक स्तर पााँचौ/छैटौ (मश.प्र.)  ० ० ० १ ० ० ० ० १   

२.  सूचना प्रमवमध   सूचना प्रमवमध (प्रा.) सहायक पााँचौ/छैटौ ० ० १ ० ० ० ० ० १   

३. जनस्वास््य प्रवद्धतन   जनस्वास््य अमधकृत सातौ/आठौ    ० १ ० ० ० ० ० ० १   

ह.ेअ/ज.स्वा.मन पााँचौ/छैटौं   ० ० १ ० ० ० ० ० १   

स्टाफ नसत/ पमब्लक हले्थ नसत पााँचौ/छैटौं   ० ० ० १ ० ० ० ० १   

४. सािामजक सरुिा तथा 

पमञ्जकरण   

सहायक चौथो/पााँचौ  
० ० 

० 
० 

१ ० ० ० 
१   

५. िमहला, वालवामलका 

तथा सिाज कल्याण  

िमहला मवकास मनरीिक पााँचौ/छैटौ ० ० ० १ ० ० ० ० १   

सहायक िमहला मवकास मनरीिक चौथो/पााँचौ ० ० ० ० १ ० ० ० १   

जम्मा   ० २ २ ३ २ ० ० ० ९ ० 

५ आमथतक प्रशासन  आमथतक प्रशासन अमधकृत सातौ/आठौं (प्र.) ० १ ० ० ० ० ० ० १   

सहायक पााँचौ/छैंटौं (प्र.) ० ० ० १ ० ० ० ० १   

सहायक चौंथो/पााँचौं (प्र.) ० ० ० १ ० ० ० ० १   

जम्मा   ० १ ० २ ० ० ० ० ३ ० 

६ आमथतक मवकास १. कृमष मवकास   कृमष अमधकृत सातौ/आठौ (प्रा.)  ० १ ० ० ० ० ० ० १   

कृमष प्रामवमधक सहायक पााँचौ  (प्रा.)  ० ० ० १ ० ० ० ० १   

कृमष प्रामवमधक सहायक चौथो  (प्रा.) ० ० ० ० १ ० ० ० १   

२. पशुपंिी मवकास   पश ुस्वास््य अमधकृत सातौ/आठौ(प्रा.) पश ु

मचमकत्सक  
० १ ० ० ० ० ० ० १   

पशु स्वास््य प्रामवमध सहायक पााँचौ/छैटौ  (प्रा.)  ० ० २ ० ० ० ० ० २   

पशु स्वास््य प्रामवमध सहायक चौथो/पााँचौ  (प्रा.)  ० ० ० ० २ ० ० ० २   

३. सहकारी, उद्योग तथा 

पयतटन प्रवधतन   

सहायक चोथौ/पााँचौ (प्र.) 
० ० ० १ ० ० ० ० १   

जम्मा   ० २ २ २ ३ ० ० ० ९ ० 

७ आन्तरीक लखेा परीिण १. आन्तरीक 

लखेापरीिण   

अमधकृत सातौं/आठौं (प्र.) 
० १ ० ० ० ० ० ० १   

आन्तरीक लखेा परीिण २. आन्तरीक 

लखेापरीिण   

सहायक पााँचौ  
० ० ० १ ० ० ० ० १   

जम्मा ० १ ० १ ० ० ० ० २   
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क्र. 

स.ं 
शाखा उपशाखा /इकाई रहने दरबन्दी  

तह/शे्रणी  
भा.

स 

.चा. 

ह.स 

चा. 

शे्रणी 

लबलहन  
जम्मा 

कै

लफ

यत  

अलिकृत  सहायक  

  
सा

तौं  

छै

टौ  

पािँ

चौ  

चौ

थो  

८ कानून कानून कानून पााँचौ/छैटौ   ० ० ० १ ० ० ० ० १   

जम्मा  ० ० ० १ ० ० ० ० १ ० 

९ वडा तहिा वडा कायातलयहरु वडा समचव सहायक पाचौं/छैटौं ० ० १ ४ ० ० ० ० ५   

वडा समचव सहायक चौंथो/पांचौ ० ० ० २ ४ ० ० ० ६   

सब इमन्जमनयर पाचौं/छैटौं ० ० १ ३ ० ० ० ० ४   

अमसस्टेन्ट सब इमन्जमनयर चौंथो/पााँचौं ० ० ० ३ ३ ० ० ० ६   

कायातलय सहयोगी  ० ० ० ० ० ० ० ११ ११ करार  

जम्मा ० ० २ १२ ७ ० ० ११ ३२   

१०  वडािा तहिा रहने 

स्वास््य संस्थाहरु 

स्वास््य संस्थाहरु ह.ेअ/ज.स्वा.मन पााँचौ/छैटौं ० ० ० ४ ० ० ० ० ४   

अ.ह.ेव/ मस.अ.ह.ेव चौथो/पााँचौ ० ० ० ० ८ ० ० ० ८   

अ.न.मि / मस.अ.न.मि चौथो/पााँचौ ० ० ० ० ८ ० ० ० ८   

कायातलय सहयोगी  ० ० ० ० ० ० ० ४ ४ करार  

जम्मा  ० ० ० ४ १६ ० ० ४ २४   

कुि जम्मा  १ १० ८ ३० ३३ २ ३ २४ १११   
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४.६ प्रस्तालवत दरबन्दी लववरणको व्याख्या  

(क) प्रशासन‚ योजन तथा अनुगमन र यस अन्तगयतका अन्य शाखाहरु: 

यस शाखाको नेततृ्व प्रशासन सिहुको सातौं/आठौं तहको प्रशासन तफत को वररष्ठ अमधकृतबाट हुनेछ । यस शाखा अन्तगतत 

रहेको सािान्य प्रशासन उप शाखािा सातौं/आठौं १ जना र एक जना कम्प्युटर अपरेटर र सहायक चौंथो/पाचौं १ जना रहने गरी 

प्रस्ताव गररएको छ । नगरकायतपामलकाको कायातलय मभत्रका सवै हलकुा सवारी चालक र कायातलय सहयोगी यसै शाखा 

िातहत राखी कायतबोझ अनुसार सबै शाखाहरुिा खटाउने र मनजहरुलाई तोमकएको शाखाहरु फेरबदल गने व्यवस्था हुन उपयुि 

दमेखन्छ । यसैगरी पूवातधार मवकासका लामग आवश्यक हेभी सवारी चालाक १ जना सिेत यसै शाखा अन्तगतत रहने गरर प्रस्ताव 

गररएको छ ।  सावतजमनक खररद तथा सम्पमत्त व्यवस्थापन  शाखािा एक जना सहायक पाचौं तहको दरबन्दी प्रस्ताव गररएको छ 

। सिग्र नगरपामलकाको बजेटको कायातन्वयनको अवस्था, अनुगिन, िलू्यांकन र प्रमतवेदन प्रणालीलाई िजबदु बनाउनको 

लामग योजना प्रशासन, अनुगिन र िलू्यांकनलाई  प्रिखु  प्रशासकीय  अमधकृतको  प्रत्यि  िातहतिा  रामखएको  रहनेगरी यस 

उप-शाखािा अमधकृत सातौं/आठौं १ र सहायक चौंथो/पाचौं तहको १  जना  गरी  २  जनाको दरबन्दी प्रस्ताव गररएको छ भने 

राजश्व तफत  सहायक पााँचौं र चौथो १/१ गरी जम्िा २ जना प्रस्ताव गररएको छ । यसमा नगरप्रहरी इकाइको दरवन्दी थप    

गने  ।यस शाखा अन्तगतत नगर प्रहरी ईकाइिा १ जना इन्चाजत, १ जना सह इन्चाजत र ३ जना नगर प्रहरी जवान हुने  व्यवस्था  

गनत  प्रस्ताव  गररएको  छ  ।   

 

(ख) पूवायिार लवकास तथा वातावरण व्यवस्थापन शाखा  र यस अन्तगयतका शाखाहरु 

यो शाखालाई नगरको पवूातधार मवकासको लामग िखु्य प्रामवमधक व्यवस्थापनको शाखाको रुपिा संगठन संरचनािा  प्रस्ताव  

गररएको  छ  ।  ईमन्जमनयररङ  सेवाकै  अमधकृत  सातौं/आठौं  तहको वररष्ठ प्रामवमधक  कितचारीबाट शाखाको  नेततृ्व  रहने  

प्रस्ताव  गररएको  छ  । यो  शाखा  अन्तगतत  पूवातधार  मवकास उप शाखा, भवन  तथा  शहरी मवकास उप शाखा र वातावरण 

तथा मवपद ्व्यवस्थापन शाखा सिेत तीन वटा शाखा रहने गरी प्रस्ताव गररएको छ ।  

  

पवूातधार मवकास उप-शाखाले सडक, खानेपानी, मसंचाई लगायतका पूवातधार िेत्र हेने गदतछ भने भवन तथा शहरी मवकास 

उपशाखाले भवन र नक्शा सम्बन्धी कायतको लामग प्रस्ताव  गररएको  छ । पूवातधार  मवकास  शाखािा  मसमभल  इमन्जमनयर  

सातौं/आठौं १,  सव इमन्जमनयर पाचौं १  जना रहने गरी प्रस्ताव गररएको छ ।  वडाको  दरबन्दीिा  रहने अमसष्टणे्ट  सव  

ईमन्जमनयरको  कािको  सरुपररवेिण  र  सहयोगका  साथै  मनमश्चत  लागत  वा  प्रामवमधक महसावले  अमसष्टने्ट  सव  ईमन्जमनयर  

तहबाट  गनत  नसमकने  कािको  लामग  यी  तहका  सव ईमन्जमनयरबाट गराउने व्यवस्था गनत यो दरबन्दीको प्रस्ताव रहेको छ । 

यसैगरी  नगर  मभत्र  हुने  भवन  मनिातणको  ईजाजत  मदने,  भवन  संमहत  पालना  गराउन  र  व्यवमस्थत  बस्ती मवकासको काि 

गने गरी भवन तथा शहरी मवकास शाखािा इमन्जमनयर सातौं/आठौं १‚ सव-इमन्जमनयर पाचौं तहको १ र सवेिक/अमिन  

चौथो/पााँचौं  १  जनाको दरवन्दी प्रस्ताव गररएको छ । यस शाखा  अन्तगतत रहने वातावरण तथा मवपद व्यवस्थापन   शाखालाई  

िहत्वपणूत  शाखाको  रुपिा  प्रस्ताव  गररएको  छ  ।  बढ्दो शहरीकरणले  फोहोरिैला  व्यवस्थापन  र  मवपद ्  जोमखि  

व्यवस्थापन  एवं  बैकमल्पक उजातको  प्रवधतन यस शाखाले  गनेछ  । यसका लामग सहायक पाचौं तहको १ जना र र हेव्वी 

सवारी चालकको लामग नगर प्रहरी सिेत पररचालन गने गरर यस शाखा अन्तरगत चालक १ र फायर िेन १ जनाको दरबन्दी 

प्रास्ताव गररएको छ ।  

 (ग)     सामालजक लवकास शाखा र यस अन्तगयतका शाखाहरुः 

यस शाखािा सातौं/आठौं तहको अमधकृत शाखा प्रिखु हुने गरी दरबन्दी प्रस्ताव गररएको  छ  ।  हाल  कायतरत  दरबन्दी  

व्यवस्थापनलाई  िध्यनजर  गरी  उि  दरबन्दी  प्रस्ताव  गररएको  छ  । यस्तै  यस  शाखा  अन्तगतत  मशिा  तथा  खेलकुद  

शाखािा  पमन  एक  जना  अमधकृत  सातौं/आठौ  तह  र पाचौं/छेटौ तह (मशिा) को एक जना हुने गरी प्रस्ताव गररएको छ । 
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त्यसै गरर सािामजक मवकास शाखा अन्तगतत सचुना प्रमवमध शाखा रहने र उि शाखािा सहायक पाचौं/ छैटौ तहको कितचारी 

रहने गरर दरबन्दी प्रस्ताव गररएको छ । 

सािामजक मवकास शाखािा जन स्वास््य प्रवद्धतन शाखा  रहने गरी संगठन  संरचना प्रस्ताव भएको छ । यस शाखािा 

जनस्वास््य अमधकृत १ जना, हे.अ/ज.स्वा.मन पाचौं वा छैटौ तहको एक जना र स्टाफ नसत वा पमब्लक हेल्थ नसत पाचौं वा छैटौ 

तहको १ जनाको दरबन्दी प्रस्ताव गररएको छ ।  यस  शाखा  अन्तगतत  रहने ४ वटा स्वास््य चौकी को लामग ४ जना 

हे.अ/ज.स्वा.मन पाचौं वा छैटौ तह, अ हे ब/ मस अ हे व सहायक चौथो/पाचौं तह ८ जना, अ.न.मि/मस.अ.न.मि. सहायक 

चौथो/पाचौं तह ८ र ४ जना कायातलय सहयोगी रहने  गरी  प्रस्ताव  गररएको  छ  । कायातलय सहयोगीको व्यवस्थापन र 

पररचालन प्रशासन तथा जनशमि मवकास शाखाबाट हुने छ । यस  शाखा  अन्तगतत  सािामजक  सरुिा  तथा  पमञ्जकरण  

शाखा  र  िमहला, बालबामलका तथा सिाज कल्याण शाखा रहनेगरी प्रस्ताव गररएको छ । सािामजक  सरुिा  तथा  

पमञ्जकरण  शाखािा सहायक चौथो/पाचौं तहको १ जना कितचारी रहने गरर प्रस्ताव गररएको छ । िमहला, बालबामलका तथा 

सिाज कल्याण शाखाले सािामजक मवकासको सिेत कायत गने गरर यस शाखाको लामग १ जना सहायक पाचौं/छैटौ र एक जना 

सहायक चौथो/पाचौं तहको कितचारीको दरबन्दी रहने गरर प्रस्ताव गररएकोच छ । 

(घ) आलथयक प्रशासन शाखाः 

अमधकृत सातौं/आठौं  (लेखा)  को  नेततृ्विा  रहने  यस  शाखा  लेखा सहायक पाचौं/छैटौं तहको  १  जना र लेखा सहायक 

चौंथो/पाचौं तहको १  गरी  २ जनाको  दरवन्दी  रहने  प्रस्ताव  गररएको  छ  ।  

(ङ) आलथयक  लवकास  शाखा र यस अन्तगयतका शाखाहरु: 

आमथतक मवकास शाखा अन्तगतत सिग्र आमथतक मवकासको िेत्र हेने शाखाहरु रहनेछन् । यस शाखा अन्तगतत  कृमष  मवकास  

शाखा,  पशपंुिी  मवकास  शाखा  र  सहकारी,  उद्योग  तथा  पयतटन प्रवधतन  शाखा रहनेछन् । उि शाखािा कायतरत सबै भन्दा 

बररष्ठति अमधकृत शाखा  प्रिखु रहने छन् ।  

कृमष  मवकास  शाखािा  कृमष  मवकास  अमधकृत  सातौं/आठौ तहको  कृमष  अमधकृत  र  प्रामवमधक  सहायक पाचौं  १ जना, 

प्रामवमधक  सहायक चौथो  १  जना  पशपुन्छी  मवकास  शाखािा  पश ु  मवकास  अमधकृत  पश ु  मचमकत्सक  

सातौं/आठौं/आठौ १  जना  र  प्रामवमधक सहायक पाचौं २ र चौथो २ गरर   ५  जनाको  दरवन्दी  हुनेछ  ।  सहकारी,  उद्योग  

तथा  पयतटन प्रवधतन गनत  सहकारी,  उद्योग  तथा पयतटन प्रवधतन शाखा  रहनेछ जहााँ सहायक स्तर चौथो/पाचौं तहको कितचारी 

१ जनाको दरबन्दी रहनेछ । 

(च) आन्तरीक िेखापरीिण शाखा: 

आन्तरीक  लेखापरीिण  शाखालाई  प्रिखु  प्रशासकीय  अमधकृतको  प्रत्यि  िातहतिा  रामखएको  छ  ।  यस शाखािा  

आन्तररक  लेखापरीिक  सातौं/आठौं  तहका  १  जना  र  सहायक पाचौं तहको  १  जना  गरी  २  जनाको दरबन्दी प्रस्ताव 

गररएको छ । 

 

(ज)  वडा कायायियहरु:  

सािान्य प्रशासन शाखासंग सिन्वय गरर कायत गने गरर वडा कायातलयहरुलाइ अलग्गै रुपिा संगठन संरचनािा व्यवस्था 

गररएकको छ । एघारवटा वडा कायातलय तफत  सहायक पाचौं/छैटौं तहका ५ जना र सहायक चौथो/पाचौं तहका ६ जना  वडा 

समचव रहने प्रस्ताव गररएको छ । सहायक पाचौं/छैटौं तहको सब इमन्जमनयर ४ जना र सहायक चौथो/पाचौं  तहका  अमसस्टेन्ट 

सब इमन्जमनयर ६ जना रहने प्रास्ताव गररएको छ । यसरर वडािा १० जना प्रामवमधक रहने र एक वटा वडा नगरपामलकािा रहने 

प्रामवमधकले हेने गरर प्रस्ताव गररएको छ । सवै  वडािा  १/१  जना  कायातलय  सहयोगी  दरबन्दी प्रस्ताव गररएको छ । 
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४.७ प्रस्तालवत दरबन्दी अनुसार बालषयक अनुमालनत खचयको लवशिेषण   

उपयुि अनुसारको संगठन संरचनािा अमधकृत स्तर १० जना, सहायक स्तर ७५ जना र २६ जना सहयोगीस्तरको गरी जम्िा 

१११ जना दरबन्दी रहने गरी संगठन संरचना प्रस्ताव गररएको छ । प्रस्तामवत  दरवन्दी  बिोमजि  वामषतक  कररब  ६  करोड  ४६  

लाख  २०  हजार  रकि  खचत  आवश्यकता देमखन्छ । तहगत रुपिा दरवन्दी र वामषतक अनुिामनत खचतको मवशे्लषण अनुसचूी 

२ िा उल्लेख गररएको छ । हालसम्ि स्वास््य सेवाका कितचारीका लामग संघीय सरकारबाट नै तलब भत्ताको रकि प्राप्त हुने 

भएकोले बामषतक खचतिा अनुसमुच २ िा उल्लेख भए बिोमजिको रकििा केमह घटने दमेखन्छ । अकोतफत  हालसम्ि सरसफाइ 

शलु्क सम्बन्धी शीषतकिा सरसफाइका लामग रकि मवमनयोजन गरी सोही शीषतकबाट ज्यालादारीका  कुमचकार  र  नाइकेलाई  

समुवधा  मदइएकोिा  आगािी  मदनिा  पमन  यसलाई  मनरन्तरता  मदइ सरसफाइिा खमटने कितचारीलाई कायतक्रिबाट नै समुवधा 

मदन उपयुि हुने दमेखन्छ । अस्थायी दरबन्दीका लामग  संघीय  सरकारबाट  नै  रकि  प्राप्त  हुने  भएकोले  सोको  लामग  लाग्ने  

खचत  यसिा  सिावेश  गररएको छैन । 

 

हाल नगरपामलकाको आन्तररक आम्दानी कररब १ करोड ५० लाखको हाराहाररिा रहेको छ । सो रकिले  कितचारीको तलब  

भत्ता सिेत धान्न सक्ने मदमखदनै ।  सो  बाहेक  अन्य  थपैु्र  प्रशासमनक  खचत  हुन्छ  ।  तसथत  प्रशासमनक मितव्ययीताका  लामग  

उल्लेमखत  दरबन्दीहरु  िध्ये कमतपय दरबन्दीिा हाल कायतरत कितचाररहरुलाइ नै बढुवा गरर कायत सम्पादन गनत उपयुि हुने 

दमेखन्छ  । मसमभल  इमन्जमनयररङ  तफत को  सातौं/आठौं तहिा एक जना इमन्जमनयर नया भनात गनुत पने दमेखन्छ ।  सािामजक  

मवकास  शाखािा उि शाखा अन्तगततका शाखाहरुबाट बररष्ठति अमधकृत लाई शाखा प्रिखुको रूपिा मजम्िेवारी मदईनु 

उपयुि दमेखन्छ   । कानून शाखािा सहायक पाचौं पद तत्काल पूमतत गनुत जरुरी दमेखन्छ ।  प्रस्तामवत  दरबन्दी िध्ये नगर प्रहरी, 

बारुन्यन्त्र चालक, फायर िेन, कायातलय सहयोगी,  कुमचकार,  सवारी  चालकहरु  करारिा  िात्र  मनयुि  गनुतपदतछ  ।  स्थायी  

रुपिा  कायतरत  कायातलय सहयोगी  र  सवारी  चालक  कितचारी  अवकाश  वा  कुनै  कारणवश  ररि  भएिा  त्यस्तो  पद  

स्वतः  खारेज हुनेछ  । स्थायी पदपूमतत  गनत  समकने  छैन  ।  प्रचमलत  कानून  बिोमजि  करारिा  मलन  समकने  पदहरु  बाहेक 

अन्य  कितचारीको  पदपमूतत  गदात  कोशी   प्रदशे  सरकार,  प्रदशे  लोक  सेवा  आयोग  िाफत त  पदपमूतत  गनुत पदतछ । प्रसासमनक 

कितचाररहारु कारारिा मनयुमि गनत नमिल्ने भएकोले यस्ता पदहरूिा स्थायी मनयुमि गररनु पदतछ । 

 

४.८ लबषयगत शाखा, वडा कायायिय एवम ्सेवा केन्रहरूको कायय लववरण  

अ. प्रशासन‚ योजना तथा अनुगमन शाखा  

१. स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बन्धी नीमत, िापदण्ड, सेवा शतत, योजना  कायातन्वयन र मनयिन, 

२. संगठन  मवकास,  संगठन  संरचना  तथा  दरबन्दी  मनधातरण,  जनशमि  व्यवस्थापन,  ििता  मवकास  र वमृत्त मवकास, 

३. संघ तथा प्रदशे तहिा संमवधान तथा कानून बिोमजिको सहभामगताको व्यवस्थापन, 

४. वडा कायातलयहरुसाँग सम्पकत , सिन्वय र सहमजकरण, 

५. नगर  कायतपामलका  तथा  सभािा  पेश  गनुतपने  मवमभन्न  नीमत,  ऐन,  मनयि  तथा  कानूनको  िस्यौदा तयारीिा शाखा 

गत सिन्वय र संयोजन, 

६. सावतजमनक खररद तथा नगरको स्वामित्विा रहेको सम्पमत्तको अद्यावमधक अमभलेख व्यवस्थापन, 

७. सबै शाखा साँग सिन्वय गरी बामषतक खररद योजना तयारी, 

८. नगर प्रहरीको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन नीमत, कानून,  िापदण्ड, कायातन्वयन र मनयिन, 

९. नगरसभा तथा नगरकायतपामलकाको समचवालय व्यवस्थापन, बैठक व्यवस्थापन र अन्य सभा सिारोह सम्बन्धी कायत, 

१०. भमगनी सम्बन्ध, वैदमेशक सम्पकत , सिन्वय सम्बन्धी कायत, 

११. मवकास आयोजना तथा पररयोजनाको अनुगिन सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना र मनयिन, 
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१२. कितचारीहरुको कायत सम्पादन िलू्यांकन व्यवस्थापन, 

१३. आफु िातहतका शाखाहरुको कािको सिन्वय, पररचालन, अनुगिन र  मनयन्त्रण, 

१४. आफ्नो शाखा को लामग आवश्यक बजेट प्रस्ताव  गरी सम्बमन्धत शाखा िा पठाउने, 

१५. सावतजमनक सेवा प्रवाहिा मनरन्तर सधुार सम्बन्धी कायतहरु, 

१६. आफ्नो  शाखा संग  सम्बमन्धत  सम्पणुत  मनणतयहरु  तथा  नगरले  गरेका  दीघतकालीन  िहत्वका  सबै सम्झौताहरु 

सम्बमन्ध फाइल सरुमित रुपिा व्यवमस्थत तररकाले राख्ने, 

१७. अन्य शाखा  तथा शाखािा नपरेका सबै कािहरु, 

१८. स्थानीय  उत्सव,  जात्रा  आमदको  व्यवस्थापन  तथा  उपाधी  तथा  मवभषुण  सम्बन्धी  मसफाररसको अमभलेख राख्ने, 

१९. स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन तथा अन्य प्रचमलत कानूनले तोकेको शाखा साँग सम्बमन्धत अन्य कायतहरु । 

(क) प्रशासन उप-शाखा 

१. कितचारीहरुको अध्यावमधक मववरण तयारी गने, 

२. ििता मवकास सम्बन्धी कायतक्रिहरुको प्रस्ताव तयारी  र संचालन गने, 

३. कायतपामलका, नगर सभाको बैठक तथा अन्य सभा सिारोह व्यवस्थापन, 

४.  कायतपामलका  तथा  नगर  सभाका  मनणतयहरु  अमभलेखीकरण,  प्रकाशन  तथा  कायातन्वयनका  लामग सम्प्रेषण, 

५. कायत सम्पादन िलू्यांकनको अमभलेख व्यवस्थापन, 

६. कितचारीको व्यवस्थापन, सरुवा, वमृद्ध मवकास, दण्ड, परुस्कारको लामग मसफाररस, 

७. दमैनक हामजरी मनयन्त्रण, खटन पटन सम्बन्धी कायत, 

८. सावतजमनक सेवा प्रवाह, गुनासो व्यवस्थापन  सम्बन्धी कायत, 

९. कानून बिोमजिका पदामधकारी तथा कितचारीहरुको सम्पमत्त मववरण पेश गनत समूचत गने, 

१०. नगरबाट भएको मसफाररससाँग सम्बमन्धत मसफाररस पत्रको अमभलेख राख्ने, 

११. कायातलयको दतात चलानी मनयन्त्रण, व्यवस्थापन, 

१२. प्रिखु, उपप्रिखु तथा प्रिखु प्रशासकीय अमधकृतको समचवालय व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत गने, 

१३. आफ्नो शाखा संग सम्बमन्धत परािशत सेवा सम्बन्धी कािको लामग कायतशतत तयारी, 

१४. वडा कायातलय र नगरपामलका कायातलयबीच आपसी सिन्वय तथा संचार, 

१५. संघ तथा प्रदशे तहिा संमवधान तथा कानून बिोमजिको सहभामगताको व्यवस्थापन, 

१६. मजल्ला सिन्वय समिमतसाँगको सिन्वय, 

१७. दस्तावेज तथा अन्य सािग्री अनुवाद सम्बन्धी कायत, 

१८. भमगनी सम्बन्ध सम्बन्धी  कायत, अन्तरामष्िय संघ संस्थाहरुसाँगको सम्पकत , सदस्यता, सिन्वय, 

१९. कायतपामलकाकाको सशुासन तथा संस्थागत मवकास समिमतको समचवालयको काि गने । 

२०. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोेेकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु । 

२१. कायातलय प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

(ख) योजना तथा अनुगमन उप-शाखा 

१. स्वीकृत बामषतक योजना अनुसार अन्य शाखासाँग सिन्वयिा योजना कायतक्रिहरुको सम्झौता गने, 

२. वडास्तरीय योजना सञ्चालनका लामग आवश्यक सहमजकरण गने 

३. उपभोिा समिमतका लामग  प्रमशिण कायतक्रि सञ्चालन गने, 

४. मनिातण व्यवसायी तथा उपभोिा समिमतहरुको पररचालन, सिन्वय र सहजीकरण गने, 

५. योजना कायतक्रि हस्तान्तरण गने, 
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६. सम्पन्न भएका सम्पणूत पवूातधार सम्बन्धी योजनाहरुको अमभलेख राख्ने, 

७. संघ तथा प्रदशेको मजम्िािा परेका बाहेक सबै स्थानीय सडक, ग्रािीण सडक, कृमष सडक, पलु, झोलङ्ुगे पुल, कल्भटत 

र तटबन्धन सम्बन्धी योजनाको अमभलेख राख्ने, 

८. खाहरुवाट  कायत  सम्पन्न  पश्चात  मसफाररश  भई  आएका  योजना  तथा  कायतक्रिको भिुानीको लामग पेश गने, 

९. बजेट सीिा मनधातरण र बजेट तजूतिा सम्बन्धी कायत गने, 

१०. नगरले सम्पादन गरेका कायतहरुको मनयमित प्रमतवेदन  गने 

११. स्थानीय मवकास नीमत, अल्पकालीन, िध्यकालीन तथा दीघतकालीन मवकास योजना एवं गुरुयोजना तजूतिा, अनुगिन 

तथा िलु्यांकन, 

१२. वामषतक मवकास योजना तथा योजना तथा कायतक्रि तजुतिा, अवस्थाको अनुगिन, िलू्याकन र पषृ्ठ पोषण, 

१३. मवकास आयोजनाको अनुगिन, आवमधक प्रगमत तथा प्रमतफलको सिीिा, 

१४. आयोजनाको अध्ययन, अनुसन्धान तथा प्रभाव िलू्याङ्कन, 

१५. बजेट कायातन्वयन, योजना तथा अन्य कायतक्रिको कायातन्वयनको अनुगिन र िलू्यांकन गने,  

१६. िामसकक चौिामसक, अधतबामषतक र बामषतक प्रमतवेदन तयारर र सम्प्रेषण गने,  

१७. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

१८. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

(ग) वडा कायायिय 

१. दमैनक रुपिा वडा कायातलय सन्चालन गने, 

२. वडामभत्रका मवकास कायतको योजना तजुतिा, कायातन्वयन, अनुगिन तथा मनयिन  गने, 

३. वडास्तरका त्याङ्क अद्यावमधक तथा संरिण  गने, 

४. तोमकएका िेत्रहरुिा मसफाररस तथा  प्रिामणत गने, 

५. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  वडा  कायातलयले  गने  भनी  तोकेका अन्य  

कायतहरु । 

(घ) सावयजलनक खररद तथा सम्पती व्यवस्थापन उप-शाखा (लजलन्स) 

१. नगरपामलकाको  लामग  सावतजमनक  खररद  तथा  अन्य  बन्दोबस्तीका  सािानको  आवश्यकता  पमहचान गरी वामषतक 

खररद योजना तयार गने, 

२. मवमभन्न  प्रकारका  वस्तु  तथा  सेवा  आपमूतत  गनत  इच्छुक  व्यमि,  संस्था,  कम्पनी  लगायतको  सूमच अध्यावमधक 

गराउने, 

३. हरेक आमथतक वषतको सरुुिै अनुिान गररएका आवश्यक सािानहरुको दररेट िाग गरी स्वीकृत गराई राख्ने, 

४. खररद इकाईको समचवालयको काि गने, 

५. नगरपामलका मभत्रको सरकारी सम्पमत्त, आफ्नो स्वामित्विा रहेको भवन लगायत मस्थर सम्पमत्तको अमभलेख 

अद्यावमधक गने, 

६. मललाि  गनुतपने  तथा  िितत  गनुतपने  सािानको  प्रत्येक  वषतको  पमहलो  चौिामसकिा  मववरण  तयार गरी मललाि 

गनुतपने मललाि गने प्रकृया अमघ बढाउने, िितत गनुतपने सािानको लागत अनुिान तयार गरी ििततको लामग पेश गने, 

७. कायातलयको  नाििा  रहेका  सम्पणूत  सवारी  साधनको  अध्यावमधक  मववरण  तयार  गरी  िितत  गनुतपने, मललाि 

गनुतपने दमेखएका सवारी साधनको सोही बिोमजि प्रमक्रया अगामड बढाउने, 

८. खररद गनुतपने दमेखएका सािानहरु  सियिा  नै खररद गरी  कायत सञ्चालनिा  अभाव नहुने व्यवस्था मिलाउने, 

९. िापदण्ड बिोमजि इन्धनको व्यवस्थापन, सािानहरुको मवतरण गने, 
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१०. प्रचमलत कानून बिोमजि प्रत्येक वषत मजन्सी मनरीिण गराउने, 

११. कायातलयका लामग आवश्यक मजन्सी सािानको व्यवस्थापन, भण्डार दामखला, मनकासी, 

१२. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

१३. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

(ख) राजश्व प्रशासन उप-शाखा 

१. राजश्वको दायरा मवस्तार गने िेत्रहरुको  पमहचान, त्यांक संकलन तथा मवशे्लषण गने, 

२. सम्पणूत करदाताको अमभलेख व्यवस्थापन गने, 

३. आफ्नो  िेत्रमभत्र  राजस्वका  दर  तथा  शलु्क  मनधातरण,  संघीय  र  प्रदशे  कानून  बिोमजि  प्राकृमतक श्रोत साधन र 

सेवा शलु्क सङ्कलन, 

४. स्थानीय पवूातधार सेवा र उपयोगिा सेवा शलु्क तथा दस्तुर असलुी, 

५. िालपोत/सम्पमत्त कर संकलन, 

६. हाट बजार व्यवस्थापन, 

७. प्रचमलत कानून बिोमजि दण्ड जररवाना, 

८. राजश्व परािशत समिमतलाई आवश्यक सचूना उपलब्ध गराउने र समचवालय सम्बन्धी कायत गने, 

९. राजश्व संकलनलाई प्रभावकारी बनाउन प्रवर्धनात्िक, उपायहरुको अवलम्बन गने, ज्ञण.् सम्बमन्धत शाखा तथा 

मनकायसाँग राजस्व सचूना तथा त्याङ्कको आदान प्रदान,  

१०. बााँकी बक्यौता रकिको लगत र असलु उपर, 

११. करदाता मशिा सम्बन्धी कायतव्रmि सञ्चालन गने, 

१२. प्राकृमतक  स्रोतबाट प्राप्त हुन सक्ने सम्भामवत  रोयल्टी, शलु्क आदीको मवशे्लषण  तथा  पवूत अनुिान गरी अमभलेख 

व्यवस्थापन गने, 

१३. कानून  बिोमजि  ढंुगा,  मगट्टी,  वालवुा,  िाटो,  जस्ता  खानी  खमनज  पदाथतको  सवेिण,  अन्वेषण, उत्खनन 

व्यवस्थापन र सो सम्बन्धी शलु्क सङ्कलन, 

१४. प्राकृमतक  स्रोतको  उपयोग  सम्बन्धी  नीमत  मनधातरण  र  कायातन्वयन  तथा  प्रदशे  र  संघीय  िापदण्ड पालना, 

१५. आमथतक साधनको िहत्ति उपयोग तथा पररचालन, 

१६. नगर  कायतपामलका,  वडा  कायातलय  वा  नगरपामलकाद्वारा  व्यवसामयक  प्रयोजनिा  लगाएका  स्थान, भवनहरुको 

वहाल, मलज बिोमजिको राजश्व असुली एवं दामयत्व भिुानीको मसफाररस, 

१७. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

१८. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

(ङ) नगर प्रहरी इकाई 

१. नगर प्रहरी पररचालन, 

२. नगर प्रहरी पररचालनसम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, मनणतयहरु कायातन्वयनिा सहयोग, 

३. सावतजमनक सम्पमत्तको संरिण, 

४. नगरपामलकािा हुने सभा सिारोह, परम्परा तथा जात्रा चाडपवतको व्यवस्थापनिा सहयोग, 

५. स्थानीय वजार, हाट बजार व्यवस्थापन तथा पामकत ङ्ग स्थलको व्यवस्थापनिा सहयोग, 

६. नगर प्रहरी सम्बन्धी कायतपामलकाले तोके बिोमजिका नीमत, योजना र कायतक्रि कायातन्वयन,  

७. नगर बस्ती, सरसफाई सम्बन्धी िापदण्डको कायातन्वयन र कसरू उपर छानमवन र अनुसन्धान,  

८. सरसफाई बाहेकका कायातलयका सवारी साधनको अमभलेख राख्ने, 
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९. सरसफाई बाहेकका सवारी साधन पररचालन गने, 

१०. स्थानीय न्यामयक समिमतले गरेका आदशे, फैसला कायातन्वयनिा सहयोग  गने 

११. कायातलय पररसर, सम्पदा, सावतजमनक, ऐलानी, पमतत जग्गा, सावतजमनक भवन तथा भौमतक पवूातधारको संरिण र सरुिा, 

१२. अनमधकृत मवज्ञापन तथा होमडङबोडत मनयन्त्रण, 

१३. छाडा पश ुचौपायाको मनयन्त्रण 

१४. मवपद ्व्यवस्थापनिा सहयोग, 

१५. अपराध रोकथाि तथा अनुसन्धानिा सहयोग, 

१६. फूटपाथ व्यवस्थापन, 

१७. इररक्सा, ररक्सा, टेम्प ुजस्ता साना सवारी साधनको अनुिमत, व्यवस्थापन र मनयिन, 

१८. अनमधकृत मनिातण तथा सावतजमनक सम्पमत्त अमतक्रिण रोकथाि तथा मनयन्त्रण, 

१९. गुणस्तर मनयन्त्रणिा सहयोग, 

२०. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

२१. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

(च) दताय चिानी तथा नागररक सहयोग इकाई 

१. कायातलयिा  प्राप्त  एवं  कायातलयबाट  बामहर  पठाउने  मचट्ठी  पत्रहरुको  दतात  तथा  चलानी  गने  र सोको व्यवमस्थत 

अमभलेख राख्ने, 

२. कायातलयिा आउने सेवाग्राहीहरुलाई आवश्यक सचूना उपलब्ध गराउने, सेवाग्राहीका सिस्या बुझन् र आवश्यक 

सहमजकरण गने, एवि ्आवश्यकता अनुसार सेवाग्राहीलाई सहयोग प्रदान गने  

३. तोमकएका अन्य कायत गने । 

 

आ. पूवायिार लवकास तथा वातावरण व्यवस्थापन शाखा  

१. स्थानीय  सडक  तथा  यातायात,  खानेपानी,  मसंचाइ  आमद  सम्बन्धी  पवूातधार  मवकास  िापदण्डहरुको कायातन्वयन 

तथा मनयिन, यी िेत्रिा योजना बैंक तयारी गने । 

२. स्वीकृत बामषतक पवूातधार सम्बन्धी योजनाहरुको कायातन्वयन, मनयिन, 

३. पवूातधार मवकास सम्बमन्धत मवकास योजनाको िितत, सम्भार, 

४. स्थानीय  सरसफाई  तथा  फोहर  व्यवस्थापन  सम्बन्धी  नीमत,  कानून,  िापदण्ड,  योजना,  कायातन्वयन र मनयिन, 

५. फोहरिैला सङ्कलन, पनुः उपयोग, प्रशोधन, मवसजतन र सोको सेवा शलु्क मनधातरण र मनयिन, 

६. शहरीकरण,  बस्ती  मवकास  सम्बन्धीिापदण्डको  मनधातरण  तथा  सो  सम्बन्धी  योजना,  कायातन्वयन  र मनयिन, 

७. भ–ूउपयोग नीमत, योजनाको कायातन्वयन, 

८. मनिातण व्यवसाय दतात, नवीकरण, खारेजी, अनुगिन र मनयिन, 

९. नवीकरणीय  उजात  तथा  वैकमल्पक  उजात,  सडक  बत्ती  तथा  खानेपानी  योजनाको  िापदण्डको कायातन्वयन र  

मनयिन 

१०. यातायात सरुिा व्यवस्थापन र मनयिन, 

११. आफ्नो शाखा  संग सम्बमन्धत परािशत सेवा सम्बमन्ध कािको लामग कायतशतत  तयारी, 

१२. रामष्िय भवन संमहता तथा िापदण्ड बिोमजि भवन मनिातण, मनिातण अनुिमत, अनुगिन र मनयिन, 

१३. खानेपानी आयोजनाको सञ्चालन, व्यवस्थापन र मनयिन 

१४. सडक बत्तीको व्यवस्थापन, 
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१५. आफ्नो शाखा को लामग आवश्यक बजेट प्रस्ताव  गरी सम्बमन्धत शाखा िा  पठाउने, 

१६. सावतजमनक मनिातणको गुणस्तर कायि गने, 

१७. वातावरणिैत्री, जलवायु पररवततन अनुकूलन, अपाङ्गता र लैङ्मगकिैत्री यातायात प्रणालीको प्रवद्धतन, 

१८. यातायात समुवधािा नागररकको सरल, सहज र सिान पहुाँच,  मनजी यातायातको मनयिन 

१९. आफनो  शाखा संग  सम्बमन्धत  सम्पणुत  मनणतयहरु  सम्बमन्ध  फाइल  सरुमित  रुपिा  व्यवमस्थत तररकाले राख्ने, 

२०. नगर यातायात गुरुयोजनाको कायातन्वयन, 

२१. नवीकरणीय  उजात  तथा  वैकमल्पक  उजात,  सडक  बत्ती  तथा  खानेपानी  सम्बन्धी  नीमत  रणनीमतको कायातन्वयन, 

२२. शहरीकरण, बस्ती मवकास सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्डको  कायातन्वयन,, 

२३. आधारभतू आवासका योजनाको कायातन्वयन 

२४. वन, जङ्गल, वन्यजन्तु, चराचरुुङ्गी, जल उपयोग, जलाधार संरिण, वातावरण, पयातवरण तथा जैमवक मवमवधता 

सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायातन्वयन र  मनयिन, 

२५. नदी मकनार, नदी उकास, दहत्तर, वहत्तर, नहर मकनार तथा सडक मकनारिा विृारोपण व्यवस्थापन, 

२६. भसूंरिण र जलाधार व्यवस्थापन जन्य सािदुामयक अनुकूलन, 

२७. स्वच्छ  तथा  स्वस्थ  वातावरण  र  जलाधार  तथा  वन्यजन्तुको  संरिण  व्यवस्थापन  सम्बन्धी  नीमत, कानून, 

कायतक्रि तजूतिा, कायातन्वयन र  मनयिन, 

२८. वातावरणीय जोमखि न्यूनीकरण, 

२९. जलवायू पररवततन अनुकुलन कायतक्रि, 

३०. मवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड तथा स्थानीय स्तरका आयोजनाको कायातन्वयन  र मनयिन, 

३१. मवपद ्पूवत तयारी तथा प्रमतकायत योजना, जोमखि न्यूनीकरण कायत योजना, 

३२. मवपद ्पूवत तयारी, खोज तथा उद्धार, राहत सािग्रीको पवूत भण्डारण, मवतरण र सिन्वय, 

३३. मवपद ्जोमखि िेत्रको नक्साङ्कन तथा बस्तीहरूको पमहचान र स्थानान्तरण, 

३४. मवपद ् व्यवस्थापनिा  सङघ ् ,  प्रदशे  र  स्थानीय  सिदुाय,  संघ संस्था,  मनजीिेत्रसाँग  सहयोग,  सिन्वय र सहकायत, 

३५. स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन तथा अन्य प्रचमलत कानूनले तोकेको शाखा साँग सम्बमन्धत अन्य कायतहरु 

३६. कायातलय प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

(क) पूवायिार लवकास उप-शाखा 

१. सडक, ढल, मसंचाइ खानेपानी, सािदुामयक भवन तथा  अन्य पवूातधारको मवकासको लामग आवश्यक नीमत, कानून, 

िापदण्ड, योजना तजुतिा तथा कायातन्वयन गने 

२. सावतजमक  मनिातण  सम्बन्धी  योजनाको  कायातन्वयन  गरी  तोमकएको  सिय  मभत्र  अमन्ति  भिुानीको लामग 

मसफाररस गरी सक्ने, 

३. स्थानीय सडक तथा यातायात सम्बन्धी िापदण्डको कायातन्वयन, मनयिन गने, 

४. स्थानीय सावतजमनक यातायातको रुट मनधातरण, अनुिमत, नवीकरण, खारेजी, सेवाको गुणस्तर, भाडा दर मनधातरण 

सम्बन्धी कायत गने, 

५. पामकत ङ्ग स्थलको मनिातण तथा सञ्चालन गने, 

६. मनिातण व्यवसाय दतात, नवीकरण, खारेज गने 

७. सावतजमनक मनिातण योजनाहरुको खररद योजना तयार गरी खररद इकाइिा उपलब्ध गराउने, 

८. पवूातधार मवकास सम्बमन्धत मवकास योजनाको िितत, सम्भार, 

९. G IS सम्बन्धी कायत गने, 
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१०. मवद्यतु प्रणाली र सेवाको व्यवस्थापनिा सिन्वय गने, 

११. सावतजमनक मनिातणको गुणस्तर कायि गने, 

१२. अन्य सावतजमनक मनिातण सम्बन्धी कायतहरु, 

१३. यातायात समुवधािा नागररकको सरल, सहज र सिान पहुाँचको व्यवस्था, मनयिन 

१४. योजनाको इमस्टिेट, डोइङ्ग, मडजाइन तयारी, योजनाको कायातन्वयन, अनुगिन तथा मनरीिण, 

१५. योजनाको कायातन्वयन गरी अमन्ति भिुानीको लामग मसफाररस गरी सक्ने, 

१६. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु, 

१७. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

 ख. भवन तथा शहरी लवकास उप-शाखा 

१. रामष्िय  भवन  संमहता  तथा  िापदण्ड  बिोमजि  सरुमित  सावतजमनक,  सरकारी  भवन  मनिातणको अनुिमतको लामग 

मसफाररस, अनुगिन, मनयिन, 

२. भवन मनिातणको लामग नक्शा स्वीकृमत तथा संशोधनको लामग मसफाररस, 

३. स्वीकृत नक्साको अद्यावमधक अमभलेख राख्ने, 

४. नक्सा  स्वीकृत  प्रमवमधलाई  व्यवमस्थत  र  सरलीकृत  गनत  अवम्लवन  गनुतपने  मवमभन्न  उपायहरुको मवकल्प समहत 

मवशे्लषण गरी मसफाररस गने, 

५. नगरपामलकाको  भोग  चलनिा  रहेका  तथा  अन्य  सावतजमनक,  ऐलानी,  पमतत  जग्गाहरुको  अद्यावमधक अमभलेख 

राख्ने, संरिणका योजना बनाउने र संरिण सम्बन्धी आवश्यक कायत गने, 

६. भवन िापदण्ड सधुार गनत आवश्यक अèययन अनसुन्धान गराउने, 

७. नगरका मबमभन्न भवनहरुको उपयुि हुने निनुा नक्सा तयार गने, 

८. कायातलयको  तफत बाट  नक्सा  तयार  गने  गरी  भएको  व्यवस्थाको  प्रभावकारी  कायातन्वयनको  लामग 

९. सियिै घर नक्सा तयार गने, 

१०. भवन, शहरी मवकास र वस्ती मवकास सम्बन्धी कायत गने, 

११. सावतजमनक भवन वातावरणिैत्री, अपांगतािैत्री र लैंमगकिैत्री तथा समुवधायुि बनाउने 

१२. अव्यवमस्थत बसोबास गनेहरुको लगत संकलन तथा  अमभलेख व्यवस्थापन गने, 

१३. भ-ूउपयोग नीमत, योजना, कायतव्रmिको कायातन्वयन गने, 

१४. सरकारी प्रयोजनका लामग जग्गा प्रामप्त, िआुब्जा मनधातरण तथा मवतरणिा सिन्वय र सहजीकरण, 

१५. स्थानीय तहिा अव्यवमस्थत बस्तीको पमहचान र अमभलेख व्यवस्थापन, 

१६. जग्गा मववाद सिाधानिा िेलमिलाप र िèयस्थता, 

१७. भौगमभतक नक्सा प्रकाशन, 

१८. परुातामत्वक िहत्वका स्थलहरु लगायत वन, सीिसार िेत्र, तटवती िेत्रका जग्गा सम्बन्धी लगत, 

१९. भमूिको वगीकरण अनुसारको लगत, 

२०. जग्गाको मकत्ताकाट र भमूि लगत  (नक्शा, से्रस्ता) मनिातण र संरिण 

२१. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोेेकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

२२. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

ग. वातावरण, सरसफाई तथा लवपद व्यवस्थापन उप-शाखा 

१. नदी मकनार, नदी उकास, दहत्तर, वहत्तर, नहर मकनार तथा सडक मकनारिा विृारोपण, सम्भार, उपयोग र व्यवस्थापन, 

२. मनजी तथा व्यावसामयक वनको प्रवधतन  र मनयिन, 
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३. बगै ाँचा स्थापना, व्यवस्थापन र प्रवधतन, 

४. नसतरी स्थापना, मवरुवा उत्पादन, मवतरण, विृारोपण र प्रवतधन, 

५. नगर िेत्र मभत्रका पाकत , हररयाली िेत्रको संरिण, सम्वधतन  

६. जैमवक मवमवधताको अमभलेख, 

७. ताल, तलैया, पोखरीको संरिण, 

८. भमूि, जल, भवायु तथा èवमनको प्रदषूण मनयन्त्रण, 

९. वातावरणीय जोमखि न्यूनीकरण, 

१०. जलवायू पररवततन अनुकुलन कायतक्रि, 

११. सरसफाई तथा फोहर व्यवस्थापन सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजनाको कायातन्वयन, 

१२. फोहरलाई स्रोतिै वमगतकरण गरी व्यवस्थापन गने उपायहरुको अवलम्बलन, 

१३. फोहरिैला सङ्कलन, पनुः उपयोग, प्रशोधन, मवसजतन र सोको सेवा शलु्क मनधातरण र मनयिन, 

१४. ल्याण्डमफल साईट व्यवस्थापन, 

१५. स्वास््यजन्य फोहरिैला व्यवस्थापनको िापदण्ड मनधातरण, व्यवस्थापनतथा मनयिन, 

१६. सावतजमनक शौचालय व्यवस्थापन, 

१७. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

१८. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

१९. मवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी नीमत, काननू, िापदण्ड तथा स्थानीय स्तरका आयोजनाको कायातन्वयन र मनयिन, 

२०. मवपद ्पूवत तयारी तथा प्रमतकायत योजना, जोमखि न्यूनीकरण कायत योजना, 

२१. मवपद ्जोमखि िेत्रको नक्साङ्कन तथा बस्तीहरूको पमहचान र स्थानान्तरण, 

२२. मवपद ् व्यवस्थापनिा  सङ्घ,  प्रदशे  र  स्थानीय  सिदुाय,  संघ संस्था,  मनजीिेत्रसाँग  सहयोग,  सिन्वय र सहकायत, 

२३. मवपद ्कोषको स्थापना तथा सञ्चालन र स्रोत साधनको पररचालन, 

२४. मवपद ्पश्चात् स्थानीय स्तरको पनुस्र्थापना र पनुमनतिातण, 

२५. प्राकृमतक प्रकोपको रोकथाि र पूवत तयारी, 

२६. मवपद ्जोमखि न्यूनीकरणका लामग पवूत सचूना प्रणाली सम्बन्धी कायतक्रिको तजुतिा र कायातन्वयन, 

२७. बारुणयन्त्रको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन, 

२८. स्थानीय आपतकामलन कायत सञ्चालन, 

२९. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोेेकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

३०. कायातलय प्रिखु र शाखा प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

इ. सामालजक लवकास शाखा  

१. प्रारमम्भक  बाल  मशिा,  आधारभतू  तह,  िाèयमिक  तह,  अनौपचाररक  मशिा,  खलुा  तथा  वैकमल्पक मशिा  

(गुरुकुल,  िदरसा,  गुम्बा  आमद),  मनरन्तर  मसकाइ  तथा  मवशेष  मशिा  सम्बन्धी  नीमत,  कानून, िापदण्ड, 

योजनाको मनिातण, कायातन्वयन र  मनयिन, 

२. मवद्यालयको नक्साङ्कन, अनुिमत, स्वीकृमत, सिायोजन तथा मनयिन, 

३. परीिा सञ्चालन तथा व्यवस्थापन, 

४. मवद्याथी प्रोत्साहन तथा छात्रवमृत्तको व्यवस्थापन, 

५. स्थानीय स्तरको पाठ्यक्रि मनिातण र कायातन्वयन, 

६. प्रामवमधक मशिा तथा  व्यावसामयक तामलिको योजना तजुतिा, सञ्चालन, अनुिमत र मनयिन, 
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७. स्थानीय स्तरको शैमिक ज्ञान, सीप र प्रमवमधको संरिण, प्रवधतन र स्तरीकरण, 

८. युवा जागरण, सशमिकरण र पररचालन, 

९. नगरस्तरीय खेलकूदको मवकास र प्रवर्घन, सिन्वय, 

१०. आधारभतू  स्वास््य  र  सरसफाई  सम्बन्धी  नीमत,  कानून,  िापदण्ड,  योजनाको  मनिातण,  कायातन्वयन तथा मनयिन, 

११. रामष्िय  तथा  प्रदशेस्तरीय  लक्ष्य  र  िापदण्ड  बिोमजि  स्थानीयस्तरको  स्वास््य  सम्बन्धी  लक्ष्य  र गुणस्तर 

मनधातरण, 

१२. रामष्िय र प्रादमेशक िापदण्ड अनुरुप जनरल अस्पताल, नमसतङ्ग होि, मनदान केन्र तथा अन्य स्वास््य 

१३. संस्थाहरूको मक्लमनक दतात, सञ्चालन अनुिमत र  मनयिन, 

१४. स्वास््य सेवा सम्बन्धी भौमतक पूवातधार मवकास तथा व्यवस्थापन, 

१५. पन्र बेडसम्िको अस्पताल संचालनका लामग स्वीकृत मदने,  औषमध पसल सञ्चालन र मनयिन, 

१६. स्वास््य सचूना प्रणालीको व्यवस्थापन, 

१७. प्रवर्घनात्िक, प्रमतकारात्िक, उपचारात्िक, पनुस्र्थापनात्िक,प्यामलएमटभ स्वास््य सेवाको सञ्चालन र व्यवस्थापन, 

१८. जनस्वास््य, आपतकालीन स्वास््य तथा िहािारीको मनयन्त्रण योजना र कायातन्वयन, 

१९. आफ्नो शाखा को लामग आवश्यक बजेट तयार गरी आमथतक प्रशासन शाखा िा पठाउने, 

२०. आफ्नो  शाखा संग  सम्बमन्धत  सम्पणत  मनणतयहरु  सम्बमन्ध  फाइल  सरुमित  रुपिा  व्यवमस्थत तररकाले राख्ने, 

२१. आफनो शाखा संग सम्बमन्धत परािशत सेवा सम्बमन्ध कािको लामग कायतशतत तयारी, 

२२. िमहला हक सम्बन्धी नीमत, योजना कायातन्वयन, सिन्वय र मनयिन, 

२३. आमथतक, सािामजक, राजनीमतक सशिीकरण र िलुप्रवामहकरण, 

२४. लैमगक महंसा मनवारणका लामग मनरोधात्िक, प्रवर्धनात्िक, संरिणात्िक उपाय र पनुःस्थापना, 

२५. बालिैत्री शासकीय प्रवन्ध, बाल क्लब, बाल संरिण समिमत तथा बाल सञ्जाल, 

२६. असहाय बालबामलका, सडक बालबामलका व्यवस्थापन, बालसधुार तथा पनुःस्थापना केन्र स्थापना, संचालन 

अनुिमत र मनयिन, 

२७. बालबामलकाको  हकमहत  संरिण  सम्बन्धी  स्थानीय  नीमत,  कानून,  िापदण्ड,  योजना,  कायातन्वयन  र मनयिन, 

२८. व्यमिगत  घटना  दतात  (जन्ि,  ितृ्य,ु  मववाह,  बसाईसराई,  सम्वन्ध  मवच्छेद),  धितपतु्र  धितपतु्री), 

२९. सािामजक सरुिा सम्बन्धी  कायत, अमभलेख व्यवस्थापन तथा प्रमतवेदन, 

३०. ज्येष्ठ  नागररकको  लगत,  पररचयपत्र,  सम्िान,  स्वास््य  समुवधा,  सािामजक  सरुिा  सम्बन्धी  कायत, ज्येष्ठ नागररक 

क्लव, मदवा सेवा केन्र, भेटघाटस्थल, आश्रय केन्रको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन, 

३१. अपाङ्गता  भएका  व्यमि  तथा  असहायको  लगत  अद्यावमधक,  पररचयपत्र  मवतरण,  सािामजक  सरुिा तथा 

समुवधाको व्यवस्थापन तथा मवतरण, 

३२. अपाङ्गता भएका व्यमि र  असिहरूको व्यवस्थापन सम्वन्धी अन्य कायत, 

३३. सहयोगापेिी सडक िानव व्यवस्थापन, 

३४. किजोर वगत, सिदुाय,  मलगं, िेत्र तथा  अǔपसंख्यक  भाषा, धित, सस्कृमतको सम्बमन्ध नीमत,  कानुन, िापदण्ड 

सम्बमन्ध कायत, 

३५. आमदवासी,  जनजामत,  िमुस्लि,  अल्पसंख्यकहरुको  महत  प्रवतधन  सम्बन्धी  नीमत,  कानून,  कायातन्वयन, अनुगिन र 

मनयिन, 

३६. गुठी, कोष तथा अन्य िष्टहरुको व्यवस्थापन, 

३७. गैरसरकारी िेत्रसाँग सिन्वय, सहकायत र मनयिन, 
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३८. सािामजक सरुिा सम्बमन्ध नीमत कानुन िापदण्ड मनयिन, 

३९. आफ्नो शाखा को लामग आवश्यक बजेट तयार गरी आमथतक प्रशासन शाखािा पठाउने, 

४०. आफ्नो शाखा संग सम्बमन्धत परािशत सेवा सम्बमन्ध कािको लामग कायतशतत तयारी, 

४१. आफ्नो  शाखा संग  सम्बमन्धत  सम्पुणत  मनणतयहरु  सम्बमन्ध  फाइल  सरुमित  रुपिा  व्यवमस्थत तररकाले राख्ने, 

४२. आफु िातहतका शाखाहरुको कािको सिन्वय, पररचालन, अनुगिन र  मनयन्त्रण । 

४३. स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन तथा अन्य प्रचमलत कानूनले तोकेको शाखा साँग सम्बमन्धत अन्य कायतहरु 

४४. कायातलय प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

(क) लशिा, युवा तथा खेिकुद उप-शाखा 

१. मवद्यालय मशिक तथा कितचारीको अमभलेख व्यवस्थापन, 

२. मवद्यालयको नक्साङ्कन, अनुिमत, स्वीकृमत, सिायोजनको लामग मसफाररस,  मनयिन  

३. शैमिक पवूातधार मनिातण र िितत सम्भारको आवश्यकता पमहचान गरी मसफाररस,  

४. मवद्याथी मसकाइ उपलमब्धको परीिण र व्यवस्थापन, 

५. प्रोत्साहन तथा छात्रवमृत्त पाउने मवद्याथीको अमभलेख व्यवस्थापन, 

६. बाल गहृ, पनुःस्थापना केन्र, मशश ुस्याहार केन्र र बाल मवकास केन्र व्यवस्थापन, 

७. आधारभतू तहसम्िको शैमिक कायतव्रmिहरुको सिन्वय र मनयिन, 

८. सािदुामयक, संस्थागत, गुठी, सहकारी मवद्यालयहरुको अनुगिन मनयिन, 

९. मवद्यालय  बाहेकका  स्थानीयस्तरिा  सञ्चामलत  शैमिक  संघ  संस्थाहरुसाँगको  सिन्वय,  सहमजकरण, अनुगिन, 

मनयिन, 

१०. पाठ्यक्रि र पाठय् सािग्रीको मवतरण तथा कायातन्वयन, 

११. ट्यसन, कोमचङ्ग जस्ता मवद्यालय बामहर हुने अध्यापन सेवाको अनुिमत, मनयिन, 

१२. शैमिक पवूातधार मनिातण र िितत सम्भार, 

१३. शैमिक परािशत सेवाको अनुिमत तथा मनयिन, 

१४. मशिक मसकाइ, मशिक र कितचारी तामलि तथा ििता मवकास, 

१५. स्थानीय स्तरको शैमिक ज्ञान, सीप र प्रमवमधको संरिण, प्रवतधन र स्तरीकरण,  

१६. युवा सीप, उद्यिमशलता तथा नेततृ्व मवकास,जागरण, सशमिकरण र पररचालन,  

१७. स्थानीयस्तरिा खेलकूद प्रशासन तथा  सङ्घ संस्थाको मनयिन र सिन्वय, 

१८. खेलकूदको लामग संरचना पूवातधार मनिातण, सञ्चालन तथा मवकास, 

१९. खेलकूदको मवकास र प्रवधतन, 

२०. खेलकूद प्रमतयोमगता आयोजना र सहभामगता, 

२१. अमतररि मक्रयाकलाप सम्बन्धी मवषय, 

२२. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

२३. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

(ख) सूचना प्रलवलि उप-शाखा 

१. सचूना अमधकारीको काि, कततव्य र अमधकारको प्रयोग गने सम्बन्धी कायत, 

२. सचूना संकलन, संग्रह, अमभलेख र प्रकाशन सम्बन्धी कायत, 

३. नगरपामलकाको सफल अभ्यासहरुको प्रचार प्रसार र प्रकाशन गने, 

४. सशुासन प्रवद्धतन तथा गुनासो व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत, 
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५. मवद्यतु्तीय शासन सम्बन्धी नीमत, कानून, योजना, कायतक्रि तथा प्रणालीको मवकास र प्रवद्धतन एवं सिन्वय सम्बन्धी 

कायत, 

६. केन्र तथा स्थावडा तहिा सचूना प्रणाली सम्बन्धी कायतको परािशत तथा सिन्वय गने कायत,  

७. भौगोमलक सचूना प्रणाली सम्वन्धी कायत, 

८. वेबसाइट व्यवस्थापन र संचार प्रमवमधसंग सम्बमन्धत कायत  

९. स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन तथा अन्य प्रचमलत कानूनले तोकेको शाखासाँग सम्बमन्धत अन्य कायतहरु 

१०. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

(ग) जनस्वास्थ्य प्रवर्द्यन उप-शाखा 

१. आधारभतू स्वास््य र सरसफाई सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजनाको मनिातण, कायातन्वयन तथा मनयिन, 

२. रामष्िय  तथा  प्रदशेस्तरीय  लक्ष्य  र  िापदण्ड  बिोमजि  स्थानीयस्तरको  स्वास््य  सम्बन्धी  लक्ष्य  र गुणस्तर 

मनधातरण, 

३. रामष्िय र प्रादमेशक िापदण्ड अनुरुप जनरल अस्पताल, नमसतङ्ग होि, मनदान केन्र तथा अन्य स्वास््य संस्थाहरूको 

मक्लमनक दतात, सञ्चालन अनुिमत र मनयिन, 

४. आधारभतू स्वास््य सेवाको सञ्चालन र प्रवधतन,  

५. अस्पताल र अन्य स्वास््य संस्थाको स्थापना तथा सञ्चालन,  

६. स्वास््य सेवा सम्बन्धी भौमतक पूवातधार मवकास तथा व्यवस्थापन,  

७. रि सञ्चार सेवा तथा स्थानीय र शहरी स्वास््य सेवा,  

८. औषमधजन्य वनस्पमत, जडीबटुी र अन्य औषमधजन्य वस्तुको उत्पादन, प्रशोधन र मवतरण,  

९. स्वास््य बीिा लगायतका सािामजक सरुिा कायतक्रिको व्यवस्थापन,  

१०. औषमध तथा अन्य िेमडकल उत्पादनहरूको न्यूनति िलू्य मनधातरण र मनयिन,  

११. औषमध र स्वास््य उपकरणको भण्डारण र मवतरण,  

१२. स्वास््य सचूना प्रणालीको व्यवस्थापन,  

१३. जनस्वास््य मनगरानी (पमब्लक हेल्थ सभेलेन्स),  

१४. प्रवर्घनात्िक, प्रमतकारात्िक, उपचारात्िक, पनुस्र्थापनात्िक र प्यामलएमटभ स्वास््य सेवाको सञ्चालन,  

१५. समुतत, िमदरा र लागू पदाथतजन्य वस्तुको प्रयोग मनयन्त्रण तथा सचेतना अमभवमृद्ध,  

१६. आयुवेमदक,  युनानी,  आम्ची,  होमियोप्यामथक,  प्राकृमतक  मचमकत्सा  लगायतका  परम्परागत स्वास््य उपचार 

सेवाको व्यवस्थापन,  

१७. स्वस्थ  जीवनशैली,  पोषण,  शारीररक  व्यायाि,  योग  अभ्यास,  स्वास््य  वतृ्तको  पालना,  पञ्चकित लगायतका 

जनस्वास््य सेवाको प्रवतधन, 

१८. जनस्वास््य, आपतकालीन स्वास््य तथा िहािारीको मनयन्त्रण योजना र कायातन्वयन, 

१९. सरुवा तथा नसने रोगको मनयन्त्रण तथा रोकथाि, 

२०. योग, èयान केन्र, संचालन,  प्राकृमतक मचमकत्सा प्रवधतन । 

२१. आफ्नो शाखा संग सम्बमन्धत परािशत सेवा सम्बमन्ध  कािको लामग  कायतशतत तयारी, 

२२. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

२३. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

 (घ) सामालजक सुरिा तथा पलञ्जकरण उप-शाखा 

१. सािामजक सरुिा सम्बन्धी  नीमत, कानून, िापदण्ड, मनयिन  गने, 
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२. स्थानीय सािामजक सरुिा योजना र  कायतन्वयन गने, 

३. सािामजक सरुिाको मदगो  व्यवस्थापनिा संघ र प्रदेशसाँग प्रभावकारी सिन्वय  गने, 

४. सािामजक सरुिा भत्ता पाउनेको मवद्यतुीय लगत अद्यावमधक तथा सावतजमनक गने, 

५. सािामजक सरुिा तथा  व्यमिगत घटनाको स्थानीय त्यांक सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायातन्वयन र  

मनयिन, 

६. पञ्जीकरण व्यवस्थापनको मजम्िेवारी मकटान भई व्यमिगत घटनाको अमभलेख व्यवस्थापन र प्रमतवेदन अद्यावमधक 

गने, 

७. ३५ मदनमभत्र व्यमिगत घटना दतात गनेलाई प्रोत्साहन हुने प्रणाली मवकास गरी लागू  गने, 

८. सावतजमनक चेतना र अमभयान सञ्चालन भई व्यमिगत घटना  (जन्ि, ितृ्य,ु मववाह, वसाइ सराई, 

९. सम्बन्ध मवच्छेद) र धितपुत्र पुत्रीको दतात, 

१०. सबै वडाबाट हुने व्यमिगत घटना सम्बन्धी अमभलेखको व्यवस्थापन तथा िामसक प्रमतवेदन तयार गने, 

११. स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन तथा अन्य प्रचमलत कानूनले तोकेको शाखासाँग सम्बमन्धत अन्य कायतहरु 

१२. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

ङ. मलहिा, वािवालिका तथा समाज कल्याण उप-शाखा (सामालजक लवकास समेत) 

१. बालबामलकाको हकमहत संरिण सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना,मनिातण र कायातन्वयन, 

२. िमहलाको  आमथतक,  सािामजक,  राजनीमतक  सशिीकरण,  ििता  मवकाससाँग  सम्बमन्धत  कायतक्रि सञ्चालन गने, 

३. लैमगक  महंसा  मनवारणका  लामग  मनरोधात्िक,  प्रवतधनात्िक,  संरिणात्िक  उपाय  र  पनुःस्थापना सम्बन्धी कायत 

गने, 

४. बजेटको लैंमगक महसाबले मवशे्लषण गने र लैमगंक उत्तरदायी बजेट मनिातण गनत सहमजकरण गने, 

५. स्थानीय स्तरिा सिावेमशता र िलू प्रवाहीकरण सम्बन्धी अन्य कायतहरु गने, 

६. बालबामलकाको हकमहत संरिणसाँग सम्बमन्धत कायतहरु गने, 

७. बाल सञ्जाललाई सबमलकरण, बाल न्याय प्रवद्धतन गने, 

८. असहाय बालबामलका, सडक बालबामलका व्यवस्थापन गनत मवमभन्न संघ संस्थाहरुसाँग सिन्वय तथा सहकायत गने, 

९. बाल महंसा मनयन्त्रणका लामग मवमभन्न उपायहरु अवलम्वन गने, 

१०. ज्येष्ठ नागररकको लगत, पररचयपत्र, सम्िान, स्वास््य समुवधा, सािामजक सरुिा सम्बन्धी कायतिा सहमजकरण गने, 

११. ज्येष्ठ  नागररक  क्लव,  मदवा  सेवा  केन्र, भेटघाटस्थल, आश्रय केन्रको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन गने, 

१२. सङ्घ  तथा  प्रदशेसाँगको  सिन्वयिा  अपाङ्गता  पनुःस्थापना  केन्र  तथा  असि  स्याहार  केन्रको सञ्चालन र 

व्यवस्थापनिा सहमजकरण गने, 

१३. अपाङ्गता  भएका  व्यमि  तथा  असहायको  लगत  अद्यावमधक,  पररचयपत्र  मवतरण,  सािामजक  सरुिा तथा 

समुवधाको व्यवस्थापन तथा मवतरण सम्बन्धी कायत गने, 

१४. अपाङ्गता भएका व्यमििैत्री  पूवातधार मनिातण तथा सञ्चालन गनत पहलकदिी गने, 

१५. एकल िमहलालाई लमित गरी सहयोग पगु्ने कायतको पमहचान, 

१६. सािामजक सरुिा कायतव्रmिको व्यवस्थापन, सञ्चालन, अमभलेख व्यवस्थापन र प्रमतवेदन, 

१७. सािामजक सरुिा सम्बन्धी  स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड मनधातरण 

१८. नगर िेत्र मभत्रका गैरसरकारी संस्थाहरुको सिन्वय, सहकायत र मनयिन सम्बन्धी कायत 

१९. टोल  मवकास  संस्था,  आिा  सिहू,  क्लब  जस्ता  सािदुामयक  संस्थाहरुको  संचालन,  व्यवस्थापन, मनयिन, 

२०. सहयोगापेिी सडक िानव व्यवस्थापन सम्बन्धी कायत, 
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२१. गुठी, िष्टको व्यवस्थापन, 

२२. आफ्नो िेत्रमभत्र इन्टरनेट सेवा, टेमलसेन्टर, केबलु तथा तारमवहीन टेमलमभजन प्रसारणको मनयिन, 

२३. एक सय वाटसम्िको एफ. एि. रेमडयो सञ्चालन अनुिमत, नवीकरण, 

२४. सचूना  तथा  सञ्चार  प्रमवमधिा  सवतसाधारण  जनताको  सहज  र  सरल  पहुाँच  तथा  सचूना  प्रमवमधको मवकास र 

मवस्तार सम्बन्धी  कायतक्रि तजुतिा र कायातन्वयन, 

२५. सचूना तथा सञ्चार प्रमवमधिा आधाररत त्याङ्क व्यवस्थापन, 

२६. नगर सचूना केन्रको स्थापना र सञ्चालन व्यवस्थापन, 

२७. त्याङ्क प्रशोधन गरी सचूना प्रणालीिा आवद्धता र पाश्र्व मचत्र तथा श्रोत नक्साको अद्यावमधक एवं अमभलेख, 

२८. नगरस्तरीय  पसु्तकालय,  वाचनालय  तथा  सािदुामयक  अèययन  केन्र  सञ्चालन  तथा  व्यवस्थापन, मनयिन 

२९. पछामड परेका वगतको उत्थान सम्बन्धी कायतक्रिहरु 

३०. सािामजक जागरण, चेतना फैलाउने कायतक्रिहरु 

३१. दमलत, आमदवासी, जनजाती, िधेसी तथा अन्य मपछमडएका वगत सम्बन्धी कायतक्रिहरु 

३२. परम्परागत  भाषा,  संस्कृमत,  सामहत्य,  सम्पदा,  लमलतकला,  पवत,  जात्राहरु,  धामितक,  सांस्कृमतक सम्पदाहरुको   

संरिण   र   मवकास   सम्बन्धी   स्थानीयस्तरको   नीमत,   कानून,   िापदण्ड,   योजना, कायातन्वयन र  मनयिन, 

३३. स्थानीय बौमद्धक सम्पमत्तको संरिण, प्रवर्घन र अमभलेखाङ्कन, 

३४. सािामजक मवकास शाखा  अन्तरगतका तर कुनै शाखाको मजम्िेवारीिा नभएका अन्य कायतहरु 

३५. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

३६. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

३७. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोेेकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

३८. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

ई. आलथयक प्रशासन शाखा  

१. हरेक  आमथतक  बषतको  लामग  राजश्व  पररचालन  नीमतको  तजुतिा  र  करका  दर  मवशे्लषण  समहतको प्रस्ताव तयारी, 

२. सम्पमत्त  कर,  घरबहाल  कर,  घर  जग्गा  रमजष्िेशन  शलु्क,  सवारी  साधन  कर,  सेवा  शलु्क  दस्तुर, पयतटन शलु्क, 

मवज्ञापन कर, व्यवसाय कर, भमूिकर (िालपोत), दण्ड जररवाना, िनोरञ्जन कर, बहालमवटौरी कर,   व्यवसाय कर 

आमद नगरपामलकाले लगाउन सक्ने करहरु सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, कायातन्वयन, मनयिन तथा अन्य आय 

व्यवस्थापन, 

३. प्राकृमतक स्रोतबाट प्राप्त हुने रोयल्टी सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड तथा मनयिन र सोको सङ्कलन तथा बााँडफााँड, 

४. कानून  बिोमजि  ढंुगा,  मगट्टी,  वालवुा,  िाटो  तथा  खमनज  पदाथतको  सवेिण,  अन्वेषण,  उत्खनन  र सो सम्बन्धी 

शलु्क सङ्कलन, 

५. करदाता मशिा तथा करदाता मववरण अद्यावमधक, 

६. नगर  कायतपामलका,  वडा  कायातलय  वा  नगरपामलकाद्वारा  व्यवसामयक  प्रयोजनिा  लगाएका  स्थान भवनहरुको 

वहाल भाडा, मलज बिोमजिको राजश्व असुली एवं भिुानी, 

७. आमथतक  कायतमवमध  सम्बन्धी  नीमत,  कानून,  िापदण्ड,  कायातन्वयन  र  मनयिन,  आमथतक  प्रशासन  र व्यवस्थापन र 

मनयन्त्रण, 

८. अमन्ति लेखा परीिणको लामग सहयोग 

९. समञ्चत कोष तथा आकमस्िक कोषको व्यवस्थापन, 

१०. बेरुज ूफर्छ्यौट, 
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११. ऋण, अनुदान तथा जिानतको व्यवस्थापन र मनयिन, 

१२. ऋण मलने र मतने ििताको मवशे्लषण, 

१३. संघ, प्रदशे सरकारबाट प्राप्त सशतत बजेटको खचत व्यवस्थापन, 

१४. आमथतक प्रशासन र व्यवस्थापन सम्बन्धी अन्य मवषय, 

१५. राजश्व परािशत समिमतको समचवालयको काि गने, 

१६. आफ्नो  शाखा संग  सम्बमन्धत  सम्पुणत  मनणतयहरु  सम्बमन्ध  फाइल  सरुमित  रुपिा  व्यवमस्थत तररकाले राख्ने, 

१७. आफु िातहतका शाखाहरुको कािको सिन्वय, पररचालन, अनुगिन र  मनयन्त्रण, 

१८. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

१९. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

२०. आमथतक कायतमवमध सम्बन्धी नीमत, कानून र िापदण्डको कायातन्वयन र आमथतक प्रशासन सञ्चालन, 

२१. समञ्चत कोष तथा आकमस्िक कोषको व्यवस्थापन, 

२२. लेखा व्यवस्थापन, खचत, राजश्व, धरौटी, कायत सञ्चालन कोष तथा अन्य सरकारी कोषको सञ्चालन तथा एकीकृत 

मववरण तयारी, 

२३. सिमष्टगत आमथतक अवस्थाको मवशे्लषण, 

२४. लगानी प्रिेपण (सरकारी, सहकारी तथा मनजी) र मवत्तीय व्यवस्थापन, 

२५. आमथतक कारोबारको लेखांकन, मनयन्त्रण तथा व्यवस्थापन, 

२६. आय व्ययको अनुिान, 

२७. बेरुज ूफछ्र्यौट, 

२८. आमथतक प्रशासन र व्यवस्थापन सम्बन्धी अन्य मवषय, 

२९. आमथतक कारोबारको आन्तररक तथा  अमन्ति लेखा परीिण गराउने कायत, 

३०. ऋण, अनुदान तथा जिानतको अमभलेख व्यवस्थापन, 

३१. धरौटी स्याहा तथा मफतात, 

३२. संघ, प्रदशे सरकारबाट प्राप्त सशतत बजेटको खचत व्यवस्थापन, 

३३. संघ, प्रदशे सरकारबाट प्राप्त रकिको व्यवस्थापन, 

३४. मवमभन्न कोषहरुको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन, 

३५. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

३६. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

उ.  आलथयक लवकास शाखा  

१. उपभोिा अमधकार तथा महत सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, कायातन्वयन र  मनयिन,  

२. स्थानीय वस्तुहरूको उत्पादन, आपमूतत तथा मनकासी प्रिेपणिलू्य मनधातरण र अनुगिन,  

३. स्थानीय वस्तु र सेवा व्यापारको िलू्य तथा गुणस्तरको अनुगिन र मनयिन, 

४. उपभोिा सचेतना, लमित  उपभोिाको  लगत व्यवस्थापन र स्थानीय वस्तु  तथा सेवाको गुणस्तर परीिण, 

५. स्थानीय व्यापार, वामणज्य, वस्तुको िाग, आपमूतत व्यवस्थापन तथा अनुगिन, 

६. कृमष,  कृमष  प्रसार,  पशपंुिी  मवकास,  नश्ल  सधुार,पश ु  स्वास््य,  कृमष  तथा  पशुपंिी  उत्पादन, 

व्यवस्थापनसम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायातन्वयन र  मनयिन, 

७. कृमष तथा पशपंुिीजन्य प्राकृमतक प्रकोप तथा िहािारी रोगको मनयन्त्रण, 

८. कृषक तथा पश ुपालकहरूको ििता अमभवमृद्ध, प्रामवमधक सेवा, टेवा, सीप मवकास र सशिीकरण, 
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९. कृमष बीउमवजन, नश्ल, िलखाद र रसायन तथा औषमधहरूको आपमूतत, उपयोग  र मनयिन, 

१०. कृमष  तथा  पशपंुिी  बजार  सचूना,  हाटबजारको  पवूातधार  मनिातण,  तामलि,  प्रामवमधक  टेवा,  कृषक ििता मवकास 

कायतक्रिको सञ्चालन र मनयिन, 

११. कृमष, पशपुालन तथा पश ुस्वास््य सम्बन्धी अन्य कायत, 

१२. सहकारी संस्था सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्डको मनिातण, कायातन्वयन र मनयिन, 

१३. स्थानीय सहकारी संस्थाको दतात, अनुिमत, सिायोजन, खारेजी र मवघटन, 

१४. स्थानीयसहकारी िेत्रको प्रवर्घन, मवकास र पररचालन, 

१५. रोजगार तथा बेरोजगारको त्याङ्क सङ्कलन, प्रशोधन र सचूना प्रणालीको स्थापना, 

१६. लघ,ु घरेल ुतथा  साना उद्योगको दतात, नवीकरण, खारेजी र मनयिन, 

१७. लघ,ु घरेल ुतथा  साना उद्योगको मवकास र प्रवद्धतन, 

१८. खानी  तथा  खमनज  पदाथतको  संरिण  सम्बन्धी  स्थानीय  नीमत,  कानून,  िापदण्ड  तथा योजनाको कायातन्वयन र  

मनयिन, 

१९. पयतटकीय िहत्वका स्थल तथा सम्पदाको पमहचान, संरिण र प्रवद्धतन, 

२०. भाषा, सामहत्य, संस्कृमत, जात्रा, पवत र लमलतकलाको संरिण, प्रवधतन र मवकास, 

२१. आफनो शाखाको लामग आवश्यक बजेट प्रस्ताव  गरी सम्बमन्धत शाखा िा पठाउने, 

२२. आफ्नो  शाखा संग  सम्बमन्धत  सम्पुणत  मनणतयहरु  सम्बमन्ध  फाइल  सरुमित  रुपिा  व्यवमस्थत तररकाले राख्ने, 

२३. िातहतका शाखाहरुको कािको सिन्वय, पररचालन, अनुगिन र मनयन्त्रण । 

२४. स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन तथा अन्य प्रचमलत कानूनले तोकेको शाखा साँग सम्बमन्धत अन्य कायतहरु 

२५. कायातलय प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

(क) कृलष लवकास उप-शाखा 

१. कृमष,  कृमष  प्रसार,  कृमष  उत्पादन  व्यवस्थापन  सम्बन्धी  स्थानीय  नीमत,  कानून,  िापदण्ड,  योजना तयारी तथा 

कायातन्वयन, 

२. कृमष  बजार सचूना,  कृमष  बजार तथा  हाटबजारको पवूातधार मनिातण, साना  मसाँचाई, तामलि, प्रमवमध प्रसार, प्रामवमधक 

टेवा, कृमष सािग्री आपमूतत र कृषक ििता मवकास कायतक्रिको सञ्चालन, 

३. कृमषजन्य प्राकृमतक प्रकोप तथा िहािारी रोगको मनयन्त्रण, 

४. कृमष वातावरण संरिण तथा जैमवक मवमवधताको संरिण र प्रवधतन, 

५. कृमष प्रसार तथा जनशमिको प्रिेपण, व्यवस्थापन र पररचालन, 

६. उच्च िलू्ययुि कृमषजन्य वस्तुको प्रवद्धतन, मवकास तथा बजारीकरण, 

७. शीत भण्डारणको व्यवस्थापन, 

८. कृषकहरूको ििता अमभवमृद्ध, प्रामवमधक सेवा, टेवा, सीप मवकास र सशिीकरण, 

९. कृमष बीउमवजन, नश्ल, िलखाद र रसायन तथा औषमधहरूको आपमूतत, उपयोग  र मनयिन, 

१०. कृषक  सिहू,  कृमष  सहकारी  र  कृमष  सम्बन्धी  स्थानीय  संघ संस्थाहरूको  सिन्वय,  व्यवस्थापन  र मनयिन, 

११. कृमष त्याङ्कको व्यवस्थापन र सचूना प्रणाली तथा कृमष सम्बन्धी सचूनाको प्रचारप्रसार, 

१२. कृमष थोक बजार केन्रको सञ्चालन व्यवस्थापन, 

१३. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

१४. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 
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 (ख) पशुपंिी लवकास उप-शाखा 

१. पशपुालन, पश ुस्वास््य, ित्स्य मवकास सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायातन्वयन, 

२. पशपंुिी बजार सचूना, हाटबजारको पवूातधार मनिातण, तामलि, प्रामवमधक टेवा, कृषक ििता मवकास कायतक्रिको 

सञ्चालन र मनयिन, 

३. पशपंुिीजन्य प्राकृमतक प्रकोप तथा िहािारी रोगको मनयन्त्रण, 

४. पशपंुिी मचमकत्सा सेवाको व्यवस्थापन, 

५. पशनुश्ल सधुार पद्धमत मवकास र व्यबस्थापन, 

६. स्थानीयस्तरिा पशपंुिी सम्बन्धी त्याङ्कको व्यवस्थापन र सचूना प्रणाली, 

७. पश ुबधशाला र शीत भण्डारणको व्यवस्थापन र मनयिन, 

८. पशपुालन तथा पश ुस्वास््य सम्बन्धी अन्य कायत, 

९. छाडा चौपाया मनयन्त्रण, 

१०. कान्जी हाउस व्यवस्थापन, 

११. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

१२. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

 (ग) सहकारी, उद्योग तथा पययटन प्रवर्द्यन उप-शाखा 

१. लघ,ु  घरेल ु तथा  साना  उद्योगको  मवकास  र  प्रवद्धतन  सम्बन्धी  नीमत,  कानुन  तथा  िापदण्ड  तजुतिा गने, 

२. उद्यिमशलता प्रवद्धतन, बजार अनुगिन सम्बन्धी कायत, 

३. लघ,ु  घरेल ु तथा  साना  उद्योग,  व्यापाररक  फित,  पसलहरुको  दतात,  अनुिमत,  नवीकरण,  खारेजी  र मनयिन, 

४. सीप मवकास सम्बन्धी कायतको प्रवधतन, 

५. प्रचमलत कानून बिोमजि लघ,ु घरेल ुतथा  साना उद्योगको दतात, नवीकरण, खारेजी, 

६. खानी तथा खमनज पदाथतको संरिण सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड तथा योजनाको कायातन्वयन र  मनयिन, 

७. पमहचान भएका गररब घरपररवार एवं लमित सिहू सम्बन्धी आमथतक मवकासका योजना तजुतिा र कायातन्वयन गने, 

८. स्थानीय सावतजमनक-मनजी  साझेदारी  सम्बन्धी  स्थानीय नीमत, कानून, योजना मनिातण, कायातन्वयन अनुगिन र मनयिन, 

९. स्थानीय मवकासिा मनजी िेत्रको प्रवधतन, 

१०. सहकारी संस्था सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्डको मनिातण, कायातन्वयन, 

११. स्थानीय सहकारी संस्थाको सिन्वय, दतात, अनुिमत, खारेजी र मवघटनको लामग मसफाररस गने, 

१२. सहकारी सम्बन्धी स्थानीय त्याङ्क व्यवस्थापन र अèययन अनुसन्धान, 

१३. स्थानीय सहकारीको ििता अमभवमृद्ध, 

१४. रोजगार तथा बेरोजगारको त्याङ्क सङ्कलन, प्रशोधन र सचूना प्रणालीको स्थापना, 

१५. रोजगार डेक्स सञ्चालन व्यवस्थापन, 

१६. वैदमेशक रोजगारी सम्बन्धी कायतक्रिहरु संचालन, व्यवस्थापन, सिन्वय, 

१७. गररबी मनवारण सम्बन्धी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, मनयिन र अध्ययन अनुसन्धान, 

१८. पयतटकीय िहत्वका स्थल तथा सम्पदाको पमहचान, संरिण र प्रवतधन, 

१९. पयतटन पवूातधार मवकास तथा प्रोत्साहन, 

२०. उपभोिा अमधकार तथा महत सम्बन्धी नीमत, कानून, िापदण्ड, कायातन्वयन र  मनयिन, 

२१. स्थानीय वस्तु र सेवा व्यापारको िलू्य तथा गुणस्तरको अनुगिन र मनयिन, 

२२. उपभोिा सचेतना, लमित  उपभोिाको  लगत व्यवस्थापन र स्थानीय वस्तु  तथा सेवाको गुणस्तर परीिण, 
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२३. स्थानीय व्यापार, वामणज्य, वस्तुको िाग, आपमूतत व्यवस्थापन तथा अनुगिन, 

२४. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

२५. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

ऊ. आन्तररक िेखापरीिण शाखा 

१. आन्तररक तथा पवूत लेखापरीिण, 

२. लेखापरीिण मववरण  (बेरुजकूो लगत सिेत) को अमभलेख व्यवस्थापन, 

३. अमन्ति लेखापरीिण कायतिा सहयोग, सिन्वय र सहजीकरण, 

४. लेखापालन सम्वन्धी ििता मवकास कायत, 

५. सािदुामयक  मवद्यालयहरुको  आन्तररक  लेखा  परीिण  र  अमन्ति  लेखा  परीिणिा  सहमजकरण  र सिन्वय, 

६. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु 

७. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 

ए. कानून/न्यालयक  शाखा 

१. कायतपामलका तथा सभािा पेश गनुतपने मवमभन्न नीमत, मनयि तथा कानूनको िस्यौदािा संयोजन र सिन्वय, 

२. न्याय, कानून, िानव अमधकार प्रप्रवधतन तथा िेलमिलाप र िध्यस्थता, मनणतय तथा फैसला कायातन्वयन 

३. स्थानीय शामन्त समिमत सम्बन्धी कायतहरु, 

४. न्यामयक समिमतको समचवालय सम्बन्धी कायत, 

५. िानव अमधकारको संरिण तथा प्रवतधन सम्बन्धी कायत, 

६. व्यमि र सिदुायबीच िेलमिलाप र िध्यस्थताको अमभलेख व्यवस्थापन, 

७. न्यामयक समिमतको मनणतय तथा फैसला कायातन्वयन, 

८. न्यामयक प्रमतरिा एवं पवूतपिसाँग सम्बमन्धत कायतको व्यवस्थापन र सहमजकरण, 

९. नीमत, कानूनको प्रिामणक प्रमतको संरिण, प्रकाशन र  अमभलेख, 

१०. कायातलयको कािको सन्दभतिा कानूनी राय तथा परािशत सम्बन्धी कायतहरु, 

११. ऐन,  मनयि,  कायतमवमध,  आदशे,  मनदशेन,  िापदण्डको  प्रिामणकरण  व्यवस्थापन,  राजपत्र  प्रकाशन  र अमभलेख 

व्यवस्थापन, 

१२. मवधायन सम्वन्धी अन्य कायत, मवधायन समिमतको समचवालयको कायत गने, 

१३. स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  तथा  अन्य  प्रचमलत  कानूनले  तोकेको  शाखासाँग  सम्बमन्धत  अन्य कायतहरु, 

१४. कायातलय प्रिखु र शाखा  प्रिखुले तोमकमदएका अन्य कायतहरु । 
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भाग: पािँच 

लनष्कषय तथा सुझावहरू 

५.१ लनष्कषय  

 स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ िा स्थानीय तहिा शाखा वा इकाईिा रहेको सगंठन संरचना कायि गनत समकने 

प्रावधान रहेको छ । 

 कितचारी सिायोजन ऐन, २०७५ को दफा ३ उपदफा (१०) िा कितचारी सिायोजनको कायत सम्पन्न भइ  सकेपमछ  

प्रदशे  सरकार  वा  स्थानीय  तहले  आवश्यकता  अनुसार  सङ्गठन  संरचना  वा  दरबन्दी थपघट  हेरफेर  वा  

पररिाजतन  गनत  सक्ने  व्यवस्था  रहेको  छ  ।  यी  कानूनी  संरचना  र  प्रचमलत व्यवहारलाई ध्यानिा राखी यो 

सांगठमनक ढााँचा तयार गररएको हो । 

 वततिान  अवस्थािा  मवशेष  गरेर  नगरपामलकाकाले  संमवधान,  मवद्यिान  ऐन  मनयि  र  प्रचमलत  कायत सीिा र 

प्रणाली बिोमजि संगठन संरचना छ । 

 स्थानीय स्तरिाा सेवा प्रबाहका लामग छुटै्ट कुनै थप मनकाय तीनै तहको सरकारबाट राख्न जरुरी छैन 

 संघ  तथा  प्रदशेस्तरवाट  प्रदान  गने  सेवा  स्थानीय  तहलाई  अमधकार  प्रत्यायोजन  गरी  गनत समकन्छ । 

 प्रस्तुत संगठन संरचनािा अमधकृत स्तर १० जना, सहायक स्तर पाचौं  २८, सहायक स्तर चौथो ४२ जना र सहयोगी 

स्तरका २६ जना गरी जम्िा १११ जना दरबन्दी रहने गरी संगठन संरचना प्रस्ताव गररएको छ । यस दरबन्दीिा सफाई 

कितचारी सिाबेश नगररएकोले िरसफ़ाई कितचारीको लामग सरसफाइ  कायतक्रििा  मवमनयोमजत  बजेटबाट  दैमनक  

ज्यालादारीिा  लगाइ  सोही  बिोमजि  रकि भिुानी   गदात उपयुि हुनेछ । 

 प्रस्तुत प्रमतवेदनिा शाखा तथा इकाईहरुको कायतमववरण  संलग्न  गररएको  छ  ।  यस  प्रमतवेदनको आधारिा   

कायातलय   प्रिखुले   सबै   कितचारीहरुलाई   आ-आफ्नो   कायतमववरण   उपलब्ध   गराउन समकनेछ । 

५.२ सुझाव   

१.    संमवधान  र  कानुनले  मदएको  अमधकार  िेत्रको  आधारिा  कायतबोझ  मवशे्लषण  गरी  संगठन  संरचना प्रस्ताव 

गररएको छ । प्रस्ताव गररएको पद ररि भएिा कायतबोझ र नगरपामलकाको आमथतक श्रोतको आधारिा क्रिश पदपतूी 

गद ैजान उपयुि हुनेछ । 

२.      कम्प्युटर  अपरेटर,  नगर  प्रहरी,  हलकुा  सवारी  चालक,  फायरम्यान  र  हेवी  सवारी  चालक  तथा कायातलय 

सहयोगी जस्ता शे्रणी मवमहन कितचारीहरु आवश्यकता अनुसार करारिा मनयुि गनत समकने छ । 

 ३.  नगरपामलकाको कायतसम्पादन कायत प्रभावकारी बनाउन कायातलय प्रिखुले शाखा  प्रिखुसाँग र शाखा   प्रिखुले  

शाखा  तथा  इकाई  प्रिखुसाँग  वामषतक  रुपिा  कायतसम्पादन  करार  गने  र  सोको िलू्यांकनको आधारिा परुस्कृत 

तथा दण्डको व्यवस्था  लागु गनुत उपयुि हुन्छ । 

४.     कितचारीलाई  नयााँ  सम्भावना,  जानकारी,  मवषयगत  दिता  बमृद्ध  गनत  तामलि,  अनुमशिण  गने,  कायत मजम्िेवारी 

मदई वस्तुगत आधारिा िलू्यांकन गने पररपाटी स्थामपत गने, 

५.     नगरपामलकािा  रहने  सबै  प्रकारका  कितचारीलाई  साझा  वमृत्त  मवकासको  अबसर  सजृना  हुने  गरी स्थानीय 

सेवको कानून तजुतिा गने, 

६. स्थानीय स्रोत पररचालन गनत समकएन भने अन्तर  सरकार मवत्त व्यवस्थपन ऐन, २०७४ तथा अन्य कानूनले तोकेको 

प्रशासमनक खचतको सीिामभत्र खचत नपगु्ने हुाँदा आम्दानीका िेत्रको खोजी  मवस्तार र प्रवधतन गनुतपदतछ । 

७. मनवातमचत  जनप्रमतमनमधलाई  सहभामगतािलूक  योजना  छनौट  प्रकृयािाको  चरणहरु  प्राथमिकता पमहचान  दमेख  

योजना  छनौट  र  कायातन्वयन  सम्िका  प्रकृयािा  सहयोग  पयुातउने गरी  कितचारी संयन्त्र प्रयोग गने, 
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८. यथाथत आन्तररक आम्दानीको तुलानािा प्रशासमनक खचतको अनुपात बमढ रहेको छ । यो खचत अन्तर सरकार  मवत्त  

संचालन  ऐनले  तोकेको  व्यवस्था  भन्दा  प्रमतकुल  रहेकोले  यसलाई  बामन्छत  सीिािा राख्नु पने हुन्छ । त्यसैले 

आन्तररक स्रोत पररचालनको िेत्र मवस्तारको आधारिा िात्र जनशमि बमृद्ध र िानवीय स्रोत मवकास कायतक्रििा 

सिन्वय गनुत आवश्यक छ । 

९.     संमवधान,  स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन,  २०७४  लगायत  अन्य  कानूनले  स्थानीय  तहको  कायत मजम्िेवारीिा  

परेको  िेत्रको  कायतबोझ  र  नगरपामलकाको  स्रोत  कायत  िेत्र  सिेत  मवशे्लषण  गरी दरबन्दी पनुरावलोकन गनत 

समकनेछ । 

१०.  संघ/प्रदशे सरकारले आफ्नो शसतत कायतक्रििा मनधातरण गरेको काि गने गरी पठाएकोिा कायतरत कितचारी बहेक अन्य 

कितचारीको शाखा र मजम्िेवारी हेरफेर गने नीमत बनाउने । 

११.   नगरपामलकालाई भमवश्यिा  थप भार पने गरी  कायतक्रि  मपच्छे जनशमि थप्ने प्रवमृत्तको अन्त्य  गने । 

१२.  आन्तररक  लेखापररिण  शाखालाई  प्रभावकारी  पररचालनको  लामग  आन्तररक  लेखापररिणिा  िात्र पररचालन 

गने । 

१३.   पसु्तकालय  तथा  सचूना  केन्र  सम्बन्धी,  योजना  प्राथमिकीकरण,  सिामजक  मवकास  र  सिावेशी मसद्धान्त,  

राजस्व  र  कर  शलु्क,  िानव  श्रोत,  आन्तररक  मनयिन  आमदिा  अनुमशिण  तामलि  मदने व्यवस्था गनत पने । 

१४.   कायत  मजम्िेवारी  र  कायतबोझलाई  िध्यनजर  गदै  नगरपामलकािा  कायतरत  कितचारी  भन्दा  एकतह िामथको प्रिुख 

प्रशासकीय अमधकृत व्यवस्था गने । 
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अनुसूची १ 

१. नगरपालिकाको लस्वकृत संगठन संरचना   
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अनुसूची-२ 

२. प्रस्तामवत दरबन्दी बिोमजि बामषतक अनुिामनत खचतको मवशे्लषण  
प्रदेश तथा स्थानीय तह 

२०७९ श्रावण १ गते देलख िागु हुने तिब 
क्र.सं. पद शे्रणी शुरु तिव स्केि गे्रड संख्या गे्रड दर जम्मा संचय कोष जम्मा एक मलहनाको एक बषयको 
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स्रोत: सघंीय अथय मन्रािय 
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आमथतक एवि मवत्तीय अवस्थाको आधारिा  शाखा, उपशाखागत रुपिा प्रस्तामवत दरबन्दी मववरणको आधारिा आवश्यक 

बामषतक अनुिामनत खचत  
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तिब र संचयकोष एवम एक मलहनाको दशैं खचय मार रालखएको 
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